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คำนำ 
 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประกอบกับ กระทรวงศึกษาธิการมีประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑  ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม 
๒๕๖๑ โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จึงใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 เพื่อเป็นการรายงานการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน จึงได้จัดทำรายงาน
ประจำปีของสถานศึกษาฉบับนี้ขึ้น เพื่อรายงานผลลัพธ์ที่เกิดจากการจัดการศึกษาตลอด      ปีการศึกษา 
๒๕๖5 ตามค่าเป้าหมายด้านคุณภาพที่ได้ประกาศใช้ ทั้งนี้ ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาท่ี
รายงานนี้จะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการนำไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
                        
                                                    
                                                                     
                                                                   งานประกันคุณภาพการศึกษา 
                                                                      โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
                                                             วันท่ี  ๗  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
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บทสรุปสำหรบัผู้บริหาร 
 
ชื่อเร่ือง : รายงานประจำปีของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖6  
โรงเรียน : บ้านข่อยวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
ข้อมูลพื้นฐาน : โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จัดการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงมัธยมศึกษา  ปีท่ี ๖  
มีจำนวนนักเรียน ๖1  คน ครู (ข้าราชการ) ๑0 คน  
 ผลการประเมินตนเองปีการศึกษา ๒๕๖๖  
 

มาตรฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

(ตามประกาศ รร.) 

ผลการประเมิน
ตนเองปีการศึกษา 

๒๕๖๖ 

ความสอดคล้องของ
ผลการประเมินกับ 

ค่าเป้าหมาย 
(ต่ำกว่าเป้าหมาย / เป็นไป
ตามเป้าหมาย / สูงกว่าค่า

เป้าหมาย) 
มาตรฐานที่ ๑ : คุณภาพของ
ผู้เรียน 

ดี ยอดเยี่ยม  สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๒ : กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ : กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 

ภาพรวมของสถานศึกษา ดี ดี เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
       ๑. มีผลการประเมิน ระดับ ยอดเย่ียม 
  ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่  การจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียน 
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น กิจกรรมติว O-NET ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  สารสนเทศ
แสดงผลการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียนสารสนเทศแสดงผลการเรียน สารสนเทศแสดงคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห ์การทำสมาธิ กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม  ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  สารสนเทศ
แสดงผลการประเมินด้านคุณภาพผู ้เร ียน กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน   กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวัน
ภาษาไทย กิจกรรมส่งเสริมด้านทักษะการคิด ได้แก่ การแข่งขันเอแม็ท การแข่งขันซูโดกุ การส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู ้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลงานดีเด่นของโรงเรียนด้าน
นักเรียน  รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม  การศึกษานอกสถานท่ี  กิจกรรมส่งเสริมด้านการอ่านเขียน ได้แก่ 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมรักการอ่าน และการส่งเสริมด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ ได้แก่ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส  กิจกรรมฝึกทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพื่อการศึกษาต่อ กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา  กิจกรรมอ่าน คิด วิเคราะห์ และกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ จากกิจกรรมเหล่านี้  ส่งผลให้
ผู้เรียนมีคุณภาพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
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  ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น ได้แก่ ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานท่ี 
๑  จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนาสู่เป้าหมายระดับคุณภาพที่สูงขึ้น พร้อมทั้งพัฒนากระบวนการพัฒนา 
กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป ดังนี้ 
                         ๑. แผนงาน/โครงการพฒันาความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการ
คำนวณ 
                       ๒. แผนงาน/โครงการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
                       ๓. แผนงาน/โครงการพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                       ๔. แผนงาน/โครงการพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ การส่ือสาร 
                       ๕. แผนงาน/โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                       ๖. แผนงาน/โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
                       ๗. แผนงาน/โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                       ๘. แผนงาน/โครงการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่น
และ     ความเป็นไทย 
                      ๙. แผนงาน/โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                     ๑๐. แผนงาน/โครงการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  ๑. มีผลการประเมิน ระดับ ดี 
      ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่ หลักฐานสนับสนุน ได้แก่  วิสัยทัศน์ เป้าหมาย  สารสนเทศแสดงผล
การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สารสนเทศแสดงผลการประเมินด้านกระบวนการบริหาร
และการจัดการ ผลงานดีเด่นของโรงเรียน ครู นักเรียน จากการบริหารโรงเรียน(ด้านนักเรียน ครูและ
ผู้บริหาร) แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model โครงสร้างการบริหารโรงเรยีน
คำส่ังมอบหมายงาน . รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม  รายงานประชุม  สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) . 
หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน    ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน/ค่ายวิชาการ  แผนพัฒนาคุณภาพ
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) สื่อการเรียนการสอน  โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงาน
บุคคล  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  กิจกรรมอบรมพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา  
และครูให้มีคุณภาพมากขึ้น  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ อาคารสถานท่ีเหมาะสม  ต่อ
การจัดการศึกษา สะอาด ปลอดภัย  สวยงาม และเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
 ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ได้แก่ ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานท่ี ๒ 
จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนา  สู่เป้าหมายระดับคุณภาพที่สูงขึ้น พร้อมทั้งพัฒนากระบวนการพัฒนา 
กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป ดังนี้ 
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                    ๑. แผนงาน/โครงการพัฒนาการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                    ๒. แผนงาน/โครงการพัฒนาการดำเนินงานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
                    ๓. แผนงาน/โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
                    ๔. แผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  และสังคม                         
                    ๕. แผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ๑. มีผลการประเมิน ระดับ ดี 
      ๒. หลักฐานสนับสนุน ได้แก่ หลักฐานสนับสนุน ได้แก่  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ สารสนเทศแสดงผลการพัฒนา  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน สารสนเทศแสดงผล
การประเมิน  ผลงานดีเด่นของครู  นักเรียน  แผนการจัดการเรียนรู้ที่มีกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้    ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ    และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการ
ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาใช้วางแผน ในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป โรงเรียนมีหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
บริบทของชุมชน และท้องถิ่น มีกิจกรรมพัฒนาทักษะเดิม เพิ่มเติมทักษะใหม่ การนิเทศการสอนของครู  
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖     รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม  รายงาน
ประชุม / ภาพการประชุมครู   แผนการจัดการเรียนรู้  หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน  กิจกรรมการ
เรียนการสอน/ค่ายวิชาการ  แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖)  กิจกรรม
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ การสอน  รายงานวิจัยในชั้นเรียน กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมทะเบียนวัดผล 
บันทึกการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาการสอนของครูผู้สอน และกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน 
 ๓. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ได้แก่ ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานที่ ๓ 
จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนา   สู่เป้าหมายระดับคุณภาพที่สูงขึ้น  พร้อมทั้งพัฒนากระบวนการพัฒนา 
กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป ดังนี้ 
                   ๑. แผนงาน/โครงการพัฒนา จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
                   ๒. แผนงาน/โครงการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
                   ๓. แผนงาน/โครงการพัฒนาการมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                   ๔. แผนงาน/โครงการพัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
                   ๕. แผนงาน/โครงการพัฒนาการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จัดต้ังในปีการศึกษา  ๒๕๓๔  เดิมเป็นโรงเรียนสาขา
ของโรงเรียนบ้านเบิกวิทยาคม อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
ลพบุรี โดยมี นางเบญจวรรณ  โมธินา เป็นผู้ดูแล ใช้สภาตำบลบ้านข่อยและอาคารวัดข่อยกลางเป็นอาคาร
เรียนช่ัวคราว ต่อมาได้รับบริจาคอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน ๓  ห้อง โดยได้รับการอุปถัมภ์จาก
พระครูอาจารวิสุทธิ์เจ้าอาวาสวัดข่อยกลาง ต่อมาเมื่อวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๔๐กรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเป็นเอกเทศ  โดยใช้ช่ือว่า“  โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา “  โดยมีผู้บริหาร
โรงเรียนคือนางเบญจวรรณ  โมธินา  ตามคำส่ังท่ี  ๔๔๐๒/๒๕๔๐  ลงวันท่ี  ๕  พฤศจิกายน  ๒๕๔๐   
โทรศัพท์  ๐-๓๖๗๘-๕๖๑๘ โทรสาร๐-๓๖๗๘-๕๖๑๘    
E-mail    :  Turakarn_2559 @ Hotmail.com  
Website : www.bankhoi.ac.th 
เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
เนื้อที่  ๒๙  ไร่  ๑  ตารางวา 
เขตพื้นที่บริการ ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี  
      วิสัยทัศน์   : เป็นองค์กรแห่งปัญญา ก้าวหน้าทันเทคโนโลยี สร้างเด็กดีสู่สังคมโลก 
      พันธกิจ 

๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีวินัย คุณธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความสุจริต  
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย และ
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (เป็นเลิศทางวิชาการ ส่ือสารได้อย่างน้อย 
สองภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก) 

๓. พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู ้ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

๔. พัฒนาครูให้มีประสิทธิภาพด้านการจัดการเรียนรู้ การวิจัย การใช้เทคโนโลยี การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และเป็นแบบอย่างที่ดี ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความสุจริต การมุ่งผลสัมฤทธิ์ การบริการที่ดี การ
พัฒนาตนเอง และการทำงานเป็นทีม 
     เป้าประสงค์ 
          ๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 ๒. สถานศึกษาให้บริการทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
 ๓. ครูมีศักยภาพและสมรรถนะเพียงพอต่อการจัดการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๔. สถานศึกษาบริหารทุนและทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๕. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
     อัตลักษณ์ของสถานศึกษา : รักความเป็นไทย ใฝ่ใจความพอเพียง 
     เอกลักษณ์ของสถานศึกษา :  สถานศึกษาพอเพียง 
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     ประวัติโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จัดต้ังในปีการศึกษา  ๒๕๓๔  เดิมเป็นโรงเรียนสาขา

ของโรงเรียนบ้านเบิกวิทยาคม อำเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ลพบุรี โดยมี นางเบญจวรรณ  โมธินา เป็นผู้ดูแล ใช้สภาตำบลบ้านข่อยและอาคารวัดข่อยกลางเป็นอาคาร
เรียนช่ัวคราว ต่อมาได้รับบริจาคอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน ๓  ห้อง โดยได้รับการอุปถัมภ์จาก
พระครูอาจารย์ว ิสุทธิ ์เจ้าอาวาสวัดข่อยกลาง ต่อมาเมื ่อวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๔๐ กรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเป็นเอกเทศ  โดยใช้ชื ่อว่า“  โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา “  โดยมีผู ้บริหาร
โรงเรียนคือนางเบญจวรรณ  โมธินา  ตามคำส่ังท่ี  ๔๔๐๒/๒๕๔๐  ลงวันท่ี  ๕  พฤศจิกายน  ๒๕๔๐   
     หมายเลขโทรศัพท์  ๐-๓๖๗-๘๕๖๑๘  
     ตราสัญลักษณ์โรงเรียน  :      มงกุฎครอบธรรมจักร 
 
 
 
 
 
 
 
ปรัชญาประจำโรงเรียน  :   นต ถิ ปญญา สมาอาภา   แสงสว่างใด ๆ ไม่เสมอปัญญา 
คำขวัญประจำโรงเรียน  :   เรียนดี มีวินัย ร่วมใจพัฒนา 
สีประจำโรงเรียน  :  น้ำเงิน – เหลือง 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน  :  ต้นข่อย 
อักษรย่อโรงเรียน   :    บ.ข. 
กลยุทธ ์
 ๑. สร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน 
 ๒. สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
 ๓. การพัฒนาคุณลักษณะและสมรรถนะผู้เรียน 
 ๔. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๕. การส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ๖. การพัฒนาคร ู
 ๗. การพัฒนาระบบควบคุมองค์กร 
 

แผนงาน 
 ๑. พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในศึกษา 
 ๒. สร้างความร่วมมือในการพัฒนางานกับทุกภาคส่วน 
 ๓. ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 ๔. พัฒนาคุณลักษณะและสมรรถนะผู้เรียน 
 ๕. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๖. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ๗. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 



๓ 
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 ๘. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 
 ๙. ส่งเสริมบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 
 
 

๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
 ๑) ผู้อำนวยการสถานศึกษา : ว่าที่ร้อยตรีธนโชติ  หร่ายรา วิทยฐานะผู้อำนวยการชำนาญการ
พิเศษ  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  วิชาเอก การบริหารการศึกษา      ดำรง
ตำแหน่งท่ีโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ต้ังแต่วันท่ี ๑ ธันวาคม 256๗ จนถึงปัจจุบัน 
 ๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน….........-......... คน 

 ๓) โครงสร้างการบริหารงาน  : โรงเรียนบ้านข่อยวิทยาดำเนินการบริหารงานสถานศึกษาตามแนว
ทางการบริหารรูปแบบนิติบุคคล ตามกฎกระทรวงซึ่งกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจการบริหาร
และการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 และมาตรา 39 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ.2545) และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ลงวันท่ี ๑๑ ธันวาคม พ.ศ. 
๒๕๕๕ ประกอบด้วย การบริหารด้านวิชาการ               ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และ
ด้านการบริหารท่ัวไป ดังแผนภูมิการบริหารงานดังนี ้

  



๔ 
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แผนภูมิการบริหารงานสถานศึกษา โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 

ชมรมศิษย์เก่าโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา คณะกรรมการสถานศึกษาฯ / คณะกรรมการที่ปรึกษาฯ 

หัวหน้างานบริหารวิชาการ หัวหน้างานบริหารงบประมาณ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 
หัวหน้างานบริหารบุคคลากร 

 
1 การพัฒนาหรือการดำเนินการ
เกี่ยวกบัการให้ความเห็นการพัฒนา
สาระหลักสูตรท้องถ่ิน 
2 การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3 การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6 การวัดผล ประเมินผล และ
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาในสถานศกึษา 
8 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
9 การนิเทศการศกึษา 
10 การแนะแนว 
11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศกึษา 
12 การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
13 การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและ
องคก์รอื่น 
14 การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแกบุ่คคล ครอบครัว องคก์ร 
หน่วยงานสถานประกอบการ 
และสถาบันอื่นทีจ่ัดการศึกษา 
15 การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบตัิ
เกี่ยวกบังานด้านวิชาการของ
สถานศึกษา 
16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือ
ใช้ในสถานศกึษา 
17 การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยี
เพ่ือการศกึษา 

1 การจัดทำแผนงบประมาณ 
2 การจัดทำแผนปฏิบัตกิารใช้จ่ายเงิน
ตามที่ได้รับจัดสรร 
3 การอนุมัตกิารใช้จ่ายงบประมาณทีไ่ด้รับ
จัดสรร 
4 การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลง
งบประมาณ 
5 การรายงานผลการเบกิจ่ายงบประมาณ 
6 การตรวจสอบตดิตามและรายงานการ
ใช้งบประมาณ 
7 การตรวจสอบตดิตามและรายงานการ
ใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือ
การศึกษา 
9 การปฏิบัตงิานอื่นใดตามทีไ่ด้รับ
มอบหมายเกี่ยวกบักองทุนเพ่ือการศกึษา 
10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
11 การวางแผนพัสดุ 
12 การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
ส่ิงก่อสร้าง 
13 การพัฒนาระบบขอ้มูลและสารสนเทศ
เพ่ือการจัดทำและจดัหาพัสด ุ
14 การจัดหาพัสด ุ
15 การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและ
จำหน่ายพัสด ุ
16 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
17 การเบิกเงินจากคลัง 
18 การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
19 การนำเงินส่งคลัง 
20 การจัดทำบัญชีการเงิน 
21 การจัดทำรายงานทางการเงินและงบ
การเงิน 
22 การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ทะเบียน และรายงาน 

1 การวางแผนอัตรากำลัง 
2 การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
3 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
4 การเปล่ียนตำแหน่งให้สูงข้ึน             
การย้ายข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา 
5 การดำเนินการเกี่ยวกบัการเล่ือน
เงินเดอืน 
6 การลาทุกประเภท 
7 การประเมินผลการปฏิบัตงิาน 
8 การดำเนินการทางวินัย               
และการลงโทษ 
9 การส่ังพักราชการและการส่ัง              
ให้ออกจากราชการไวก้่อน 
10 การรายงานการดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
11 การอุทธรณ์และการร้องทกุข ์
12 การออกจากราชการ 
13 การจัดระบบและการจัดทำทะเบยีน
ประวัต ิ
14 การจัดทำ บัญชีรายช่ือและให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ ์
15 การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
16 การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
17 การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ             
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
18 การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
19 การส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
20 การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1 การพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
2 การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศกึษา 
3 การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา 
4 งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและ
แผน 
5 การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องคก์ร 
6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7 งานเทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา 
8 การดำเนินงานธุรการ 
9 การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
10 การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
11 การรับนักเรียน 
12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกบัเร่ือง
การจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา 
13 การประสานการจัดการศกึษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14 การระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
15 การทัศนศกึษา 
16 งานกิจการนักเรียน 
17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18 การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานการจดัการศกึษาของบุคคล 
ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบัน
สังคมอื่น 
4.19 งานประสานราชการกับส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถ่ิน 
4.20 การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
4.21 แนวทางการจดักจิกรรมเพ่ือ
ปรับเปล่ียนพฤตกิรรมในการลงโทษ
นักเรียน 

ครู/บุคลากรทางการศึกษา/นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
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แผนภูมิการบริหารงานและบุคลากร โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปแบบการบริหาร Smatr STUDENT Model 

 
 

ว่าที่ร.ต.ธนโชติ  หรา่ยรา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 

 

นายผจญศักด์ิ  เงินพูล 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ  

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 

หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

นางสาวอุษณ ี จันทร์พุฒ 

หัวหน้างานบริหารงบประมาณ 

นางสาวกรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 

 หัวหน้างานบริหารบุคลากร 

นางสาวพรรษกาญจน์  จำรัส 

 

พระครูอาจารวิสุทธ์ิ (อุดม) 
ประธานคณะกรรมการที่ปรึกษาฯ 

นายศรายุทธ อาจสมบูรณ์ 
ชมรมศิษย์เก่าโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 

นางสาวชิลินี  พรมศรี 

นางสุนิษา   ตะระสุภณ 
นางสาวอัมพร  พรเอนก  

    นางสาวดาวรุ่ง  แสงหมอก   

นายนฤพนธ์   หงษ์ขาว นางสาวพรรษกาญจน์  จำรัส 

นายกิตติภัททาณัฐ  ศุภวิชญ์พิสิฐกุล 

นายนฤพนธ์  หงษ์ขาว 

นายศราวุฒิ   ดวงอินตา 
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๓. ข้อมูลบุคลากร  
    ตารางท่ี ๑   แสดงจำนวนของบุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
                    จำแนกตามประเภทบุคลากร เพศ และระดับการศึกษาสูงสุด   

 
 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสงูสุด 

ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.ตรี ป. ตรี ป.โท ป. เอก 
ผู้อำนวยการ ๑ - - - ๑ - 

รองผู้อำนวยการ - - - - - - 
ครูประจำการ 2 8 - ๙ ๑ - 

นักการ/ภารโรง 1 - 1 - - - 
อื่น ๆ - - - - - - 
รวม ๔ ๘ 1 ๙ ๑ - 

 
สรุปอัตราส่วน 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน : ระดับมัธยม 
 อัตราส่วนของจำนวนผู้เรียน  :  ครู เท่ากับ      ๖1 : ๑0 
 อัตราส่วนของจำนวนผู้เรียน  :  ห้อง เท่ากับ    ๖1 : 10 
 มีจำนวนครู ครบช้ัน   O  ครบช้ัน    O  ไม่ครบช้ัน 
 ภาระงานของครู โดยเฉล่ียช่ัวโมง  : สัปดาห์  เท่ากับ   ๒๓ :  ๑ 
 
ตารางท่ี ๒    แสดงจำนวนของครูผู้สอนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  
                 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และระดับการศึกษาสูงสุด   
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปริญญาตรี ปริญญาโท 

ภาษาไทย 1 - 
คณิตศาสตร์ ๒ - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 - 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1 - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 1 - 
ศิลปะ - ๑ 
การงานอาชีพ ๑ - 
ภาษาต่างประเทศ ๑ - 

รวมทั้งสิ้น 9 1 
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๔. ข้อมูลนักเรียน 
ตารางท่ี ๓    แสดงจำนวนนักเรียน จำนวนห้องเรยีนของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
                 จำแนกตามระดับช้ันเรียนและเพศ ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๐ มิถุนายน  ๒๕๖6   
 

ระดับชั้น          จำนวนห้อง เพศ 
        รวม           

ชาย หญิง 
ม.๑                    ๑ 
ม.๒                    ๑ 
ม.๓                    ๑ 
รวม                    ๓                                
ม.๔                    ๑ 
ม.๕                    ๑ 
ม.๖                    ๑ 

๖ 
๕ 

๑๔ 
๒๕ 
๗ 
๕ 
๓ 

๔  
๗ 
๕ 

๑๖ 
๕ 
๑ 
๒ 

         ๑๐ 
         ๑๒ 
         ๑๙ 
         ๔๑ 
         ๑๒ 
           ๖ 
           ๕ 

รวม                    ๓                            ๑๕ ๘          ๒๓ 
        รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด ๔๐ ๒๔          ๖๔ 
    

 
 
ตารางท่ี ๔    แสดงจำนวนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย/สติปัญญา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
                จำแนกตามประเภทความบกพร่อง 
                     

ระดับ 
ชั้น 

จำนวนนักเรียนจำแนกตามความความบกพร่องทางร่างกาย/สติปัญญา 
 

การเห็น 
การได้

ยิน 
สติปัญญา 

ร่างกาย/ 
สุขภาพ 

การเรียนรู้ 
การพูด 
ภาษา 

พฤติกรรม 
อารมณ์ 

ออทิสติค ซ้ำซ้อน 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

๑ 
๔ 
๒ 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
๑ 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

 

รวม - - - - ๗ - - ๑ -  
      
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๕    แสดงจำนวนนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ปีการศึกษา ๒๕๖6  
 

ระดับ 
ชั้น 

จำนวนนักเรียนจำแนกตามความสามารถพิเศษ 
 

ภาษาไทย 
คณิต 

ศาสตร์ 
วิทยา 
ศาสตร์ 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

ศิลปะ 
การงาน

อาชีพและ
เทคโนโลยี 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

ดนตรี 

 
ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

 
- 
๒ 
- 
๒ 
- 
- 

 
๔ 
๑ 
- 
๑ 
- 
- 

 
๒ 
๒ 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
๒ 
- 
- 
- 

 
- 
- 
๒ 
- 
- 
๒ 

 
- 
- 
๓ 
- 
- 
- 

 
๑ 
๒ 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
๑ 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
๓ 
- 

 

รวม ๔ ๖ ๔ ๒ ๔ ๓ ๓ ๑ ๓  

 
ตารางท่ี ๖    แสดงจำนวนนักเรียนท่ีด้อยโอกาสและนักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6  จำแนกตามสาเหตุ 

ระดับ 
ชั้น 

จำนวนนักเรียนด้อยโอกาสจำแนกตามสาเหตุ 
 ถูกบังคบั 

ขาย
แรงงาน 

เร่ร่อน 
อยู่ใน

ธุรกิจทาง
เพศ 

ถูกทอดทิ้ง 
กำพร้า 

ถูกทำร้าย
ทารุณ 

ยากจน 
  ชน 
กลุ่มน้อย 

สาร 
เสพติด 

โรค            อยู่ใน 
ร้ายแรง     สถาน
พินิจ     

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 

 

รวม - - - - -  - -   

 

ระดับ 
ช้ัน 

จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคันจำแนกตามสาเหตุ 
 

ยากจน 
มีปัญหา 

ครอบครัว 
สมรส 

มีปัญหา 
ปรับตัว 

ต้องคดี 
ถูกจับ 

เจ็บ 
ป่วย 

อพยพตาม 
ผู้ปกครอง 

หาเลี้ยง 
ครอบครัว 

อ่ืนๆ 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

  

รวม - - - - - - - -   

 
 



๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๗    แสดงจำนวนนักเรียนโรงเรียนบ้านขอ่ยวิทยาท่ีเรียนจบหลักสูตรปีการศึกษา ๒๕๖6 
     ช้ัน    นักเรียนท้ังหมด   นักเรียนท่ีเรียนจบหลักสูตร         ร้อยละ 
     ม.๓ 20 20 ๑๐๐.๐๐ 
     ม.๖ 3 3 ๑๐๐.๐๐ 

 

๕.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่และทรัพยากร    
               ๕.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ได้แก ่
                        ๑.  อาคารกึ่งถาวร     จำนวน ๑ หลัง 
  ๒.  ห้องสมุดพร้อมห้องน้ำห้องส้วม ๖  ห้อง(อาคารบริจาค)  จำนวน  ๑ หลัง 
  ๓.  ร้านสหกรณ์โรงเรียน     จำนวน  ๑ ห้อง 
  ๔.  สระน้ำเพื่อการเกษตร     จำนวน  ๒ บ่อ 
  ๕.  พื้นท่ีการเกษตร     จำนวน  ๖ ไร่ 
  ๖.  ห้องน้ำนักเรียนแบบ๖/๒๗    จำนวน  ๒ หลัง 
  ๗.  สนามบาสเกตบอล     จำนวน  ๒ สนาม 
             ๘.  ถังเก็บน้ำฝน  ฝ.๓๓     จำนวน  ๑ ชุด 

๙.  อาคารเรียน๒๑๖(อาคาร ๓  ช้ัน)   จำนวน  ๑ หลัง  
๑๐.  ห้องน้ำ      จำนวน  ๖ ห้อง 

  ๑๑.  บ้านพักผู้อำนวยการ     จำนวน  ๑ หลัง 
  ๑๒.  บ้านพักครู      จำนวน  ๒ หลัง 
  ๑๓.  บ้านพักนักการภารโรง    จำนวน  ๑ หลัง 
  ๑๔.  สนามฟุตบอลขนาดกลาง    จำนวน  ๑ สนาม 
  ๑๕.  สนามกีฬาอเนกประสงค์    จำนวน  ๒ สนาม 
   ๕.๒  ห้องเรียน DLTV                                                      จำนวน  ๓ ห้อง 
                    ห้องเรียน DLIT                                                        จำนวน  ๒  ห้อง 
                    ห้องสมุด (สามารถสืบค้นข้อมูลอินเทอร์เน็ต)                      จำนวน  ๑  ห้อง   
   ๕.๓  คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน                                 จำนวน ๑๐ เครื่อง   
                    คอมพิวเตอร์เพื่อการบริหารจัดการ                                 จำนวน  ๔  เครื่อง  
๖.  แหล่งเรียนรู้                             
             ๖.๑  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  
ตารางท่ี ๘    แสดงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (นอกห้องเรียน)  และสถิติการใช้ 
 

  ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 
จำนวนคร้ัง/ปี 

๑. 
2. 

สนามกีฬาอเนกประสงค์ 
ห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
 

    ตลอดปี 
       ๕ 

 
  



๑๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ตารางท่ี ๙    แสดงแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน/อาคารเรียน/อาคารประกอบและสถิติการใช้ 
                    

  ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ จำนวนห้อง 
สถิติการใช้ 
จำนวนคร้ัง/ปี 

๑. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

ห้องปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ห้องปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ห้องปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ห้องเรียนปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
ห้องปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
ห้องปฏิบัติการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องส่งเสริมสุขภาพ 
ห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบในโรงเรียน 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

   
ตารางท่ี ๑๐    แสดงแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนและสถิติการใช้ 
      

  ท่ี               ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถานที่ต้ัง 
(อำเภอ/จังหวัด) 

สถิติการใช้ 
จำนวนคร้ัง/ปี 

๑. 
2. 
3. 
4. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
๙. 
๑๐. 

วัดข่อยกลาง 
วัดข่อยเหนือ 
วัดข่อยใต้ 
ศูนย์เกษตรพัฒนา 
โรงหล่อ 
 โรงกลึง 
 อบต.บ้านข่อย 
 โรงงานทำอิฐ 
 การสานเข่งปลาทู 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
 

ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 
ตำบลบ้านข่อย อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 

        10 
3 
๔ 
๑ 
๑ 

          ๑ 
          ๘ 

1 
๑ 
๕ 

 
         ๖.๒ ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 
ในปีการศึกษาท่ีรายงาน 
  ๖.๒.๑ ช่ือ-สกุล ผู้ใหญ่ไชยยงค์  จันทร ให้ความรู้เรื่อง มวยไทย สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน
แห่งนี้ จำนวน  ๑ ครั้ง/ปี 
  ๖.๒.๒ ช่ือ-สกุล นายสุรพล  สอนมานะ ให้ความรู้เรื่อง การสวมหมวกนิรภัย 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน   ๑  ครั้ง/ปี 



๑๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

  ๖.๒.๓ ช่ือ-สกุล นางมนฑา  เงินพูล  ให้ความรู้เรื่อง หัตถกรรมสานเข่งปลาทู 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๑  ครั้ง/ปี 
  ๖.๒.๔ ช่ือ-สกุล นายเกรียงไกร อินทร์คำนึง ให้ความรู้เรื่อง การดับเพลิงเบ้ืองต้น 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน   ๑  ครั้ง/ปี 
                  ๖.๒.๕ ช่ือ-สกุล นายสมพร  ดาวลอย ให้ความรู้เรื่อง การเกษตร และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน   ๓  ครั้ง/ปี 
 
๗. ข้อมูลการเข้าร่วมโครงการของโรงเรียน 
ตารางท่ี ๑๑    แสดงการเข้าร่วมโครงการของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
 
   ท่ี                       โครงการท่ีเข้าร่วม             หน่วยงาน 
  ๑ 
  ๒ 
  ๓ 
  ๔ 
  ๕ 
 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
โรงเรียนสีขาว 
โรงเรียนสุจริต 
โรงเรียนดีประจำตำบล 
สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ 
 

             สพฐ. 
             สพฐ. 
             สพฐ. 
             สพฐ. 
             สพฐ. 
              

 
๘. สภาพชุมชนรอบโรงเรียน 

  ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ ๔,๑๓๐ 
คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  วัดข่อยกลาง โรงเรียนวัดข่อยกลาง  อาชีพหลักของชุมชน คือ 
อาชีพทำนา, รับจ้างทั่วไป  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น   ที่เป็นที่รู้จัก
โดยท่ัวไปคืองานประจำปีวัดข่อยใต้, วัดข่อยกลาง งานประเพณีบวชจาริณี      ชีพราหมณ์  วัดข่อยใต้ 
              ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  อาชีพหลัก คืออาชีพทำนา   
รับจ้างท่ัวไป   ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้  โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี  
๗,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว  ๕  คน 

    ๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา  ได้แก่  โรงหล่อ  โรงกลึง  อบต.บ้านข่อย  สถานีอนามัย  และ สภ.บ้านข่อย   และยังมี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   ได้แก่   หัตถกรรมพื้นบ้าน  การสานเข่งปลาทู   นอกจากนี้ยังอยู่ติดกับบริเวณ วัดข่อยกลาง
ได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสวัดข่อยกลางในด้านทุนการศึกษา  และการสนับสนุนงบประมาณจาก
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 

มีลักษณะเป็นชุมชนชายขอบเมือง   อาชีพหลักของชุมชนคือ เกษตรกรรม เนื่องจากมีการทำ 
เกษตรกรรมสืบทอดกันมาจากบรรพบุรุษ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่รู้จัก
ท่ัวไป คือ  การทำนา  และการจักสานเข่งปลาทู  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ต่ำกว่า มัธยมศึกษา
ปีท่ี ๖  รายได้เฉล่ียประมาณ   ๒8,๐๐๐  บาท/คน/ป ี



๑๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๙. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  
 ๙.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5 (ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๑๒ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร/มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 150 5 1 4 7 10 16 21 34 52 107 71.33 
ม.2 180 - 1 5 8 9 24 40 38 55 133 73.88 
ม.3 300 10 - 21 23 24 46 52 46 78 176 58.66 
รวม 
ม.ต้น 

630 15 2 30 38 43 86 113 118 185 416 66.03 

ร้อยละ 100 2.38 0.31 4.76 6.02 6.82 13.65 17.93 18.73 29.36 66.03 - 
ม.4 160 - 4 6 8 7 7 21 27 80 128 80.00 
ม.5 64 - - 1 2 5 8 13 13 22 48 75.00 
ม.6 45 - - - 2 2 2 5 6 28 39 86.66 
รวม 

ม.ปลาย 
269 - 4 7 12 14 17 50 46 130 215 79.92 

ร้อยละ 100 - 1.48 2.60 4.46 5.20 6.31 18.58 17.10 48.32 79.92 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
978 - 9 55 58 86 102 126 191 351 668 68.30 

ร้อยละ 100 - 0.92 5.62 5.93 8.79 10.43 12.88 19.53 35.89 68.30 - 

 
ภาพท่ี ๑  แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป   
            ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 
ตารางท่ี ๑๓ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย 
ปีการศึกษา ๒๕๖6 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3  
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 - 1 1 - 3 4 4 70.00 
ม.2 12 - - - 2 - 2 1 3 4 8 66.66 
ม.3 20 2 - 1 - 1 1 4 8 3 15 75.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 2 - 2 2 2 4 5 14 11 27 70.55 

ร้อยละ 100 4.76 - 4.76 4.76 4.76 9.52 11.90 33.33 26.19 64.28 - 
ม.4 10 - - - 1 - 1 3 2 3 6 60.00 
ม.5 4 - - - - 1 1 1 1 - 4 50.00 
ม.6 3 - - - - - 1 - - 2 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - 1 1 3 4 3 5 12 58.88 

ร้อยละ 100 - - - 5.88 5.88 17.64 23.52 17.64 29.41 70.58 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 2 - 2 3 3 7 9 17 16 39 64.71 

ร้อยละ 100 3.38 - 3.38 5.08 5.08 11.86 15.25 28.81 27.11 66.10 - 

 
ภาพท่ี ๒    แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้
น 

จำนวน 
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรีย
นที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรีย
นที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรีย
นที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 1 - 1 1 4 2 7 70.00 
ม.2 12 - 1 4 1 - 3 2 - 1 3 25.00 
ม.3 20 - - 3 4 2 4 4 2 1 7 35.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - 1 8 6 2 8 7 6 4 17 47.22 

ร้อยละ 100 - 
2.3
8 

19.0
4 

14.2
8 

4.7
6 

19.0
4 

16.6
6 

14.2
8 

9.52 40.47 - 

ม.4 10 - - 4 1 - 1 - 2 2 4 40.00 
ม.5 4 - - - - 1 2 1 - - 1 25.00 
ม.6 3 - - - 1 - - 1 1 - 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - 4 2 1 3 2 3 2 7 43.88 

ร้อยละ 100 - - 
23.5

2 
11.7

6 
5.8
8 

17.6
4 

11.7
6 

17.6
4 

11.7
6 

41.17 - 

รวม
ทั้งสิ้น 

59 - 1 12 8 3 11 9 9 6 24 40.67 

ร้อยละ 100 - 
2.3
8 

20.3
3 

13.5
5 

5.0
8 

18.6
4 

15.2
5 

15.2
5 

10.1
6 

40.67 - 

 
ภาพท่ี ๓   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



๑๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๕ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไปของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 20 - - - 2 1 3 3 4 7 14 70.00 
ม.2 24 - - - - 1 3 7 4 9 20 80.33 
ม.3 40 - - - 5 6 10 5 5 9 19 47.50 
รวม 
ม.ต้น 

84 - - - 7 8 16 15 13 25 53 63.09 

ร้อยละ 100 - - - 8.33 9.52 19.04 17.85 15.47 29.76 63.09 - 
ม.4 10 - - - - - - 1 1 8 10 100.00 
ม.5 4 - - - - - - - 4 - 4 100.00 
ม.6 3 - - - - - - - 1 2 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - - 1 6 10 17 100.00 

ร้อยละ 100 - - - - - - 5.88 27.12 27.12 100.00 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
101 - - - 7 8 16 16 19 35 70 69.30 

ร้อยละ 100 - - - 6.93 7.92 15.84 5.88 35.29 58.82 69.30 - 

 
ภาพท่ี ๔   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



๑๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  
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มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่  

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป 

ตารางท่ี ๑๖ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
ภาพท่ี ๕   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 - 1 1 - 1 6 7 70.00 
ม.2 12 - - 1 1 - 7 1 - 2 3 25.00 
ม.3 20 - - 6 4 - 4 - 3 3 6 30.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - - 8 5 1 12 1 4 11 16 38.09 

ร้อยละ 100 - - 19.04 11.90 2.38 28.57 2.38 9.52 26.19 38.09 - 
ม.4 30 - - 2 3 1 - 6 5 13 24 80.00 
ม.5 8 - - - 1 - - 4 2 1 7 87.50 
ม.6 3 - - - - - - - - 3 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
31 - - 1 2 1 - 9 4 14 27 87.09 

ร้อยละ 100 - - 3.22 6.45 3.22 - 29.03 12.90 45.16 87.09 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
73 - - 9 7 2 12 10 8 25 43 58.90 

ร้อยละ 100 - - 12.32 9.58 2.73 16.43 13.69 10.95 34.24 58.90 - 



๑๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๗ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไปของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร/มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 - 2 1 3 2 1 6 60.00 
ม.2 12 - - - 1 2 2 3 2 2 7 58.33 
ม.3 20 2 - 1 1 - 8 1 3 4 8 40.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 2 - 2 2 4 11 7 7 7 21 52.77 

ร้อยละ 100 4.76 - 4.76 4.76 9.52 26.19 16.66 16.66 16.66 50.00 - 
ม.4 10 - - - - 1 2 1 1 5 7 70.00 
ม.5 4 - - - - 2 2 - - - - 00.00 
ม.6 3 - - - - 1 - 2 - - 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - 4 4 3 1 5 9 45.55 

ร้อยละ 100 - - - - 23.52 23.52 17.64 5.88 29.41 52.94 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 2 - 2 2 8 15 10 8 12 30 50.84 

ร้อยละ 100 3.38 - 3.38 3.38 13.55 25.42 16.94 13.55 20.33 50.84 - 

 
ภาพท่ี ๖   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๘ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 20 - - - 1 - 3 4 7 5 16 80.00 
ม.2 24 - - - - - 1 5 10 8 23 95.83 
ม.3 40 - - 3 1 2 - 9 9 16 34 85.00 
รวม 
ม.ต้น 

84 - - 3 2 2 4 18 26 29 73 86.90 

ร้อยละ 100 - - 3.57 2.38 2.38 4.76 21.42 30.95 34.52 86.90 - 
ม.4 20 - - - - 1 1 1 4 13 18 90.00 
ม.5 4 - - - - - - 3 1 - 4 100.00 
ม.6 3 - - - - - - - 1 2 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - 1 4 6 6 16 94.11 

ร้อยละ 100 - - - - - 5.88 23.52 35.29 35.29 94.11 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
101 - - 3 2 2 5 22 32 35 89 88.11 

ร้อยละ 100 - - 2.97 1.98 1.98 4.95 21.78 31.68 34.65 88.11 - 

 
ภาพท่ี ๗   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๙ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - 1 - - 1 3 1 - 4 5 50.00 
ม.2 12 - - - - 1 2 3 2 4 9 75.00 
ม.3 20 - - 1 - - 3 5 4 7 16 80.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - 1 1 - 2 8 9 6 15 30 71.42 

ร้อยละ 100 - 2.38 2.38 - 4.76 19.04 21.42 14.28 35.71 71.42 - 
ม.4 10 - - - - - - 4 2 4 10 100.00 
ม.5 4 - - - - - 1 1 1 1 3 75.00 
ม.6 3 - - - - - - - 1 2 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - 1 5 4 7 16 94.11 

ร้อยละ 100 - - - - - 5.88 29.41 23.52 41.17 94.11 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 - - 1 - 2 9 14 10 22 46 77.96 

ร้อยละ 100 - - 1.69 - 3.38 15.25 23.72 16.94 37.28 77.96 - 

 
ภาพท่ี ๘   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  
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มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่  มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่  

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป 

ตารางท่ี ๒๐ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้ศิลปะ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - - - - - 2 2 6 10 100.00 
ม.2 12 - - - - - - 1 1 10 12 100.00 
ม.3 20 - - 1 1 2 - 1 2 13 16 80.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - - 1 1 2 - 4 5 29 38 90.47 

ร้อยละ 100 - - 2.38 2.38 4.76 - 9.52 11.90 69.04 90.47 - 
ม.4 10 - - - - - 1 1 4 4 9 90.00 
ม.5 4 - - - - - - - - 4 4 100.00 
ม.6 3 - - - - - - - - 3 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - 1 1 4 11 16 94.11 

ร้อยละ 100 - - - - - 5.88 5.88 23.52 64.70 94.11 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 - - 1 1 2 1 5 9 40 54 91.52 

ร้อยละ 100 - - 1.69 1.69 3.38 1.69 8.47 15.25 67.79 91.52 - 

 
ภาพท่ี ๙   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ศิลปะ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



๒๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒๑  แสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป  
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวนร้อยละ/ช้ัน 

รวม 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ภาษาไทย 70.00 66.66 75.00 60.00 50.00 66.66 388.32 
คณิตศาสตร์ 70.00 25.00 35.00 40.00 25.00 66.66 261.66 
วิทยาศาสตร์ 70.00 80.33 47.50 100.00 100.00 100.00 497.83 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

70.00 25.00 30.00 80.00 87.50 100.00 392.50 

ภาษาต่างประเทศ 60.00 58.33 40.00 70.00 00.00 66.66 294.99 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80.00 95.53 85.00 90.00 100.00 100.00 550.53 

การงานอาชีพ 50.00 75.00 80.00 100.00 75.00 100.00 480.00 
ศิลปะ 100.00 100.00 80.00 90.00 100.00 100.00 570.00 
รวม 500.00 525.85 472.50 630.00 537.50 699.98  

 
ภาพท่ี ๑๐   แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา 
                ในระดับ ๓ ข้ึนไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
  
 
 
 



๒๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๙.๒ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖  (ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๒๒  แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
                 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
ภาพท่ี ๑๑    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 

ดีเย่ียม ร้อยละ ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 
ดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 10 100.00 - - - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 12 12 100.00 - - - - - - 12 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 18 90.00 2 10.00 - - - - 20 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 10 9 90.00 1 10.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100.00 - - - - - - 4 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100.00 - - - - - - 3 100.00 
รวม 59 56 94.91 3 6.66 - - - - 59 100.00 



๒๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๙.๓ ผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔(ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๒๓  แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน  
                 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ดี

เย่ียม 
ร้อยละ ดี ร้อยละ พอใช้ 

ร้อย
ละ 

ปรับปรุง ร้อยละ 
ดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 8 80.00 2 20.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 12 10 83.33 2 16.66 - - - - 12 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 12 60.00 8 40.00 - - - - 20 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4   12 8 80.00 2 20.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100.00 - - - - - - 4 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100.00 - - - - - - 3 ๑๐๐.00 
รวม 59 45 83.88 14 16.11 - - - - 59 100.00 

 
 
ภาพท่ี ๑๒    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๑๐.  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
ตารางท่ี ๒๔  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี  สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 46.12 17.42 28.90 24.48 29.23 

จังหวัดลพบุรี 49.60 24.73 29.90 31.41 33.91 
สพม.ลพบุรี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.93 

สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71 
ประเทศ 50.73 25.38 30.00 31.76 34.47 

 
ภาพท่ี ๑๓    แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ   จังหวัดลพบุรี    สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 46.12 17.42 28.9 24.48 29.23

จงัหวัดลพบรุี 49.6 24.73 29.9 31.41 33.91

สพม.ลพบรุี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.93

สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71

ประเทศ 50.73 25.38 30 31.76 34.47

0

10

20

30

40

50

60



๒๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒5  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี  สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับ ภาษาไทย สังคมศึกษา ฯ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 29.10 28.25 21.25 17.10 13.42 21.83 

จังหวัดลพบุรี 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95 30.51 
สพม.ลพบุรี 40.60 33.13 20.89 29.51 25.67 29.96 

สพฐ. 42.33 33.75 20.60 29.59 26.49 30.56 
ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19 28.83 

 
ภาพท่ี ๑4    แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ   จังหวัดลพบุรี    สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 

ภาษาไทย สงัคมศึกษา ฯ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 29.1 28.25 21.25 17.1 13.42 21.83

จงัหวัดลพบรุี 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95 30.51

สพม.ลพบรุี 40.6 33.13 20.89 29.51 25.67 29.96

สพฐ. 42.33 33.75 20.6 29.59 26.49 30.56

ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19 28.83
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๒๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒๖  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของนักเรียน 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖4 – ๒๕๖6 
 

ปีการศึกษา 
 

วิชา 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 

 5   34.29 20.08 30.75 27.19 28.08 
 5 5 41.50 19.59 27.53 21.48 27.53 
2566 46.12 17.42 28.90 24.48 29.23 

 
ภาพท่ี ๑๓   แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของนักเรียน 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖4 – ๒๕๖6 
 

 
 
 

 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ

2564 34.29 20.08 30.75 27.19

2565 41.5 19.59 27.53 21.48

2566 46.12 17.42 28.9 24.48
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๒๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๙.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖5 (ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๑๒ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป   
ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  36.48 67.66 71.33 58.49 
ม.  55.33 52.28 73.88 60.50 
ม.  57.27 75.32 58.66 63.75 
ม.  58.29 87.18 80.00 75.16 
ม.5 50.39 72.85 75.00 66.08 
ม.  69.35 76.34 86.66 77.45 

 
ภาพท่ี ๑  แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป   
            ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 

 



๒๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๓ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  19.44 33.33 70.00 40.92 
ม.  55.00 47.37 66.66 56.34 
ม.  59.09 81.82 75.00 71.97 
ม.  63.64 100.00 60.00 74.55 
ม.5 56.25 80.00 50.00 62.08 
ม.  58.33 56.25 66.66 60.41 

 
ภาพท่ี ๒    แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 19.44 55.00 59.09 63.64 56.25 58.33

2565 33.33 47.37 81.82 100.00 80.00 56.25

2566 70.00 66.66 75.00 60.00 50.00 66.66
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๒๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  27.78 25.00 70.00 40.93 
ม.  15.00 50.00 25.00 30.00 
ม.  36.36 54.55 35.00 41.97 
ม.  50.00 58.33 40.00 49.45 
ม.5 31.25 40.00 25.00 32.09 
ม.  50.00 56.25 66.66 57.64 

 
ภาพท่ี ๓   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 

 
 
 
  

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 27.78 15.00 36.36 50.00 31.25 50.00

2565 25.00 50.00 54.55 58.33 40.00 56.25

2566 70.00 25.00 35.00 40.00 25.00 66.66
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๓๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๕ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  43.33 58.33 70.00 57.22 
ม.  48.00 40.79 80.33 56.38 
ม.  53.03 70.45 47.50 57.00 
ม.  54.55 83.33 100.00 79.30 
ม.5 46.88 60.00 100.00 68.96 
ม.  70.83 65.63 100.00 78.82 

 
 
ภาพท่ี ๔   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 
 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 43.33 48.00 53.03 54.55 46.88 70.83

2565 58.33 40.79 70.45 83.33 60.00 65.63

2566 70.00 80.33 47.50 100.00 100.00 100.00
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๓๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๖ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  54.17 66.67 70.00 63.62 
ม.  80.00 50.00 25.00 51.67 
ม.  70.45 72.73 30.00 57.73 
ม.  62.50 100.00 80.00 80.84 
ม.5 67.19 60.00 87.50 71.57 
ม.  60.87 100.00 100.00 86.96 

 
ภาพท่ี ๕   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 

 
 
 
 
 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 54.17 80.00 70.45 62.50 67.19 60.87

2565 66.67 50.00 72.73 100.00 60.00 100.00

2566 70.00 25.00 30.00 80.00 87.50 100.00
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๓๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๗ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  44.44 75.00 60.00 59.82 
ม.  75.00 47.37 58.33 60.24 
ม.  59.09 72.73 40.00 57.28 
ม.  54.55 50.00 70.00 58.19 
ม.5 68.75 100.00 00.00 56.25 
ม.  75.00 75.00 66.66 72.22 

 
ภาพท่ี ๖   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

 
 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 44.44 75.00 59.09 54.55 68.75 75.00

2565 75.00 47.37 72.73 50.00 100.00 75.00

2566 60.00 58.33 40.00 70.00 0.00 66.66
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๓๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๘ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖6 
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  48.61 91.67 80.00 73.43 
ม.  52.50 84.21 95.83 77.52 
ม.  77.27 95.45 85.00 85.91 
ม.  63.64 100.00 90.00 84.55 
ม.5 57.81 100.00 100.00 85.94 
ม.  77.27 96.88 100.00 91.39 

 
ภาพท่ี ๗   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

 
 
 
 
  

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 48.61 52.50 77.27 63.64 57.81 77.27

2565 91.67 84.21 95.45 100.00 100.00 96.88

2566 80.00 95.83 85.00 90.00 100.00 100.00
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๓๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๑๙ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  58.33 66.67 50.00 58.34 
ม.  85.00 42.11 75.00 67.37 
ม.  45.45 63.64 80.00 63.03 
ม.  54.55 100.00 100.00 84.85 
ม.5 48.44 60.00 75.00 61.15 
ม.  70.83 100.00 100.00 90.28 

 
ภาพท่ี ๘   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖6 

 

 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 58.33 85.00 45.45 54.55 48.44 70.83

2565 66.67 42.11 63.64 100.00 60.00 100.00

2566 50.00 75.00 80.00 100.00 75.00 100.00
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๓๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒๐ แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
               ของกลุ่มการเรียนรู้ศิลปะ  ปีการศึกษา ๒๕๖4-๒๕๖  
 

ปีการศึกษา 
 
ระดับชั้น 

 5    5 5  5   รวม 

ม.  50.00 91.67 100.00 80.56 
ม.  70.00 73.68 100.00 81.23 
ม.  77.27 100.00 80.00 85.76 
ม.  72.73 100.00 90.00 87.58 
ม.5 65.63 100.00 100.00 88.55 
ม.  90.91 100.00 100.00 96.97 

 
ภาพท่ี ๙   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ศิลปะปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  

 

 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2564 50.00 70.00 77.27 72.73 65.63 90.91

2565 91.67 73.68 100.00 100.00 100.00 100.00

2566 100.00 100.00 80.00 90.00 100.00 100.00
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๓๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒๑  แสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 
ภาษาไทย 51.96 57.97 64.71 

คณิตศาสตร์ 35.07 50.00 40.67 
วิทยาศาสตร์ 52.77 57.27 69.30 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 65.86 73.19 58.90 

ภาษาต่างประเทศ 62.81 66.67 50.84 

สุขศึกษาและพลศึกษา 62.85 92.75 88.11 

การงานอาชีพ 60.43 69.56 77.96 

ศิลปะ 71.09 93.33 91.52 

 
ภาพท่ี ๑๐   แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา 
                ในระดับ ๓ ข้ึนไป   ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๙.๒ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  (ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๒๒  แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
                 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -
๒๕๖   

ระดับช้ัน 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 

ม.1 100.00 100.00 100.00 

ม.2 100.00 100.00 100.00 

ม.3 100.00 100.00 100.00 

ม.4 100.00 100.00 100.00 

ม.5 100.00 100.00 100.00 

ม.6 100.00 100.00 100.00 

รวม 100.00 100.00 100.00 
 
ภาพท่ี ๑๑    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖  
 

 
 
 

  
 
 
 



๓๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๙.๓ ผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖   
 (ช้ันม.๑-ม.๖) 
ตารางท่ี ๒๓  แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน  
                 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖    
  

ระดับช้ัน 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 

ม.1 100.00 100.00 100.00 

ม.2 100.00 100.00 100.00 

ม.3 100.00 100.00 100.00 

ม.4 100.00 100.00 100.00 

ม.5 100.00 100.00 100.00 

ม.6 100.00 100.00 100.00 

รวม 100.00 100.00 100.00 
 
 
ภาพท่ี ๑๒    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖    
 

 
 

  
 
 



๓๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๑๐.  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
ตารางท่ี ๒๔  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของนักเรียน 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖    
 

ปีการศึกษา 
 

วิชา 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 

 5   34.29 20.08 30.75 27.19 28.08 
 5 5 41.50 19.59 27.53 21.48 27.53 
 5   46.12 17.42 28.67 24.48 29.17 

 
ภาพท่ี ๑๓   แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของนักเรียน 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖    

 

 
 
 
 



๔๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๒๖  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี   สพม.ลพบุรี  สพฐ.และ ประเทศ  
        (ปีการศึกษา 2564 – 2566) 
 
 ปีการศึกษา 256  
   

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 46.43 22.29 29.77 27.5 31.50 
จังหวัด 52.91 25.6 32.14 32.16 35.70 

สพม.ลพบุรี 38.53 28.34 33.4 32.64 33.23 
สพฐ. 37.43 24.75 31.67 30.79 31.16 

ประเทศ 51.19 24.47 31.45 31.11 34.56 
 
 
ปีการศึกษา 2565 
   

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 41.50 19.59 27.53 21.48 27.53 
จังหวัด 54.17 24.94 33.74 32.92 36.44 

สพม.ลพบุรี 56.02 27.44 35.39 33.51 38.09 
สพฐ. 53.91 24.66 33.67 31.75 35.99 

ประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 35.68 
 
ปีการศึกษา 256  
   

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 46.12 17.42 28.90 24.48 29.23 
จังหวัด 49.60 24.73 29.90 31.41 33.91 

สพม.ลพบุรี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.93 
สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71 

ประเทศ 50.73 25.38 30.00 31.76 34.47 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา 2564 – 2566  
 

ระดับ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

โรงเรียน 31.498 27.53 29.23 

จังหวัด 35.703 36.44 33.91 

สพม.ลพบุรี 33.228 38.09 33.93 

สพฐ. 31.16 35.99 34.71 

ประเทศ 34.555 35.68 34.47 

 
ภาพท่ี ๑๕    แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี   สพม.ลพบุรี  สพฐ.และ ประเทศ  
        (ปีการศึกษา 2564 – 2566) 
 
ปีการศึกษา ๒๕๖  
 

 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 46.43 22.29 29.77 27.5 31.5

จงัหวัด 52.91 25.6 32.14 32.16 35.7

สพม.ลพบรุี 38.53 28.34 33.4 32.64 33.23

สพฐ. 37.43 24.75 31.67 30.79 31.16

ประเทศ 51.19 24.47 31.45 31.11 34.56
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๔๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา ๒๕๖5 
 

 
 
ปีการศึกษา ๒๕๖  
 

 
 
  

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 41.5 19.59 27.53 21.48 27.53

จงัหวัด 54.17 24.94 33.74 32.92 36.44

สพม.ลพบรุี 56.02 27.44 35.39 33.51 38.09

สพฐ. 53.91 24.66 33.67 31.75 35.99

ประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 35.68
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ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 46.12 17.42 28.9 24.48 29.23

จงัหวัด 49.6 24.73 29.9 31.41 33.91

สพม.ลพบรุี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.93

สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71

ประเทศ 50.73 25.38 30 31.76 34.47
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๔๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา ๒๕๖ - 5   
 

 
 
ตารางท่ี ๒๗  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี   สพม.ลพบุรี  สพฐ.และ ประเทศ  
        (ปีการศึกษา 2564 – 2566)   
ปีการศึกษา   5    

-  ไม่มีผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  เนื่องจากนักเรียนอยู่ในช่วงกักตัว
ในสถานการณ์โควิด 

ปีการศึกษา 2565 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ รวม 

โรงเรียน 34.61 19.11 22.41 29.82 19.88 25.17 

จังหวัด 46.75 23.55 28.57 34.60 25.33 31.76 

สพม.ลพบุรี 46.77 23.81 29.26 34.51 25.44 31.96 

สพฐ. 45.79 22.39 28.78 33.62 23.59 30.83 

ประเทศ 44.09 21.61 28.08 33.00 23.44 30.04 



๔๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ รวม 

โรงเรียน 29.10 28.25 21.25 17.10 13.42 21.83 

จังหวัด 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95 30.51 

สพม.ลพบุรี 40.60 33.13 20.89 29.51 25.67 29.96 

สพฐ. 42.33 33.75 20.60 29.59 26.49 30.56 

ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19 28.83 
 
ปีการศึกษา 2564 – 2566  
 

ระดับ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

โรงเรียน ไม่มีผลการ
ทดสอบระดับชาติ 

(O-NET) 
เนื่องจากนักเรียน
อยู่ในช่วงกักตัวใน
สถานการณ์โควิด 

 

25.17 21.53 

จังหวัด 31.76 30.51 

สพม.ลพบุรี 31.96 29.96 

สพฐ. 30.83 30.56 

ประเทศ 30.04 28.83 

 
ภาพท่ี ๑๖    แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ   จังหวัดลพบุรี(สังกัด สพม.๕)  สพม.๕   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖ -๒๕๖    
 
 
 

ปีการศึกษา   5    
-  ไม่มีผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  เนื่องจากนักเรียนอยู่ในช่วงกักตัว

ในสถานการณ์โควิด 
 
 



๔๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา   5 5  
 

 
 
ปีการศึกษา   5   
 

 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์
สงัคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 34.61 19.11 22.41 29.82 19.88 25.17

จงัหวัด 46.75 23.55 28.57 34.6 25.33 31.76

สพม.ลพบรุี 46.77 23.81 29.26 34.51 25.44 31.96

สพฐ. 45.79 22.39 28.78 33.62 23.59 30.83

ประเทศ 44.09 21.61 28.08 33 23.44 30.04
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ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์
สงัคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม
ภาษาอังกฤษ รวม

โรงเรียน 29.1 28.25 21.25 17.1 13.42 21.83

จงัหวัด 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95 30.51

สพม.ลพบรุี 40.6 33.13 20.89 29.51 25.67 29.96

สพฐ. 42.33 33.75 20.6 29.59 26.49 30.56

ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19 28.83
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๔๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ปีการศึกษา ๒๕๖ - 5   
 

 
 

ผลงานโรงเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และนักเรียนที่ประสบความสำเร็จ 
 
                                                   ผลงานโรงเรียน 

ท่ี รางวัล ระดับผลงาน/จัดโดย 
๑. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนยอดเยี่ยม  

ระดับภูมิภาค ภาคกลาง ภาคตะวันออก และ
ภาคตะวันตก  
ประเภทมัธยมศึกษา ขนาดเล็ก 

สพฐ. 

    ๒ โงเรียนต้นแบบสภานักเรียน  
ภาคกลาง ประเภทมัธยมศึกษา 

สพฐ. 

๓. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA) ระดับ A 

สพม.ลพบุรี 

๔. รางวัลชมเชยสถานศึกษาปลอดภัย จ.ลพบุรี 
 

ผลงานผู้บริหาร 
ท่ี รายชื่อ รางวัล 

    ๑. นางสาวเพลินจิตร  น้อยเจริญ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาดีเด่น 

 
  



๔๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน 
 

ท่ี รายชื่อ รางวัล 
    ๑. นายวิสิฏฐ์  สงวนวงษ ์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาดีเด่น 

 
ผลงานครู 

 
ท่ี รายชื่อ ชื่อผลงาน/รายการ 

    ๑. นางสาวอุษณี  จันทร์พุฒ                 ๑๐๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม 
 

การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ ๗๑ 
ผลงานนักเรียนและครู  

 
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  จำนวน  ๔  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๑. การประกวดการแปรรูปอาหาร 

ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
๑. ด.ญ. ชนันธิดา  เผือกพันธุ์ 
๒. ด.ญ. ปิ่นมนัส  ปราสาทททอง 
๓. ด.ญ. วิภารัตน์  เทียมโพธิ์ 

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 
น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

๒. การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพื้นฐาน 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ญ. พิมลภัส  ตาลเช้ือ 
๒. ด.ช. ภูวดล  กล่ินมะลิ 
๓. ด.ช. ศุภวัฒน์  กองแก้ว 

น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล 
น.ส.ปาริฉัตร  แสนกาวิน 

๓. การแข่งขันสร้างสรรค์ภาพด้วย
การปะติด ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ญ. ธัญญลักษณ์ ด่านพายุห์ 
๒. ด.ญ. พรพรรณ  เทียนงาม 
 

น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล 
น.ส.ปาริฉัตร  แสนกาวิน 

๔.  การประกวดภาพยนตร์ส้ัน
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ญ. ทักษอร  นาคนิยม 
๒. ด.ญ. ธนัชชา  ออกมา 
๓. ด.ญ. ธิติมา ปราสาทททอง 
๔. ด.ญ. ปัญญาพร ไชยสงคราม 
๕. ด.ญ. เขมจิรัสย์  ยิ้มใย 
 

น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล 
น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก 

 
รางวัลเหรียญทอง  จำนวน  ๒  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๑. การประกวดมารยาทไทย 

ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
๑. ด.ช. ธนาธิป  เถ่ือนคำ 
๒. ด.ญ. มณีฉาย  คุณวงษ์ 
 

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 
น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 



๔๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

รางวัลเหรียญทอง  จำนวน  ๒  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๒. การประกวดมารยาทไทย 

ระดับช้ัน ม.๔-๖ 
๑. นายเกษมพันธุ์  พูลทรัพย์   
๒. น.ส.มนัสวีญานนท์ ปานฉิม   
 

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 
น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

 
รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ  จำนวน  ๑  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๑. การประกวดวาดภาพระบายสี 

ประเภทบกพร่องการเรียนรู ้
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

   ด.ช.ภาณุพงศ์  ปานจุ้ย 
 

น.ส.ทิพวรรณ  อินทะริด 

 
รางวัลเหรียญเงิน  จำนวน  ๕  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๑. การคัดลายมือส่ือภาษาไทย 

ระดับช้ัน ม.๑-๓ 
ด.ญ. กชกร  เดชไฟ 

 
น.ส.พรรษกาญจน์  จำรัส 

๒. การคัดลายมือส่ือภาษาไทย 
ระดับช้ัน ม.๔-๖ 

น.ส.วรัญญา  หุ่นเสือ 
 

น.ส.พรรษกาญจน์  จำรัส 

๓. การแข่งขันพินิจวรรณคดี 
ระดับช้ัน ม.๔-๖ 

. น.ส.วรรณนิษา  คงมี 
 

น.ส.พรรษกาญจน์  จำรัส 

๔ การวาดภาพด้วยโปรแกรม 
ประเภทบกพร่องการเรียนรู ้
ไม่กำหนดช่วงช้ัน 

๑. ด.ช. ฐิติกร  เสนา 
๒. นายฐิติพัฒน์  จันทเอ 
 

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 
น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

๕. การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษา
และพลศึกษา 
ระดับช้ัน ม.๔-๖ 

๑. น.ส.จุฑามาศ  กองแก้ว   
๒. น.ส.ชลนิฌา  เดชแทน   
 

นางสุนิษา  ตะระสุภณ 
นายนฤพนธ์  หงษ์ขาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

รางวัลเหรียญทองแดง  จำนวน  ๓  รายดังนี้ 
 

ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 
๑. การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง 

ประเภทบินนานสามมิติ 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ช. ภานุวัฒน์  เจริญศรี 
๒. ด.ช. ศักด์ิชัย  ชามีรส 
 

น.ส.ทิพวรรณ  อินทะริด 
น.ส.สุภาภรณ์  บุญเกิด 

๒ การต่อสมการคณิตศาสตร์
(เอแมท) 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ช. นราเทพ  น้อยแก้ว 
๒. ด.ช. พรรณกร  มะลิทอง 
 

นางสุจิตตา  ฤกษ์วิรี 
น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

๓. การแข่งขันพินิจวรรณคดี 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

๑. ด.ญ. ธนภรณ์  บัวทอง 
 

น.ส.พรรษกาญจน์  จำรัส 

 
รางวัลเข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน  ๓  รายดังนี้ 

 
ท่ี รายการการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน รายชื่อครูผู้สอน 

๑. การแข่งขันซูโดกุ 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

ด.ช. ภัทรวรรธน์ แพทอง 
 

น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

๒ การแข่งขันซูโดกุ 
ระดับช้ัน ม.๔-๖ 

นายพรศิวะ  โอภาพ 
 

น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ 

๓. การแข่งขันพินิจวรรณคดี 
ระดับช้ัน ม.๑-๓ 

ด.ญ. ธนภรณ์  บัวทอง 
 

น.ส.พรรษกาญจน์  จำรัส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๖๕) 
ตารางท่ี ๒๘  แสดงผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
                 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของ 
                  ผู้บริหารสถานศึกษา 

ดี 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
                  เป็นสำคัญ 

ดี 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
 

๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกที่ผ่านมา ( ผลจาก สมศ. ปีการศึกษา ๒๕๖๒  
         วันที่ ๑๘ พ.ย. ๒๕๖๔ ) 
ตารางท่ี ๔๐  แสดงผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

 
ดี 
 

 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 
ดี 

 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
                  เป็นสำคัญ 

ดี 
 
 

 
ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา 

 

 
ดี 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



๕๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 

ส่วนที่ ๒  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ :  ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖6 

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 100.00 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ        
ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 



๕๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
     ในการดำเนินงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการ

อ่าน  การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณโดยจัดทำ กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่องในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย    โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ กิจกรรม
ภาษาอังกฤษวันละคำ กิจกรรมEnglish Clinic โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมพัฒนาผลการ
สอบ O – NET กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โครงการพัฒนาผู้เรยีน 
กิจกรรมค่ายวิชาการ กิจกรรมคณิตศิลป์สร้างสรรค์ กิจกรรมคณิตคิดก่อน โครงการห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ และกิจกรรมสืบค้นความรู้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ   
 กระบวนการพฒันาความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ เป็นดังนี้ 

 
 
 



๕๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
   - กิจกรรมอ่าน        
คิดวิเคราะห์  

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียน 59 คน ได้รับการพัฒนา
เกิดจิตสาธารณะ มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์กับส่วนรวม 
๒. นักเรียน 59 คน ได้รับ 
การประเมินและพัฒนาทักษะ 
การอ่าน คิด วิเคราะห์ 
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มากขึ้น 
๒. เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะ 
การอ่านคิด วิเคราะห์ท่ีดีขึ้น 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
   - กิจกรรมส่งเสริม 
การอ่าน  
   - กิจกรรม 
ยุวบรรณารักษ์  
   - กิจกรรมสืบค้นความรู้
ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ร้อยละ 80 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นส่ือ
การเรียนการสอน ร้อยละ ๑๐๐  
ของกลุ่มสาระการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจในการใช้ห้องสมุด 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ 
กิจกรรมคณิตคิดก่อน 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนาการอ่าน 
การเขียน       
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างประเทศ   
กิจกรรมภาษาอังกฤษ 
วันละคำ  
กิจกรรม English Clinic 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มีทักษะ
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้เทคโนโลยี
ได้ และเป็นผู้มีทักษะในศตวรรษท่ี 
๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
   - กิจกรรมพัฒนาผลการ
สอบ O – NET    

   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
  - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ สูงขึ้น
จากค่าเฉล่ียเดิม คิดเป็น 
ร้อยละ ๓ 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา
สูงขึ้น 
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระสูงขึ้น 
3. ผู้เรียน มีสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
   - กิจกรรมค่ายวิชาการ  

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. เพื่อให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ฝึกฝนให้นักเรียน
แสวงหาความรู้ รู้จักค้นคว้าหา 
ความรู้ 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะวิชาการตามศักยภาพของ
ตนเอง เกิดทักษะ การคิดวิเคราะห์  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และนำไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
4.  เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5.  เพื่อให้นักเรียนได้เปล่ียน
บรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
และได้รับประสบการณ์ตรง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการพัฒนา 
           การพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร โดยนักเรียนสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนวิชาต่างๆ ได้และสามารถนำเนื้อหาสาระท่ีอ่านมาคิดวิเคราะห์นำไปสู่การแสดง
ความคิดเห็น การสังเคราะห์ สร้างสรรค์ การแก้ปัญหาในเรื่องต่างๆ และถ่ายทอดความคิดนั้นด้วยการเขียนท่ี
มีสำนวนภาษาถูกต้อง มีเหตุผลและลำดับขั้นตอนในการนำเสนอ สามารถสร้างความเข้าใจแก่ผู้อ่านไดอ้ย่าง
ชัดเจน มีศักยภาพในการอ่านหนังสือ เอกสารและสื่อต่างๆ เพื่อหาความรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์ เพื่อความ
สุนทรีย์  มีผลการพัฒนา     การอ่าน การเขียนและการสื่อสารเชิงประจักษ์ จากการประเมินการอ่านคิด 
วิเคราะห์และเขียน คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนวิชาภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  โดยร้อยละ
ของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 100.00 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทยในระดับ ๓ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 66.10 ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษในระดับ ๓ ขึ้นไปปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 50.84 
 นักเรียนมีความสามารถในการคำนวณ มีผลการพัฒนาเชิงประจักษ์จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนวิชาคณิตศาสตร์ โดย ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ใน
ระดับ ๓ ข้ึนไปปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 40.67 
  โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีการวางแผน และดำเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วม ใช้ผลการ
ประเมินและการดำเนินงานท่ีผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบ
ผลการดำเนินงานและการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
ผลการประเมิน  
          ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อย
วิทยาวัดได้จากค่าเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ของคะแนนวิชาภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ และคะแนนประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์เขียน โดยครูประจำวิชาดำเนินการวัดผล สรุปผล
เป็นรายภาค เพื่อวินิจฉัยและใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียนและประเมินการเล่ือนช้ัน ผลการประเมินและ
ร้อยละของผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ เขียน  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปี
ที ่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางที่ ๒๙ และภาพที่ ๑๗ ร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิด
วิเคราะห์ เขียน ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 100.00  และร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของ
คะแนนวิชาภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางท่ี ๓๐ และภาพท่ี ๑๘  ร้อยละของจำนวนนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนวิชาภาษาไทย  ปี
การศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 66.10 และจากตารางที่ ๓๑ ภาพที่ ๑๙  ค่าเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ี 
ได้ผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ของคะแนนวิชา  ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 50.84 และตาราง
ท่ี ๓๒ ร้อยละของจำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้น
ไปของคะแนนวิชาคณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 40.67  และภาพที่ ๒๐ ร้อยละของจำนวน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนวิชา
คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 40.67 และคะแนนประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ เขียน ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖



๕๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

6  เท่ากับ  100.00  ดังนั้น ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อยละ 100.00 ได้ระดับยอดเย่ียม 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ  100.00  มากกว่า ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  ๘๐ – ๑๐๐   หมายถึง  ยอดเย่ียม  แสดงว่า ผลการ
ดำเนินการ สูงกว่าเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเอง
ของประเด็นการพิจารณา “มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ” ได้ระดับ
คุณภาพ ยอดเย่ียม  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน  ของนักเรียน   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึง  ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
   ตารางท่ี  ๒๙   แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน  
                  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ดี

เย่ียม 
ร้อยละ ดี ร้อยละ พอใช้ 

ร้อย
ละ 

ปรับปรุง ร้อยละ 
ดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 8 80.00 2 20.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 12 10 83.33 2 16.66 - - - - 12 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 12 60.00 8 40.00 - - - - 20 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4   12 8 80.00 2 20.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100.00 - - - - - - 4 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100.00 - - - - - - 3 ๑๐๐.00 
รวม 59 45 83.88 14 16.11 - - - - 59 100.00 

 
ภาพท่ี ๑๗    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ของนักเรียน   ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๓๐     แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                    ของคะแนนวิชาภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3  
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 - 1 1 - 3 4 4 70.00 
ม.2 12 - - - 2 - 2 1 3 4 8 66.66 
ม.3 20 2 - 1 - 1 1 4 8 3 15 75.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 2 - 2 2 2 4 5 14 11 27 70.55 

ร้อยละ 100 4.76 - 4.76 4.76 4.76 9.52 11.90 33.33 26.19 64.28 - 
ม.4 10 - - - 1 - 1 3 2 3 6 60.00 
ม.5 4 - - - - 1 1 1 1 - 4 50.00 
ม.6 3 - - - - - 1 - - 2 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - 1 1 3 4 3 5 12 58.88 

ร้อยละ 100 - - - 5.88 5.88 17.64 23.52 17.64 29.41 70.58 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 2 - 2 3 3 7 9 17 16 39 64.71 

ร้อยละ 100 3.38 - 3.38 5.08 5.08 11.86 15.25 28.81 27.11 66.10 - 

 
 
 
ภาพท่ี ๑๘    แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๖๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๓๑  แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                      ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร/มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 - 2 1 3 2 1 6 60.00 
ม.2 12 - - - 1 2 2 3 2 2 7 58.33 
ม.3 20 2 - 1 1 - 8 1 3 4 8 40.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 2 - 2 2 4 11 7 7 7 21 52.77 

ร้อยละ 100 4.76 - 4.76 4.76 9.52 26.19 16.66 16.66 16.66 50.00 - 
ม.4 10 - - - - 1 2 1 1 5 7 70.00 
ม.5 4 - - - - 2 2 - - - - 00.00 
ม.6 3 - - - - 1 - 2 - - 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - 4 4 3 1 5 9 45.55 

ร้อยละ 100 - - - - 23.52 23.52 17.64 5.88 29.41 52.94 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 2 - 2 2 8 15 10 8 12 30 50.84 

ร้อยละ 100 3.38 - 3.38 3.38 13.55 25.42 16.94 13.55 20.33 50.84 - 

 
 
ภาพท่ี ๑๙   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                ของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
                     
                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๓๒  แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้
น 

จำนวน 
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรีย
นที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรีย
นที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรีย
นที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - - 1 1 - 1 1 4 2 7 70.00 
ม.2 12 - 1 4 1 - 3 2 - 1 3 25.00 
ม.3 20 - - 3 4 2 4 4 2 1 7 35.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - 1 8 6 2 8 7 6 4 17 47.22 

ร้อยละ 100 - 
2.3
8 

19.0
4 

14.2
8 

4.7
6 

19.0
4 

16.6
6 

14.2
8 

9.52 40.47 - 

ม.4 10 - - 4 1 - 1 - 2 2 4 40.00 
ม.5 4 - - - - 1 2 1 - - 1 25.00 
ม.6 3 - - - 1 - - 1 1 - 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - 4 2 1 3 2 3 2 7 43.88 

ร้อยละ 100 - - 
23.5

2 
11.7

6 
5.8
8 

17.6
4 

11.7
6 

17.6
4 

11.7
6 

41.17 - 

รวม
ทั้งสิ้น 

59 - 1 12 8 3 11 9 9 6 24 40.67 

ร้อยละ 100 - 
2.3
8 

20.3
3 

13.5
5 

5.0
8 

18.6
4 

15.2
5 

15.2
5 

10.1
6 

40.67 - 

 
 
ภาพท่ี ๒๐   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

    
          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
           ๙. แบบสรุปผลการอ่าน การเขียน 

          ๑๐. บันทึกการอ่าน 

          ๑๑. แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 

          ๑๒. เอกสารการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน- ช้ินงาน ผลงานนักเรียน 

          ๑๓. สังเกตพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน ตรวจสอบเอกสารท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนจาก
ข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น 

                        - แบบสรุปผลการคิดคำนวณของนักเรียน 

                        - เอกสารการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน 

                        - แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ คำนวณ 

                        -สมุดแบบฝึกหัด/ช้ินงาน/ผลงานนักเรียน 
                        - สังเกตพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน 
          ๑๔. ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
 
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 76.69 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 



๖๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 กระบวนการพัฒนา   มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์    คิดอย่างมี
ว ิจารณญาณ อภิปรายและแลก เปลี ่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาโดยจัดทำด้วยการจัดทำโครงงาน
วิทยาศาสตร์ โครงงานคณิตศาสตร์   กิจกรรมคณิตคิดก่อน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรม STEM   กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้  โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน กิจกรรมคิดวิเคราะห์ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมคิดวิเคราะห์ กิจกรรมพัฒนา
ผลการสอบ O-NET กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กิจกรรมยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และโครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
           กระบวนการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลก 
เปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา เป็นดังนี้ 
 

 



๖๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ 
กิจกรรมคณิตคิดก่อน 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรม STEM 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มีทักษะ
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้เทคโนโลยี
ได้ และเป็นผู้มีทักษะในศตวรรษท่ี 
๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมช้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา กำหนดเกณฑ์การประเมิน และ 

แนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ 

คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 



๖๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
   - กิจกรรมพัฒนาผลการ
สอบ O – NET    

   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ สูงขึ้น
จากค่าเฉล่ียเดิม คิดเป็น 
ร้อยละ ๓ 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา
สูงขึ้น 
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระสูงขึ้น 
3. ผู้เรียน มีสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมช้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแก้ป้ญหา กำหนดเกณฑ์การประเมิน และ 

แนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ 

คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
  



๖๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ได้นักเรียนมีความสามารถในการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาโดยมีผลการเชิงประจักษ์ จากการ
ประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยร้อยละของผล
การประเมิน การคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา 
๒๕๖6 เท่ากับ 76.69 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใน
ระดับ ๓ ข้ึนไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 69.30 
 
ผลการประเมิน 
 จากการประเมินความสามารถของในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาวัดได้จากค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ ผลการเรียนระดับดี
ขึ้นไปของคะแนน วิชาวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และการประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ี
ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผลการประเมินและร้อยละของผลการ
ประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ   อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6  แสดงในตารางท่ี ๓๒ และภาพท่ี 
๒๐ ร้อยละของผลการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปี
การศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 76.69  และร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของ
คะแนนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางท่ี ๓๓ และภาพท่ี ๒๑ ร้อยละของ
จำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไปของคะแนนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 69.30 และจากตารางท่ี ๓๔ ภาพท่ี ๒๒   ค่าเฉล่ีย
ร้อยละของจำนวนนักเรียน ท่ีได้ผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ของคะแนนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และ
คะแนนประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 
๒๕๖6 เท่ากับ  76.69  ดังนั้น ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ ร้อย
ละ 76.69 ได้ระดับ ดีเลิศ 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์  ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 76.69  มากกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  70 – 79   หมายถึง ดีเลิศ แสดงว่า ผลการดำเนินการ 
เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็น
การพิจารณา “มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา” ได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  



๖๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
ตารางท่ี ๓๒  แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมิน การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖     ปีการศึกษา ๒๕๖6  

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จำนวน
นักเรียน 
ที่ผ่าน
การ

ประเมิน 

จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่

ได้ 

ค่า
คะแนน
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  45 59 76.27 ๓.45 ดี 
2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  44 59 74.57 ๓.๐3 ดี 
3 ผู้เรียนมีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็นกัน  

50 59 84.74 ๓.57 ดี 

4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 42 59 71.18 ๓.55 ดี 
รวมเฉลี่ยร้อยละระดับที่ได้ 76.69 
รวมเฉลี่ยค่าคะแนนระดับคุณภาพ ๓.40 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 
ภาพท่ี ๒๐   แผนภูมิแสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมิน การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
               วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาของนักเรียน 
               ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๓๓  แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 20 - - - 2 1 3 3 4 7 14 70.00 
ม.2 24 - - - - 1 3 7 4 9 20 80.33 
ม.3 40 - - - 5 6 10 5 5 9 19 47.50 
รวม 
ม.ต้น 

84 - - - 7 8 16 15 13 25 53 63.09 

ร้อยละ 100 - - - 8.33 9.52 19.04 17.85 15.47 29.76 63.09 - 
ม.4 10 - - - - - - 1 1 8 10 100.00 
ม.5 4 - - - - - - - 4 - 4 100.00 
ม.6 3 - - - - - - - 1 2 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - - 1 6 10 17 100.00 

ร้อยละ 100 - - - - - - 5.88 27.12 27.12 100.00 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
101 - - - 7 8 16 16 19 35 70 69.30 

ร้อยละ 100 - - - 6.93 7.92 15.84 5.88 35.29 58.82 69.30 - 

 
ภาพท่ี ๒๑  แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
            
  



๗๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 

๙. แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
๑๐. บันทึกการทำงาน/ช้ินงาน/ผลงานนักเรียน 
๑๑. การนำเสนองาน/โครงงาน/IS 
๑๒. รายงานโครงการพฒันาผู้เรียน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
๑๓. รายงานโครงการพฒันาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑๔. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การทำงานร่วมกนั 
๑๕. ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖6  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 74.57 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย  

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
       ได้จัดทำกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโดยจัดทำโครงการกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมทักษะด้านการคิด การสร้างงาน ได้แก่ การจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคณิตศาสตร์ 
โครงงานอาชีพ กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้    โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการ
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  กลุ่มสาระ ท่ีเน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  จัด
กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน เป็นฐาน การจัดการ
เรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา  
 กระบวนการพฒันาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม เป็นดังนี ้
 

 



๗๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 
โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
- กิจกรรมพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน 
- กิจกรรมลดเวลาเรียน - 
เพิ่มเวลารู้ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ข่อยวิทยา ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ 

สร้างนวัตกรรม 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ 
กิจกรรมคณิตคิดก่อน 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรม STEM 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มี
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้ และเป็นผู้มีทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ 

สร้างนวัตกรรม 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
   - กิจกรรมพัฒนาผลการ
สอบ O – NET    

   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ 
สูงขึ้นจากค่าเฉล่ียเดิม คิดเป็น 
ร้อยละ ๓ 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา
สูงขึ้น 
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระสูงขึ้น 
3. ผู้เรียน มีสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมินผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา นักเรียนมีความสามารถในการความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโดยมีผล
การเชิงประจักษ์ จากการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนวิชาโครงงานโดย   ร้อยละของผลการประเมินการสร้างนวัตกรรมของนกัเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 74.57 ร้อยละ
ของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาโครงงานในระดับ ๓ ข้ึนไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 76.05  
 
 
  



๗๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการประเมิน 
 ในการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม วัดได้จากค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ี
ได้ผลการเรียนระดับ ดีขึ้นไปของคะแนน   วิชาโครงงาน และการประเมนิการ สร้างนวัตกรรมของนกัเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน ผลการประเมินและร้อยละของผลการ
ประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ปี
การศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางที่ ๓๕  ร้อยละของผลการประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียนของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
เท่ากับ 74.57 และร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนวิชาโครงงาน  ปี
การศึกษา ๒๕๖6   แสดงในตารางท่ี ๓๖  และภาพท่ี ๒๔  ร้อยละของจำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 
ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนวิชาโครงงาน  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
เท่ากับ 76.05 และจากตารางท่ี ๓๗  ภาพท่ี ๒๕  ค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ
ดีขึ้นไป ของคะแนนวิชาโครงงาน และคะแนนประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ ผลการประเมินระดับดีขึ ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 74.57 ดังนั้น 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ ร้อยละ 
74.57  ได้ระดับดีเลิศ 
           ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม วัดได้จากค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียน
ระดับดีขึ้นไปของคะแนน วิชาโครงงาน และการประเมินการ สร้างนวัตกรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์  ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 74.57  มากกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  70 – 79   หมายถึง  ดีเลิศ  แสดงว่า ผลการดำเนินการ 
เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็น
การพิจารณา “มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม“ ได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๗๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน 
 
ตารางท่ี ๓๕   แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จำนวน
นักเรียน 

ที่ผ่านการ
ประเมิน 

จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่

ได้ 

ค่า
คะแนน
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดสร้างสรรค์และ 
สร้างนวัตกรรม 

44 59 7 .57 ๓.58 ดีเลิศ 

รวมเฉลี่ยร้อยละระดับที่ได้ 7 .57 
รวมเฉลี่ยค่าคะแนนระดับคุณภาพ ๓.58 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 
 
     ภาพท่ี  ๒๓    แผนภูมิแสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการสร้างนวัตกรรม 
                       ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
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ตารางท่ี ๓๖     แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                   ของวิชาโครงงาน  ปีการศึกษา ๒๕66 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร/มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 5 - - - - 1 - 2 2 4 40.00 
ม.2 24 - - - 1 2 1 8 7 5 20 83.33 
ม.3 20 - - 3 2 - 1 3 2 9 14 70.00 
รวม 
ม.ต้น 

54 5 - 3 3 2 3 11 11 16 38 70.37 

ร้อยละ 100 9.25 - 5.55 5.55 3.70 5.55 20.37 20.37 29.62 70.37 - 
ม.4 10 - - - - - - - 4 6 10 100.00 
ม.5 4 - - - - - - 1 - 3 4 100.00 
ม.6 3 - - - 1 - - 1 1 - 2 66.66 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - 1 - - 2 5 9 16 94.11 

ร้อยละ 100 - - - 5.88 - - 11.76 29.41 52.94 94.11 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
71 5 - 3 4 2 3 13 16 25 54 76.05 

ร้อยละ 100 7.04 - 4.22 5.63 2.81 4.22 18.30 22.53 35.21 76.05 - 

 
ภาพท่ี ๘   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของวิชาโครงงาน ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
 
 



๘๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฎิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 

๙.  ผลคะแนนรายวิชาโครงงาน 
๑๐. บันทึกการทำงาน/ช้ินงาน/ผลงานนักเรียน 
๑๑. การนำเสนองาน/โครงงาน/IS 
๑๒. รายงานโครงการพฒันาผู้เรียน กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
๑๓. รายงานโครงการพฒันาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑๔. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การทำงานร่วมกนั 
๑๕. ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๑ 
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 ๔. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูง
กว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 89.83 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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กระบวนการพัฒนา 
 ในการดำเนินงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารโดยการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wifi 
ครอบคลุมทุกพื้นท่ีเพื่อให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ทุกท่ีทุกเวลา มีการจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน
สืบค้นข้อมูลจาก Internet และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
 กระบวนการพฒันาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เป็นดังนี้ 
 

 
 



๘๓ 
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โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
      - กิจกรรมสืบค้น
ความรู้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ร้อยละ 80 เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นส่ือ
การเรียนการสอน ร้อยละ ๑๐๐  
ของกลุ่มสาระการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร กำหนดเกณฑ์การประเมิน และ 

แนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสารโดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 

3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมนิผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 
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ผลการพัฒนา 
          ผลการพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยมีผลการ
เชิงประจักษ์ จากการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนวิชาคอมพิวเตอร์โดยร้อยละของผลการประเมินการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ ส่ือสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมิน
ระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 89.83 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ในระดับ ๓  ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 64.35   
ผลการประเมิน 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผลการประเมินและร้อยละ
ของผลการประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางท่ี ๓๘  และภาพท่ี ๒๖  ร้อยละของผลการประเมินการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ของนักเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕66 เท่ากับ 89.83 และร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ี
ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนวิชาคอมพิวเตอร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6 แสดงในตารางท่ี ๓๙  และ
ภาพท่ี ๒๗ ร้อยละของจำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการเรียนระดับ 
๓ ข้ึนไปของคะแนนวิชาคอมพิวเตอร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 64.35  และจากตารางท่ี๔๐ ภาพท่ี ๒๘ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ของคะแนนวิชาคอมพิวเตอร์ และคะแนน
ประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๖ ที่ได้ ผลการประเมินระดับดีขึ ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 89.83 ดังนั้น ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อย
ละ 89.83 ได้ระดับ ยอดเย่ียม 
          ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร วัดได้จากค่าเฉลี่ยร้อยละของจำนวน
นักเรียนที่ได้ ผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ของคะแนน วิชาคอมพิวเตอร์ และการประเมินการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการส่ือสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมิน 
ระดับยอดเย่ียม ปีการศึกษา ๒๕๖6  
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 89.83 มากกว่า ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  80 – 100   หมายถึง  ดีเยี่ยม  แสดงว่า ผลการ
ดำเนินการ เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเอง
ของประเด็นการพิจารณา “ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร” ได้ระดับคุณภาพ 
ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของนักเรียน   
 
ตารางท่ี ๓๘      แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
                     การส่ือสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                     ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

จำนวน
นักเรียน 

ที่ผ่านการ
ประเมิน 

จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่

ได้ 

ค่าคะแนน
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

1 ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการเรียน 
การทำงาน และพัฒนาตนเองได้ 

47 59 79.66 3.78 ดีเลิศ 

2 ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร
ข้อมูลได้ 

59 59 100.00 ๓.80 ดีเย่ียม 

รวมเฉลี่ยร้อยละระดับที่ได้ 89.83 
รวมเฉลี่ยค่าคะแนนระดับคุณภาพ ๓.79 
ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม 

 
ภาพท่ี  ๒๖   แผนภูมิแสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                 และการส่ือสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๓๙     แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                        ของวิชาคอมพิวเตอร์  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 20 - - - 2 3 1 2 6 6 14 70.00 
ม.2 24 - - - 2 2 3 8 3 6 17 70.83 
ม.3 40 4 - - 2 7 7 11 7 2 20 50.00 
รวม 
ม.ต้น 

84 4 - - 6 12 11 21 16 14 51 60.71 

ร้อยละ 100 4.76 - - 7.14 16.66 13.09 25.00 19.04 16.66 60.71 - 
ม.4 10 - - - - 1 2 2 4 1 7 70.00 
ม.5 4 - - - - - - 1 1 2 4 100.00 
ม.6 3 - - - - - - - - 3 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - 1 2 3 5 6 14 82.35 

ร้อยละ 100 - - - - 5.88 11.76 17.64 29.41 35.29 82.35 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
101 - - - 6 13 13 24 21 20 65 64.35 

ร้อยละ 100 - - - 5.94 12.87 12.87 23.76 20.79 19.80 64.35 - 

 
ภาพท่ี ๒๗   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์  ปีการศึกษา ๒๕๖5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 



๘๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 

๙. บันทึกการทำงาน/ช้ินงาน/ผลงานนักเรียน 

๑๐. โครงงาน 

๑๑. การนำเสนองาน/โครงงาน/IS 

๑๒. สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 
๑๓. การใช้อินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
๑๔. รายงานโครงการพฒันานักเรียนห้องเรียนพิเศษ  DLTV  DLIT 
๑๕. ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 68.30 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ  
ดี 

   สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
ในการดำเนินงานกระบวนการพฒันาของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดทำโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ครูผู้สอนจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้ O-NET เป็นฐาน 
ปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว้ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยการนิเทศการสอนและจัดทำ PLC วัดและประเมินผล
การเรียน แล้วนำผลไปปรับปรุงพัฒนา จัดทำโครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  กลุ่มสาระ 
กิจกรรมพัฒนาผลการสอบ O-NET  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  กิจกรรมนิเทศ
เย่ียมช้ันเรียน  กิจกรรมวิจัย  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก  กิจกรรมบันทึกการเรียนการ
สอน  กิจกรรมทะเบียนวัดผล และกิจกรรมพัฒนาส่ือ 
           กระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นดังนี้ 
 

 
 



๙๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในชุมชน 
- กิจกรรมพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน 
- กิจกรรมทะเบียนวัดผล - 
- กิจกรรมพัฒนาส่ือ 
การเรียนรู ้
- กิจกรรมลดเวลาเรียน - 
เพิ่มเวลารู้ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียน   
บ้านข่อยวิทยา ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิ    
ภาพและเกิดประสิทธิผล 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนโดยใช้ O NET เป็นฐาน 

2. ปฏิบัติตามแผนพัฒนาผสสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

โดยใช้ O-NET เป็นฐาน 

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตามแนวทางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
4. จัดทำเครื่องมือวัดผล โดยใช้รูปแบบข้อ
ทดสอบ O-NET เป็นแนวทาง ความยากง่าย 

ให้เหมาะสมกับนักเรียน 

5. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
6. พิจารณาผลการเรียนรู้และแลกเปล่ียนการ
เรียนรู้ (PLC)  
7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 



๙๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มี
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้ และเป็นผู้มีทักษะใน
ศตวรรษ    ท่ี ๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนโดยใช้ O NET เป็นฐาน 

2. ปฏิบัติตามแผนพัฒนาผสสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

โดยใช้ O-NET เป็นฐาน 

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตามแนวทางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
4. จัดทำเครื่องมือวัดผล โดยใช้รูปแบบข้อ
ทดสอบ O-NET เป็นแนวทาง ความยากง่าย 

ให้เหมาะสมกับนักเรียน 

5. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
6. พิจารณาผลการเรียนรู้และแลกเปล่ียนการ
เรียนรู้ (PLC)  
7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 
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โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
   - กิจกรรมพัฒนาผลการ
สอบ O – NET    

   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   - กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ 
สูงขึ้นจากค่าเฉล่ียเดิม คิดเป็น 
ร้อยละ ๓ 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสมรรถนะ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา
สูงขึ้น 
๒. ผลการทดสอบระดับชาติ 
ในรายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระสูงขึ้น 
3. ผู้เรียน มีสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดี 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนโดยใช้ O NET เป็นฐาน 

2. ปฏิบัติตามแผนพัฒนาผสสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

โดยใช้ O-NET เป็นฐาน 

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตามแนวทางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
4. จัดทำเครื่องมือวัดผล โดยใช้รูปแบบข้อ
ทดสอบ O-NET เป็นแนวทาง ความยากง่าย 

ให้เหมาะสมกับนักเรียน 

5. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
6. พิจารณาผลการเรียนรู้และแลกเปล่ียนการ
เรียนรู้ (PLC)  
7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 



๙๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีผลการ
พัฒนาเชิงประจักษ์ จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไปของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6  มีผลการพัฒนาดังนี้ 
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ในระดับ ๓ 
ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 66.10  
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ในระดับ 
๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 40.67  
 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในระดับ ๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 69.30  
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ในระดับ ๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 58.90  
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ในระดับ 
๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 50.84  
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ในระดับ ๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 88.11 
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ในระดับ 
๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 77.76  
 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะในระดับ ๓ ขึ้น
ไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 91.52  
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ ๓ ขึ้นไป   
ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 68.38  

ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๓     และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖   ปีการศึกษา ๒๕๖6  เป็นดังนี้ 
           ผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
 

ปีการศึกษา 
 

วิชา 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 

 5   46.12 17.42 28.67 24.48 29.17 
 
           ผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
ปีการศึกษา 

 
วิชา 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 

และ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ รวม 

 5   29.10 21.25 17.10 28.25 13.42 21.82 
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ผลการประเมิน 
           โรงเรียนจัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖   ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา 
๒๕๖6 แสดงในตารางที่ ๔๑,๔๒ และภาพที่ ๒๙,๓๐ ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตล่ะ
รายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 68.38  ดังนั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อยละ 68.38 ได้ระดับดีขึ้นไป 
             ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา วัดได้จากร้อยละของจำนวนนักเรียน ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ (ระดับดี) ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
   จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 68.38 สูงกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ ๖๐ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  60 – 69   หมายถึง  ดี  แสดงว่า ผลการดำเนินการ สูง
กว่าเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพที่กำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็น
การพิจารณา “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา “ ได้ระดับคุณภาพ ดี 
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ตารางท่ี ๔๑  แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร/มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 150 5 1 4 7 10 16 21 34 52 107 71.33 
ม.2 180 - 1 5 8 9 24 40 38 55 133 73.88 
ม.3 300 10 - 21 23 24 46 52 46 78 176 58.66 
รวม 
ม.ต้น 

630 15 2 30 38 43 86 113 118 185 416 66.03 

ร้อยละ 100 2.38 0.31 4.76 6.02 6.82 13.65 17.93 18.73 29.36 66.03 - 
ม.4 160 - 4 6 8 7 7 21 27 80 128 80.00 
ม.5 64 - - 1 2 5 8 13 13 22 48 75.00 
ม.6 45 - - - 2 2 2 5 6 28 39 86.66 
รวม 

ม.ปลาย 
269 - 4 7 12 14 17 50 46 130 215 79.92 

ร้อยละ 100 - 1.48 2.60 4.46 5.20 6.31 18.58 17.10 48.32 79.92 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
978 - 9 55 58 86 102 126 191 351 668 68.30 

ร้อยละ 100 - 0.92 5.62 5.93 8.79 10.43 12.88 19.53 35.89 68.30 - 
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ภาพท่ี ๓๐ แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรยีนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  ปีการศึกษา ๒๕66 
 

 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
          ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6   
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์  
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน/ค่ายวิชาการ 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) :   แบบวิเคราะห์ O-NET 
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 
  



๙๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๖. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 92.09 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 ในการดำเนินงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติ ท่ีดีต่องานอาชีพโดยเป็นโรงเรียนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง การจัดโครงการพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กิจกรรมส่งเสริมด้านอาชีพ โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่อาชีพตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมเรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง จัดกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนวัดความถนัดทางอาชีพ โครงการจัดบริการแนะแนว  จัด
กิจกรรมแนะแนวให้คำปรึกษา กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพ รวมทั้งจัดทำ Portfolio เพื่อ
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพจัดกิจกรรมโครงงานอาชีพ กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ กิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิต เพื่อวัดความถนัดทางอาชีพ 
          กระบวนการพัฒนาความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียน  เป็นดังนี้ 
 

 
 



๙๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มี
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้ และเป็นผู้มีทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจดคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการจัดบริการ     
แนะแนว 
- กิจกรรมบริการแนะแนว 
5 บริการ 
- กิจกรรมแนะแนวศึกษา
ต่อ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับบริการ
รวบรวมข้อมูลลงในระเบียน    
แนะแนว 
๒. นักเรียนร้อยละ ๘0 ของผู้ท่ีมา
รับบริการแนะแนว ได้รับบริการ
งานติดตามและประเมินผล 
3. ให้บริการเอกสาร ข้อมูลด้าน
การศึกษา อาชีพ และการปรับตัว
แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
ย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ รายการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประโยชน์จาก
บริการสนเทศ 
2. นักเรียนได้รับประโยชน์จาก
บริการให้คำปรึกษา 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจดคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- กิจกรรมโครงงานอาชีพ 
- กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
- กิจกรรมเรียนฐานการ
เรียนรู้ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนจำนวน 59 คน ได้รับ
การพัฒนาทักษะในการทำงาน รัก
การทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. เชิงคุณภาพผู้เรียนมีทักษะใน
การทำงาน รักการทำงาน สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจต 
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวทางการส่งเสริมพัฒนา 
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
ผลการพัฒนา 
   จากการประเมินความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพโดยมีผลการเชิงประจักษ์   โดยมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพโดยร้อยละของผลการประเมินความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปี
การศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 92.09 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพในระดับ ๓ ขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 77.76 โดยมีผลการพัฒนาเชิงประจักษ์ 



๑๐๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการประเมิน 
   นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียน  วัดได้จาก ค่าเฉล่ียร้อยละ
ของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับดีขึ้นไปของคะแนนกลุ่มการงานอาชีพ และการประเมินการมี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียน  ผล
การประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕66  แสดงในตารางที่ ๔๓  และภาพที่ ๓๑  
ร้อยละของผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕66 เท่ากับ 92.09  และ
ร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนกลุ่มการงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖
6   แสดงในตารางที ่ ๔๔   และภาพที ่ ๓๒  ร้อยละของจำนวนนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไปของคะแนนกลุ่มการงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
เท่ากับ 77.76 และจากตารางท่ี ๔๕ ภาพท่ี ๓๓ ค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับดี
ขึ้นไป ของคะแนนกลุ่มการงานอาชีพ และร้อยละของผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปี
การศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 92.09 ดังนั้น การมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพ ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อยละ 92.09  ได้ระดับดีขึ้นไป 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 92.09 มากกว่า ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  80 – 100  หมายถึง  ยอดเย่ียม  แสดงว่า ผลการ
ดำเนินการ สูงกว่าเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเอง
ของประเด็นการพิจารณา “มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ” ได้ระดับคุณภาพ ยอด
เย่ียม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๐๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 
ตารางท่ี  ๔๓    แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ 
                    เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                    ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
จำนวนนักเรียน 

ที่ผ่านการ
ประเมิน 

จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่ได้ 

ค่าคะแนน
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

1 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต รู้จัก   
การอดออมและพอเพียง  59 59 100.00 4.00 ดีเลิศ 

2 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ
ของท้องถิ่นตนเองและรู้จักนำผลผลิตนั้นมาสร้างให้เกิด
รายได้  

45 59 76.27 ๓.96 ดีเลิศ 

3 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ตนสนใจ 59 59 100.00 4.00 ดีเลิศ 
รวมเฉลี่ยร้อยละระดับที่ได้ 9 .09 
รวมเฉลี่ยค่าคะแนนระดับคุณภาพ  .98 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 
ภาพท่ี ๓๑ แผนภูมิแสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ 
                    เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   
                    ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๔๔    แสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
                  ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียน
ที่มีผล 
ร / มส 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 

3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 

3 
ขึ้นไป 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ม.1 10 - 1 - - 1 3 1 - 4 5 50.00 
ม.2 12 - - - - 1 2 3 2 4 9 75.00 
ม.3 20 - - 1 - - 3 5 4 7 16 80.00 
รวม 
ม.ต้น 

42 - 1 1 - 2 8 9 6 15 30 71.42 

ร้อยละ 100 - 2.38 2.38 - 4.76 19.04 21.42 14.28 35.71 71.42 - 
ม.4 10 - - - - - - 4 2 4 10 100.00 
ม.5 4 - - - - - 1 1 1 1 3 75.00 
ม.6 3 - - - - - - - 1 2 3 100.00 
รวม 

ม.ปลาย 
17 - - - - - 1 5 4 7 16 94.11 

ร้อยละ 100 - - - - - 5.88 29.41 23.52 41.17 94.11 - 
รวม

ทั้งสิ้น 
59 - - 1 - 2 9 14 10 22 46 77.96 

ร้อยละ 100 - - 1.69 - 3.38 15.25 23.72 16.94 37.28 77.96 - 

 
ภาพท่ี ๓๒   แผนภูมิแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป  
              ของกลุ่มการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๐๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
           ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์  
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน/ค่ายวิชาการ 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) :   แบบวิเคราะห์ O-NET 
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ๑. มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพการ

ประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณา
จากค่าสถิติเปรียบเทียบ
กับค่าเป้าหมาย ช่วงของ
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป
หรือช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 100.00 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

       สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 ในการดำเนินงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี   
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด   โดยการจัดโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โครงการ
โรงเรียน     วิถีพุทธ   กิจกรรมรักษ์ความเป็นไทย  โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี)      กิจกรรมค่าย
ลูกเสือ-เนตรนารี    กิจกรรมรักษาดินแดน     กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม      โครงการโรงเรียน
สุจริต   โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน     โครงการกิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.
9  กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรม วันชาติ/วันพอ่แห่งชาติ   กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่   กิจกรรมวันมาฆบูชา  
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันวิสาขบูชา  กิจกรรมอาสาฬหบูชาวันเข้าพรรษา แห่เทียนพรรษา กิจกรรมวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10  กิจกรรมวันแม่แหง่ชาติ 12 
ส.ค.  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  กลุ่มสาระ  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมสวดมนต์ประจำวัน และ
กิจกรรมวันพระราชสมภพ ร.๙ แล้วยังเป็นวันพ่อแห่งชาติอีกด้วย 
           กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดของนักเรียน เป็นดังนี ้
 

 
 

 



๑๐๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- กิจกรรมพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียน ๖๑ คน ได้รับการ
พัฒนาเกิดจิตสาธารณะ มี
คุณลักษณะ 
อันพึ่งประสงค์กับส่วนรวม 
๒. นักเรียน ๖๑ คน ได้รับ 
การประเมินและพัฒนาทักษะ 
การอ่าน คิด วิเคราะห์ 
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มากขึ้น 
๒. เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะ 
การอ่านคิด วิเคราะห์ท่ีดีขึ้น 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ 
80 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. เพื่อให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ฝึกฝนให้นักเรียน
แสวงหาความรู้ รู้จักค้นคว้าหา 
ความรู้ 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะวิชาการตามศักยภาพของ
ตนเอง เกิดทักษะ การคิดวิเคราะห์  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และ
นำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
4.  เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่
เรียน  
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5.  เพื่อให้นักเรียนได้เปล่ียน
บรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วย
ตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการกิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ  
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
และตระหนักถึงความสำคัญ
เกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
ได้อย่างเหมาะสมใน                
วันสำคัญต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
๑. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
บ้านข่อยวิทยา ตระหนักเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี    
ท่ีดีงาม  
๒. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านข่อยวิทยา ได้ร่วมกิจกรรม  
วันสำคัญต่าง ๆ อย่างมีความสุข 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เป็นผู้มี
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้ และเป็นผู้มีทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 

2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 

3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ

ปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 

(Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 
ผลการพัฒนา 
            โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยมีผล
การพัฒนาเชิงประจักษ์ จากการประเมินความรู้คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๘ คุณลักษณะ และ
ประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีของนักเรียน โดยร้อยละของผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการประเมิน
ระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕66 เท่ากับ 100.00  และร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้าง
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 ท่ี
ได้ระดับดีขึ้นไป เท่ากับ 100.00 
 
 



๑๑๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการประเมิน 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๘ คุณลักษณะ ให้ครูผู ้สอน
ดำเนินการวัดผลไปพร้อมกับการประเมินผลระดับชั้นเรียนตามเกณฑ์ที่กำหนด สรุปผลเป็นรายภาค และใช้
เป็นข้อมูลเพื่อประเมินการเล่ือนขั้นและการจบการศึกษาระดับต่างๆ  ผลการประเมินและร้อยละของผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา 
๒๕๖6 แสดงในตารางท่ี ๔๖       และภาพท่ี ๓๔  ร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
เท่ากับ 100.00  และผลการประเมิน  ร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6  ร้อยละของผล
การประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 ท่ีได้ระดับดีขึ้นไป เท่ากับ 100.00 และจากตารางท่ี๔7 ภาพท่ี ๓4 
ค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ระดับดีขึ้นไป  ของการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีและการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ  100.00   ดังนั้น การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อย
ละ 100.00 ได้ระดับดีขึ้นไป 
           คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ของนักเรียนวัดได้จาก ค่าเฉลี่ยร้อยละของ
จำนวนนักเรียน ท่ีได้ระดับดีขึ้นไปของการประเมินการร่วม กิจกรรมสร้างคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีและการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการ
ประเมินระดับดี  ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 
            จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์  ค่าสถิติที ่ได้ ร้อยละ 100.00  มากกว่า ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ ๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐  หมายถึง  ดีเยี่ยม  แสดงว่า ผลการ
ดำเนินการ สูงกว่าเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเอง
ของประเด็นการพิจารณา “มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด” ได้ระดับคุณภาพ ยอด
เย่ียม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
๑. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
๒. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของนกัเรียน 

 
ตารางท่ี ๔๖   แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
                  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
ภาพท่ี ๓๓    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 

ดีเย่ียม ร้อยละ ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 
ดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 10 100.00 - - - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 12 12 100.00 - - - - - - 12 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 18 90.00 2 10.00 - - - - 20 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 10 9 90.00 1 10.00 - - - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100.00 - - - - - - 4 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100.00 - - - - - - 3 100.00 
รวม 59 56 94.91 3 6.66 - - - - 59 100.00 



๑๑๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๔7   แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
                  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
ภาพท่ี ๓4    แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียนของนักเรียน 
                 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป 
                 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 

 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ผ่าน ร้อยละ ไม่ผ่าน ร้อยละ ผ่านข้ึนไป ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 10 100.00 - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 12 12 100.00 - - 12 100.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 18 90.00 2 10.00 18 90.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 10 10 100.00 - - 10 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100.00 - - 4 100.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100.00 - - 3 100.00 



๑๑๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

           ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์  
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน/ค่ายวิชาการ 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) :   แบบวิเคราะห์ O-NET 
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๒. มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 88.86 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนการมี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  โดยการจัดโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนข้อ 
๑ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ข้อ ๕ อยู่อย่างพอเพียง และข้อ ๗ รักความเป็นไทย  กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึ่งประสงค์ กิจกรรมรักษ์ความเป็นไทย  โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี)  กิจกรรมค่ายลูกเสือ-
เนตรนารี  กิจกรรมรักษาดินแดน  กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการ
โรงเรียนสุจริต โครงการกิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร.9  กิจกรรมวันลอยกระทง 
กิจกรรม วันชาติ/วันพ่อแห่งชาติ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันวิ
สาขบูชา กิจกรรมอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา/แห่เทียนพรรษา กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพระชนมพรรษา ร.
10  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 ส.ค.  กิจกรรมสวดมนต์ประจำวัน โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้   โดยนำ
ตะไคร้ในชุมชนมาทำเป็นสเปร์ยจากตะไคร้ไล่ยุง  และดอกไม้สร้างสรรค์ท่ีเกิดจากขยะในชุมชน  กระบวนการ
พัฒนาการมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียน เป็นดังนี้   
 

 
 



๑๑๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการกิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ  
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
และตระหนักถึงความสำคัญ
เกี่ยวกับ   วันสำคัญต่าง ๆ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
ได้อย่างเหมาะสมในวันสำคัญ   
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
๑. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
บ้านข่อยวิทยา ตระหนักเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี   
ท่ีดีงาม  
๒. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน 
บ้านข่อยวิทยา ได้ร่วมกิจกรรม     
วันสำคัญต่างๆ อย่างมีความสุข 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 
3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 
7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
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โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมมาภิบาลใน
สถานศึกษา 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ 
80                                  
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ 
80 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี กำหนดเกณฑ์การ
ประเมิน และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 
3. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
4. ประเมินผลคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 
7. รายงานผลการพัฒนา 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 
 

 
ผลการพัฒนา 
            ในการดำเนินงานให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
โดยมีผลการพัฒนาเชิงประจักษ์ ได้พัฒนาโรงเรียนจนเป็นโรงเรียนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง  จากการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๓ คุณลักษณะข้อ ๑ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ข้อ ๕ อยู่อย่าง
พอเพียงและ ข้อ ๗ รักความเป็นไทย และประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ของนักเรียน โดยร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๓ คุณลักษณะของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 
86.36  และร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖  ที่ได้ระดับดีขึ้นไป   จากการเข้าร่วมกิจกรรม ปี



๑๒๐ 
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การศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 88.86  ได้แก่ กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมการแต่งกายไทยในงานแผ่นดิน
สมเด็จพระนารายณ์   เป็นต้น 
 
ผลการประเมิน 
 การมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียนวัดได้จากค่าเฉลี่ยร้อยละของจำนวน
นักเรียนที่ได้    ระดับดีขึ้นไป    ของการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย     และการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ท่ี
ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 ผลการประเมิน ร้อยละของการมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียน  ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6  แสดงในตารางที่ ๔8   ร้อยละของผล
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที ่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ ้นไป   เท่ากับ 88.86  และผลการ
ประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6   แสดงในตารางท่ี 48 ร้อยละ
ของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ที่ได้ระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ 88.86 และจากตารางท่ี 
48 ภาพท่ี 36 - 37 ค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนท่ีได้ระดับดีขึ้นไปของการประเมินการร่วมกิจกรรม
สร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยและการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ  
88.86   ดังนั้น การมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา 
๒๕๖6  เท่ากับ ร้อยละ 88.86   ได้ระดับดีขึ้นไป 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์  ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 88.86  มากกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  80 – 100  หมายถึง  ดีเยี่ยม  แสดงว่า ผลการดำเนินการ 
เกินเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพที่กำหนดไว้ คือ ดีเยี ่ยม ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของ
ประเด็นการพิจารณา “มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย” ได้ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  
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ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑.  ผลการประเมินกิจกรรมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 
ตารางท่ี  ๔๘    แสดงค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียน   ท่ีได้ระดับดีขึ้นไปของการประเมิน 
                    การร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีและการประเมินคุณลักษณะ 
                    อันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
                    ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 

ช้ัน จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 

คะแนนประเมินกิจกรรม คะแนนประเมินคุณลักษณะ ค่าเฉล่ีย 
ม.1 10 86.51 80 83.26 
ม.2 12 79.65 83.13 81.39 
ม.3 20 75.33 85 80.17 
ม.4 12 76.67 100 88.34 
ม.5 4 100 100 100 
ม.6 3 100 100 100 
รวม 68 86.36 91.36 88.86 

 
ภาพท่ี ๓๖    แผนภูมิแสดงค่าเฉล่ียร้อยละของจำนวนนกัเรียนท่ีผ่านการประเมิน 
                 การร่วมกิจกรรมสร้างคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีและการประเมินคุณลักษณะ 
                 อันพึงประสงค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
                 ท่ีได้ผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา ๒๕๖6 
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          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
          ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน ค่ายวิชาการ ค่ายคุณธรรม จริยธรรมj 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖)  
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 
๒๐. โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
๒๑. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
๒๒. กิจกรรมโฮมรูม 
๒๓. กิจกรรมแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 
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 ๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 79.01 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   การยอมรับท่ี
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการจัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการ
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  กลุ่มสาระ จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะความสามารถในการใช้  ทักษะ
ชีวิต โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน นักเรียนร่วมกิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน โครงการระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา นักเรียนร่วมกิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา กิจกรรมการทอดผ้าป่าการศึกษา กิจกรรมจิต
อาสา ร่วมกิจกรรมวันสำคัญตามวัฒนธรรม ศาสนาและประเพณี ร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม ค่ายวิชาการ  
กิจกรรมวันอาเซียน กิจกรรมวันคริสต์มาสเพื่อให้นักเรียนเข้าใจความแตกต่างของวัฒนธรรม จัดกิจกรรม
รณรงค์เลือกตั้งเพื่อให้เข้าใจในเรื่องสิทธิหน้าท่ีและการปกครอง การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การจัดกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี การเข้าค่ายพักแรม  กิจกรรมการประกวดและแข่งขันทักษะทางวิชาการภายในโรงเรียน 
 กระบวนการพัฒนาการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เป็นดังนี้ 
 

 
 
 



๑๒๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 

- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
จากผู้ปกครอง ครู และบุคคลท่ี
เกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรงตาม
สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี   
ตามคุณลักษณะอัน พึงประสงค์  
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง  
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์    
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง  
อย่างท่ัวถึง 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการดำเนินงาน
และแต่งต้ังคณะกรรมการ 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- จัดเก็บข้อมูล 
- คัดกรองนักเรียน 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกันและแก้ไข     
   ปัญหา เช่น การแนะแนว ทุนการศึกษา ฯลฯ 
 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมกีฬาสี 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬา   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาตาม
ความถนัดและสนใจและปฏิบัติ
ตามกติกาของการเล่นกีฬา      
การเชียร์กีฬา มีน้ำใจนักกีฬา 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. . แต่งต้ังคำส่ังคณะกรรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน 
3. จัดทำรายช่ือครูและนักเรียนแยกตามสี 
 - ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขันกีฬาสี 
 - จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานท่ีท่ีใช้ในโครงการ 
 - ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเข้า
ร่วมโครงการ 
 - ดำเนินการตามแผน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 
ผลการประเมิน 
 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา      มี
นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์    การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน     บนความแตกต่างและความหลากหลาย 
โดยมีผลการพัฒนาเชิงประจักษ์ จากการการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะ อยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายของนักเรียน โดยร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับท่ี
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖   ปี
การศึกษา ๒๕๖6 อยู่ท่ี   79.01  
 
 



๑๒๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลาย 
 
ตารางท่ี ๕๒    แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปี
การศึกษา ๒๕๖6 
 

ข้อ 
แบบประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ นักเรียนท้ังหมด 61 คน 

แตกต่างและความหลากหลาย 
จำนวนนักเรียน

ท่ีได้ระดับดี  ร้อยละ  

1 
ผู้เรียนสามารถแสดงความ คิดเห็น พูดคุยกันด้วยความ สุภาพ รับฟัง
ความคิดเห็น 40 65.57 
ของ ผู้อื่นด้วยความเข้าใจท่ีดี 

2 
แสดงมารยาทท่ีเหมาะสมให้ เกียรติกันและกัน เช่น ไม่แสดง อาการดู
หมิ่น  45 73.77 
หรือรังเกียจใน เรื่องท่ีตนไม่ชอบ 

3 เห็นประโยชน์ของการมี วัฒนธรรมท่ีหลากหลายใน สังคม 50 81.97 
4 ร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและ สังคม ท้องถิ่น 58 95.08 

5 
ปรับตัวได้ อย่างกลมกลืนท้ังในและนอก สถานศึกษาด้วยความเต็มใจ  

48 78.67 
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

  เฉลี่ย 48.2 79.01 
 
        โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 ผลการ
ประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6   ร้อยละของผล
การประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 79.01   
ดังนั้น การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปี
การศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ร้อยละ 79.01 ได้ระดับดีขึ้นไป การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย วัดได้จากร้อยละของผลการประเมินการร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึง  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
  จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 79.01  มากกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  ๖0 – ๖9   หมายถึง  ดี  แสดงว่า ผลการดำเนินการ เท่ากับ



๑๒๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

เป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพที่กำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็นการ
พิจารณา “การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย” ได้ระดับคุณภาพ ดี 
ภาพท่ี ๔๒    แผนภูมิแสดงผลการประเมินร้อยละของผลการประเมิน  การร่วมกิจกรรมสร้างการยอมรับท่ีจะ
อยูร่่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
               

  
 
          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
          ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
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ผูเ้รียนสามารถแสดงความ คิดเห็น 
พูดคุยกันดว้ยความ สภุาพ รบัฟัง
ความคิดเห็น ของ ผูอ่ื้นดว้ยความ

เขา้ใจท่ีดี

แสดงมารยาทท่ีเหมาะสมให ้
เกียรติกันและกัน เชน่ ไม่แสดง 
อาการดูหม่ิน หรือรงัเกียจใน เรื่อง

ท่ีตนไม่ชอบ

เห็นประโยชนข์องการมี 
วัฒนธรรมท่ีหลากหลายใน สงัคม

รว่มกิจกรรมทางวัฒนธรรมและ 
สงัคม ทอ้งถ่ิน

ปรบัตัวได ้อยา่งกลมกลืนทัง้ใน
และนอก สถานศึกษาดว้ยความ

เต็มใจ เป็นแบบอยา่งท่ีดี



๑๒๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน ค่ายวิชาการ ค่ายคุณธรรม จริยธรรมj 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖)  
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 
๒๐. โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
๒๑. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
๒๒. กิจกรรมโฮมรูม 
๒๓. กิจกรรมแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๔. มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖6  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ผลการดำเนินการ  
ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ  ๘0 – ๑๐๐     
หมายถึง  ยอดเย่ียม  
ร้อยละ  ๗0 – ๗9      
หมายถึง    ดีเลิศ 
ร้อยละ  ๖0 – ๖9      
หมายถึง    ดี  
ร้อยละ  50 - ๕9       
หมายถึง   ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50    
หมายถึง  กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติ
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ร้อยละ ๖๕ 
ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ร้อยละ 95.08 
ได้ระดับดีขึ้นไป/ 
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 ในการดำเนินงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคมโดยการจัด    โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษา โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สุขภาวะท่ีดี  กิจกรรม
แข่งขันกีฬาภายนอก   กิจกรรมแข่งขันทักษะสุขศึกษาและกีฬา กิจกรรมตรวจสุขภาพและภาวการณ์
เจริญเติบโต  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุขบัญญัติ 10 ประการ  กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดและ
วันเอดส์โลก   กิจกรรมเวชภัณฑ์    โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน กิจกรรมนกัเรียนกลุ่มเส่ียง/ยาเสพติด กิจกรรมอบรมนักเรียน โครงการจัดบริการแนะแนว  จัด
กิจกรรมแนะแนวให้คำปรึกษา และกิจกรรมแข่งขันกีฬาสี 
          กระบวนการพัฒนาการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม เป็นดังนี้ 
 

 



๑๓๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมกีฬาสี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียน    
บ้านข่อยวิทยา ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิ 
ภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1.  แต่งต้ังคำส่ังคณะกรรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน 
3. จัดทำรายช่ือครูและนักเรียนแยกตามสี 
 - ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขันกีฬาสี 
 - จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานท่ีท่ีใช้ในโครงการ 
 - ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเข้า
ร่วมโครงการ 
 - ดำเนินการตามแผน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

    โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะสุขฯ/กีฬา
(ภายนอก)      

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียน   
บ้านข่อยวิทยา ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1.  แต่งต้ังคำส่ังคณะกรรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน 
3. จัดทำรายช่ือครูและนักเรียน 
 - ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขัน 
 - จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานท่ีท่ีใช้ในโครงการ 
 - ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเข้า
ร่วมโครงการ 

 - ดำเนินการตามแผน 

 

 
ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  

- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 
 
 



๑๓๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการพัฒนา  
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยานักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมโดยมี
ผลการพัฒนาเชิงประจักษ์ จากการการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียน โดยร้อย
ละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี ที ่ ๑ ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ 95.08 
ผลการประเมิน 
 การมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม วัดได้จากร้อยละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ีี 
๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 ผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6    
แสดงในตารางที่ ๔๓  ร้อยละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ที่ได้ระดับดีขึ ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6   เท่ากับ 95.08          
ดังนั้น การมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖5  
เท่ากับ ร้อยละ 95.08 ได้ระดับดีขึ้นไป 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ ค่าสถิติท่ีได้ ร้อยละ 95.08  มากกว่า ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 
๖๕ และอยู่ในช่วงของผลดำเนินการ  ร้อยละ  ๖0 – ๖9   หมายถึง  ดี  แสดงว่า ผลการดำเนินการ เท่ากับ
เป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพที่กำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็นการ
พิจารณา “มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม” ได้ระดับคุณภาพ ยอดยี่ยม 
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 

๑. ผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 

ตารางท่ี ๕๓    แสดงผลการประเมิน ร้อยละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
  

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ดีเยี่ยม ร้อยละ ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ ดีขึ้นไป ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 8 80 2 20 0 0 0 0.00 10 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 2        12 11 91.67 1 8.33 0 0 0 0.00 12 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 15 75 2 10 3 15 0   0.00 17 85 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 12 10 8.33 2 16.67 0 0 0 0.00 12 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 4 100 0 0 0 0 0 0.00 4 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 3 100 0 0 0 0 0 0.00 3 100 

รวม 61        0.00 58 95.08 



๑๓๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ภาพท่ี ๔๓ แผนภูมิแสดงร้อยละของผลการประเมินการมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียน 
                ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีได้ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
          
          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
           ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. กิจกรรมวันเอดส์โลก 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สุขภาวะท่ีดี 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) 
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรม 



๑๓๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒๐. กิจกรรมแข่งขันกีฬาสี 
๒๑. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ 
๒๒. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 

  



๑๓๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

แผนงานหรือแนวทางการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิมของมาตรฐานที่ ๑ 

 ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานท่ี ๑  จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพฒันาสู่เป้าหมายระดับ
คุณภาพท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังพัฒนากระบวนการพฒันา กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้
และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยนืต่อไป ดังนี้ 
               ๑. แผนงาน/โครงการพฒันาความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคำนวณ 
               ๒. แผนงาน/โครงการพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
และแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
               ๓. แผนงาน/โครงการพฒันาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
               ๔. แผนงาน/โครงการพฒันาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
               ๕. แผนงาน/โครงการพฒันาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
               ๖. แผนงาน/โครงการพฒันาความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
               ๗. แผนงาน/โครงการพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
               ๘. แผนงาน/โครงการพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ     
ความเป็นไทย 
               ๙. แผนงาน/โครงการพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
               ๑๐. แผนงาน/โครงการพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายและ
จิตสังคม 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ระดับคุณภาพ : ดี 
 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณา
จากค่าสถิติเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของระดับ
การปฏิบัติ และผลงานหรือ
การปฏิบัติจากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐         
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๖๘   / 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

   สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 



๑๓๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีกำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์แผนการ

ศึกษาชาติ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาของรัฐบาล สำนักงานการศึกษาข้ันพื้นฐานและของต้นสังกดั  โดยมี
ความสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่างชัดเจน  ซึ่งโรงเรียนได้ดำเนินการจัดให้มีการประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื่อพิจารณาความสอดคล้องและความเหมาะสม โดยการ   

๑. วิเคราะห์ ทบทวน บริบทเดิมของโรงเรียน(SWOT)  
๒. ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์(วัตถุประสงค์กลยุทธ์)  
เพื่อนำไปกำหนดเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินงานของโรงเรียนต่อไป โดยมีกระบวนการกำหนด

เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ดังนี ้

 
 



๑๔๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการดำเนินงาน 
          จากการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย(เป้าประสงค์)ของโรงเรียน นำไปสู่การจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน แผนปฏิบัติราชการประจำปี  นำไปกำหนดกลยุทธ์ แผนงาน 
โครงการ กิจกรรมในการจัดและพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยาต่อไป 
          ผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มี
ต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน   ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มี
ต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน เท่ากับ ๓.๖๘  ดังนั้น ผลการพัฒนากำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย
(เป้าประสงค์)ของโรงเรียน มีระดับปฏิบัติ 
เท่ากับ ๓.๖๘ 
ผลการประเมิน 

การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  วัดได้จากค่าเฉล่ียของ   ระดับ
ความ พึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื ่องการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับความพึง
พอใจและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมต่ีอกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน แสดงในตารางท่ี ๕๔ และ
ภาพท่ี  ๔๔  ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อกระบวนการ
บริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน เท่ากับ ๓.๖๘ 
ดังนั้น การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปี
การศึกษา ๒๕๖๖  เท่ากับ ค่าเฉลี่ย ๓.๖๘ จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมิน
ตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละที่ได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของ
ค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค ่ า ส ถ ิ ต ิ ท ี ่ ไ ด้  
ค่าเฉลี่ย ๓.๖๘ มากกว่า ค่าเป้าหมาย  ค่าเฉลี่ย ๓.๐๐  และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๓.๕๐ – 
๔.๔๙  หมายถึง ดีเลิศ แสดงว่า ระดับการปฏิบัติ สูงกว่าเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ 
คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็นการพิจารณา “มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน “ ได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 

๑. วิสัยทัศน์  
๒. พันธกิจ 
๓. เป้าหมาย(เป้าประสงค์) 
๔. ตารางและภาพแผนภูมิแสดงผลการประเมิน 

 



๑๔๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๕๔   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ในเรื่องการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  

 
S.D 

 5         100 

1 
โรงเรียนกำหนดเป้าหมาย 
(เป้าประสงค์) วิสัยทัศน์และพันธกิจ
ไว้ชัดเจน 

3.64 33.70 31.89 30.77 0.00 100 3.24 0.78 

2 
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
โรงเรียนกำหนด สอดคล้องกับบริบท 
(สภาพแวดล้อม) ของโรงเรียน 

3.85 32.69 62.50 0.96 0.00 100 3.39 0.58 

3 
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
โรงเรียนกำหนดสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนบ้านข่อย 

1.92 10.58 87.50 0.00 0.00 100 3.๔๕ 0.40 

4 

เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
โรงเรียนกำหนด สอดคล้องกับพระรา
โชบายด้านการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชการ
ที่ 10 นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ และหน่วยงานต้น
สังกัด 

3.85 61.54 34.62 0.00 0.00 100 3.69 0.54 

5 
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
โรงเรียนกำหนด มีความเป็นไปได้
ในทางปฏิบัติ 

3.85 8.65 49.04 38.46 0.00 100 2.78 0.76 

6 
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
โรงเรียนกำหนดทันสมัย ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

2.88 17.31 79.81 0.00 0.00 100 3.23 0.49 

7 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนสอดคล้องกับสภาพปัญหา
และความต้องการของโรงเรียน 

1.92 10.58 87.50 0.00 0.00 100 3.4๗ 0.40 

8 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนสะท้อนคุณภาพความสำเร็จ
อย่างชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษา 

1.92 10.58 87.50 0.00 0.00 100 3.๔๕ 0.40 

9 
โรงเรียนดำเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของโรงเรียน 

2.88 17.31 79.81 0.00 0.00 100 3.23 0.49 

10 
โรงเรียนมีการกำกับ ติดตามผลการ
จัดการศึกษาและนำผลไปใชใ้นการ
ปรับปรุงพัฒนา 

3.85 61.54 34.62 0.00 0.00 100 3.69 0.54 

รวม 2.84 26.45 63.48 7.02 ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.68 ๐.53 
 



๑๔๒ 
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ภาพท่ี ๔๖  แผนภูมิแสดงค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม 
               ท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีเป้าหมาย 
               วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 

๓.๒๔
๓.๓๙ ๓.๔๕

๓.๖๙

๒.๗๘

๓.๒๓
๓.๔๗ ๓.๔๕

๓.๒๓

๓.๖๙ ๓.๖๘

๐.๐๐

๐.๕๐

๑.๐๐

๑.๕๐

๒.๐๐

๒.๕๐

๓.๐๐

๓.๕๐

๔.๐๐

ค่า
เฉ

ลี่ย

ประเด็นค าถามข้อที่

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

รวม

 
          ๓. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          ๕.  รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
          ๘. มาตรฐานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๓ 
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๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

 
ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผลการประเมิน 

(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ
คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณาจาก
ค่าสถิติเปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้
ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของ
ค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ 
และผลงานหรือการปฏิบัติจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐     
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๓๙   / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 
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กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีกระบวนการในการพัฒนาโรงเรียน  มีนวัตกรรมการบริหารสถานศึกษาช่ือ
ว่า  “Smart STUDENT Model”  
มีกรอบแนวคิดดังนี้   

 
  

 
โดยนวัตกรรมข้างต้นนำไปเป็นกรอบดำเนินการในการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และ

กลยุทธ์หลัก และแผนงานในการบริหารโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖  และจัดกิจกรรมของโรงเรียนตาม
แผนงาน โครงการของแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๖   และกิจกรรมท่ีสนองนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด
และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยคำนึงถึงเป้าประสงค์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป้าหมายในการ
พัฒนาคุณภาพของโรงเรียน  ในด้านต่างๆ โดยทำงานในเชิงบูรณาการ ภายใต้การสนับสนุนของเครือข่าย
ความร่วมมือ  
 โรงเรียนมีการงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยมีแผนงาน โครงการ หรือ กิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย วินัย จรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน และป้องกันการกระทำผิดวินัย ด้วย
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ประพฤติปฏิบัติตน เป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษามีการควบคุม 
กำกับ การปฏิบัติงาน ยกย่องเชิดชูเกียรติ ผู้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และมีการสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
 การบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนจึงได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับผู้เรียนที่เป็น
กลุ่มเป้าหมายของโรงเรียน ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๓  
ห้องเรียนทั่วไป หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ แผนการเรียน
ท่ัวไป จัดการเรียนการสอนโดยจัดครูเข้าสอนตรงตามคุณวุฒิ จัดให้มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ
และผู้มีส่วนร่วมในการนิเทศการจัดการเรียนรู้   ประกอบด้วยผู้บริหารทุกคน(ผู้อำนวยการ หัวหน้ากลุ่ม



๑๔๕ 
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บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระฯ และครูผู้สอนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จำนวน ๑๑ คน โดยมีระยะเวลาดำเนินการ
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ทั้งภาคเรียนที่ ๑ และ  ๒ และโรงเรียนได้กำหนดแนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู ้เรียน โดยให้ครูในนำผลการสอบ O-NET มาวิเคราะห์ เพื่อนำไปจัดทำแผนพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้ O-NET เป็นฐาน จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  จัดให้มีการทดสอบและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยเครื่องมือที่มีมาตรฐานด้วยวิธีและรูปแบบท่ี
หลากหลาย จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียน ได้แก่ 

๑) การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียน โดยนักเรียนได้แสดงออกในวันสำคัญและโอกาส
ต่างๆ เช่น วันลอยกระทง กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น   

๒) ส่งนักเรียนเพื่อร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับจังหวัด  และระดับชาติ 
๓) จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม  
๔) ส่งเสริมการแข่งขันกีฬา การแข่งขันกีฬาภายใน   
๕)  ส่งเสริมการเรียนรู้ต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียง   โดยน้อมนำพระบรมราโชบายพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี ๙  มาปฏิบัติ พัฒนาคุณลักษณะจิตอาสาของนักเรียน 
๖)  จัดกิจกรรมรักการอ่าน 
๗) จัดให้นักเรียนเข้าค่ายวิชาการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรมของผู้เรียน  
๘) จัดแสดงผลงานนักเรียนในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
๙)  จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

    การบริหารจัดการงบประมาณ การเงินและสินทรัพย์ โรงเรียนบริหารงบประมาณท่ีโรงเรียนได้รับ
จัดสรร ตามแผนงาน/โครงการ กล่าวคือ ในการบริหารงบประมาณได้บริหารงานตามแผนปฏิบัต ิการ
(แผนปฏิบัติราชการ)  โดยมีแผนการปฏิบัติและปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ มีการบริหารจัดการงบประมาณท่ีมี
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียน ในการบริหารการเงินและพัสดุ มีรายงานทางการเงินของ
สถานศึกษา และ มีการดำเนินการตามระเบียบพัสดุ  การตรวจสอบพัสดุประจำปี มีการดำเนินการตรวจสอบ
ภายในสถานศึกษา โดยแต่งตั ้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในและ    รายงานการตรวจสอบภายในทาง
การเงิน 
            ในด้านการระดมทุนทรัพยากรและการลงทุนเพื ่อการศึกษา  มีการระดมทรัพยากรจากภาคี
เครือข่าย /ภาคประชาสังคมมาใช้เพื ่อประโยชน์ทางการศึกษา และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณวัสดุ อุปกรณ์ และความร่วมมือจากหลายภาคส่วนเพิ่มขึ้น   
   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้จัดให้มชุีมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) โรงเรียนส่งครู
เข้า ร่วมประชุมอบรม สัมมนา ส่งเสริมความก้าวหน้าของครูเพื่อท่ีจะขอเล่ือนหรือมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น   
            การบริหารจัดการอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมและบรรยากาศให้เอื ้อต่อการเรียนรู้  ได้จัด
บรรยากาศส่ิงแวดล้อมและสถานท่ี  เช่น กิจกรรมปลูกต้นไม้ กิจกรรมปรับภูมิทัศน์   



๑๔๖ 
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โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

            การบริหารทั่วไป  ได้จัดพัฒนาเว็บไซต์ของโรงเรียน http://www.bankhoi.ac.th/  ให้ใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ   การรับนักเรียนตามนโยบายของต้นสังกัด  การแนะแนวนักเรียนช้ัน ม.๑ และ ๔  ให้
เข้าศึกษาต่อกระบวนการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา เป็นดังนี้ 
 

 
ผลการดำเนินงาน 

๑. มีนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนช่ือว่า ช่ือว่า แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาตาม 
BANKhOI MODEL 
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
              ๒.๑ ผลการเรียนของนักเรียน ร้อยละของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา ในระดับ ๓ ข้ึนไป   ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เท่ากับ
ร้อยละ ๗๔.๒๕ 
              ๒.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ O-NET  
 

http://www.bankhoi.ac.th/%20%20ให้


๑๔๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๖๐  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี  สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
ปีการศึกษา 256  
   

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 46.12 17.42 28.90 24.48 29.23 
จังหวัด 49.60 24.73 29.90 31.41 33.91 

สพม.ลพบุรี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.93 
สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71 

ประเทศ 50.73 25.38 30.00 31.76 34.47 
 
 
ภาพท่ี ๔๗   แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ   จังหวัดลพบุรี    สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

 
 
 
 

โรงเรียน จงัหวัด สพม.ลพบรุี สพฐ. ประเทศ

ภาษาไทย 46.12 49.6 49.52 51.62 50.73

คณิตศาสตร ์ 17.42 24.73 25.27 25.62 25.38

วิทยาศาสตร ์ 28.9 29.9 30.03 30.18 30

ภาษาอังกฤษ 24.48 31.41 30.89 31.42 31.76
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๑๔๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖   ปีการศึกษา 256๖ 
ปีการศึกษา 2566 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ รวม 

โรงเรียน 29.10 28.25 21.25 17.10 13.42 21.83 

จังหวัด 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95 30.51 

สพม.ลพบุรี 40.60 33.13 20.89 29.51 25.67 29.96 

สพฐ. 42.33 33.75 20.60 29.59 26.49 30.56 

ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19 28.83 
 
ปีการศึกษา   5   
 
 

 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์
สงัคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม
ภาษาอังกฤษ

โรงเรียน 29.1 28.25 21.25 17.1 13.42

จงัหวัด 41.78 33.29 20.95 29.54 26.95

สพม.ลพบรุี 40.6 33.13 20.89 29.51 25.67

สพฐ. 42.33 33.75 20.6 29.59 26.49

ประเทศ 40.78 33.09 19.96 29.09 26.19
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๑๔๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๓. ผลงานดีเด่นจากการบริหารจัดการสถานศึกษา  
  มีผลงานได้รับรางวัล ดังนี ้

        ๓.๑  รางวัลของนักเรียน  
        ๓.๒  รางวัลของครู  

       ๓.๓  รางวัลของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมี
ต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน   ในเรื่องการมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาเท่ากับ ๓.๓๙  
ดังนั้น ผลการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีระดับปฏิบัติเท่ากับ  ๓.๓๙ 

การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาวัดได้จากค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม  ท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน    ใน
เรื่องการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ของโรงเรียนในเรื ่องการมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความ
พึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนในเรื่องการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา แสดงในตารางที่ ๖๑  และภาพท่ี  
๔๘ ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา เท่ากับ  .๓.๓๙  
ดังนั้น การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
เท่ากับ ค่าเฉล่ีย ๓.๓๙ 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติที ่ได้ ค่าเฉลี่ย ๓.๓๙ มากกว่า ค่าเป้าหมาย  
ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง    ดี  แสดงว่า ระดับการ
ปฏิบัติ เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของ
ประเด็นการพิจารณา “มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา “ ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินความพึงพอใจท่ีมต่ีอกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนใน
เรื่อง การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 
  



๑๕๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ตารางท่ี ๖๑   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัด 
การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  S.D 

5         100 3.1๐ 0.89 
1 การบริหารงานวิชาการ 3.58 33.65 31.73 30.77 0.00 100 3.11 0.89 
2 การบริหารงานงบประมาณ 3.85 61.54 34.62 0.00 0.00 100 3.69 0.54 
3 การบริหารงานบุคคล 3.85 32.69 62.50 0.96 0.00 100 3.39 0.58 
4 การบริหารงานทั่วไป 3.85 33.65 31.73 30.77 0.00 100 3.11 0.89 
5 การบริหารงานกิจการนักเรียน 3.85 8.65 49.04 38.46 0.00 100 2.78 0.76 

                      รวม 3.85 32.69 62.50 0.96 0.00 100 3.๓๙ 0.58 
 

 

          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖   
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 

๘. หลักสูตรสถานศึกษารายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
          ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. คู่มือบริหารโรงเรียน 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 
 ๑๓. รายงานการประกนัคุณภาพ 
 ๑๔. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน ค่ายวิชาการ ค่ายคุณธรรม จริยธรรมj 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖)  
 ๑๗. มาตรฐานการศึกษา 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

๑๙. ภาพกิจกรรมผลงานรางวัลนักเรียน  ครู และผลงานรางวัลผู้บริหาร 
๒๐. โครงการสานสัมพันธ์ชุมชน 
๒๑. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒๒. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 



๑๕๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย   
 
เกณฑ์การประเมินและการให้
ระดับคุณภาพการประเมิน

ตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณา  
จากค่าสถิติเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละ
ท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วง 
ของค่าเฉล่ียของระดับการ
ปฏิบัติและผลงานหรือ     
การปฏิบัติจากหลักฐาน    
เชิงประจักษ์ 
 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐      
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๒๒     / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยาจึงได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  ที่เหมาะสมกับผู้เรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
ของโรงเรียน ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา    ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๓    ห้องเรียน
ทั่วไป   หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ แผนการเรียนทั ่วไป 
จัดการเรียนการ สอนโดยจัดครูเข้าสอนตรงตามคุณวุฒิ    จัดให้มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้และโรงเรียนได้
กำหนดแนวทางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน     โดยให้ครูในนำผลการสอบ O-NET มา



๑๕๒ 
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วิเคราะห์ เพื่อนำไปจัดทำแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้ O-NET เป็นฐานจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ ของผู้เรียน    จัดให้มีการทดสอบและประเมินผลการเรียนรู้    ด้วยเครื่องมือ
ที่มีมาตรฐาน     ด้วยวิธีและรูปแบบท่ีหลากหลาย จัดโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการ ได้แก่ 
โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  8  กลุ่มสาระ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ กิจกรรมคณิตคิดก่อน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กิจกรรมโครงงานวิทย์ กิจกรรมสัปดาห์
วิทย ์กิจกรรม STEM กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กิจกรรมพัฒนาการอ่าน การเขียน   กิจกรรมวันสุนทรภู่  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา กิจกรรมอาเซียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษกิจกรรมEnglish Clinic  
กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ กิจกรรมEnglish Cyber  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษากิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ  โครงการห้องสมุดมีชีวิต จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมสืบค้นความรู้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมยุวบรรณารักษ์  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
กิจกรรมนิเทศเย่ียมช้ันเรียน  กิจกรรมวิจัย กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก  กิจกรรมบันทึก
การเรียนการสอน  กิจกรรมทะเบียนวัดผล กิจกรรมพัฒนาส่ือ โครงการส่งเสริมและพัฒนาความเป็นเลิศของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรมทางวิชาการของนักเรียน  โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดกิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  กิจกรรมคิดวิเคราะห์ 
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผลการสอบ O-NET โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี 15 ปี) 
กิจกรรมค่ายวิชาการ  กิจกรรมลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ นอกจากนั้นโรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะเพื่อ
พัฒนาคุณภาพของนักเรียน ได้แก่  

๑) การส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียน โดยนักเรียนได้แสดงออกในวันสำคัญและโอกาส
ต่างๆ เช่น วันสุนทรภู่   กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง  เป็นต้น  

๒) จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม 
๓) จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ  
๔) ส่งเสริมการแข่งขันกีฬา การแข่งขันกีฬาภายใน    
๕)  ส่งเสริมการเรียนรู้ต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียง โดยน้อมนำพระราโชบายพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี ๙ มาปฏิบัติ และได้รับรางวัล โรงเรียนต้นแบบปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
๖)  ห้องสมุดจัดกิจกรรมรักการอ่าน  
๗) จัดให้นักเรียนเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพและคุณธรรมของผู้เรียน   
๘) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  

 โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญรูปแบบ   Active Learning   โดยจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงท่ีผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  ครูใช้
ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลไปพัฒนาผู้เรียน และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยให้ครูจัดทำ PLC   และให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้   



๑๕๓ 
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กระบวนการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา เป็นดังนี้ 
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๑๕๕ 
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ผลการดำเนินงาน 
๑. มีนวัตกรรมการบริหารโรงเรียนช่ือว่า ช่ือว่า แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาตาม Smart 

STUDENT Model 
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
              ๒.๑ ผลการเรียนของนักเรียน ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ถึงระดับช้ัน
มัธยมศึกษา   ปีท่ี ๖ ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป  ปีการศึกษา ๒๕๖6 เท่ากับ
ร้อยละ 68.30 
              ๒.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ O-NET  
ตารางท่ี ๖๐  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 
โรงเรียน 46.12 17.42 28.90 24.48 27.98 

จังหวัดลพบุรี 49.60 24.73 29.90 31.41 33.91 
สพม.ลพบุรี 49.52 25.27 30.03 30.89 33.92 

สพฐ. 51.62 25.62 30.18 31.42 34.71 
ประเทศ 50.73 25.38 30.00 31.76 34.46 

 
ภาพท่ี ๔๗   แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ  จังหวัดลพบุรี สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
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ตารางท่ี ๖1  แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับจังหวัดลพบุรี  สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

ระดับ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ รวม 

โรงเรียน 29.10 21.25 17.10 28.25 13.42 21.82 

จังหวัด 41.78 20.95 29.54 33.29 26.95 30.49 

สพม.ลพบุรี 40.60 20.89 29.51 33.13 25.67 29.96 

สพฐ. 42.33 20.60 29.59 33.75 26.49 30.55 

ประเทศ 40.78 19.96 29.09 33.09 26.19 29.82 
        
ภาพท่ี ๔8   แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6   
                 ระหว่างโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา กับ  จังหวัดลพบุรี สพม.ลพบุรี   
                 สพฐ.และ ประเทศ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผล 
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การพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมายค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหาร และการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายเท่ากับ 
๓.๒๒ ดังนั้น ผลการพัฒนาการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย   มีระดับปฏิบัติเท่ากับ  ๓.๒๒ 

การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย วัดได้จากค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบ สอบถาม ท่ีมีต่อ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ   ศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการดำเนิน   งานพัฒนาวิชาการ    ที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่ม เป้าหมาย 

 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม
ที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่อง การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบ
แบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจ  ที่มีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย แสดงในตารางที่ ๖๓     และภาพที่ ๔๙  
ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน เสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื ่องการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย เท่ากับ  ๓.๒๒ 

            ดังนั้น การดำเนินงานพัฒนาวิชาการ  ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา   ๒๕๖๖   เท่ากับ ค่าเฉล่ีย ๓.๒๒    

จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบ   กับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละที่ได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉลี่ยของระดับการปฏิบัติ 
และผลงาน       หรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ ค่าสถิติที ่ได้ ค่าเฉลี่ย  ๓.๒๒   มากกว่า ค่า
เป้าหมาย  ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง    ดี  แสดง
ว่า ระดับการปฏิบัติ    เท่ากับเป้าหมาย   และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ     ดี   ดังนั้น  ผล
การประเมินตนเองของประเด็นการพิจารณา “ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน   ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย “ ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
  



๑๕๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. หลักสูตรสถานศึกษา 
            ๒. ตารางและภาพแผนภูมิแสดงผลการประเมิน                                                                                                                                                                                                           
 
ตารางท่ี ๖๓   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ  
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัด การศึกษาของ
โรงเรียนในเรื่องการดำเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

ข้อ
ท่ี 

ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  S.D 

5         100 3.๒๒ 0.๕๕ 

1 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการของ
โรงเรียน 

3.85 8.65 49.04 38.46 0.00 100 2.78 0.76 

2 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการของ
โรงเรียน 

2.88 17.31 79.81 0.00 0.00 100 3.23 0.49 

3 
โรงเรียนสะท้อนคุณภาพ
ความสำเร็จอย่างชัดเจนตาม
มาตรฐานการศึกษา 

1.92 10.58 87.50 0.00 0.00 100 3.4๗ 0.40 

4 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
ครู นำไปปฏิบัติได้จริง 

3.85 32.69 62.50 0.96 0.00 100 3.39 0.58 

รวม ๓.13 17.31 69.72 9.90 ๐.๐๐ ๑๐๐ 3.22 ๐.55 
          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี 
          ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๗. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๘. หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 
 ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. ค่ายคุณธรรม 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) และรายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 



๑๕๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน ส่ือการเรียนการสอน 
 ๑๔. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
 ๑๕. ค่ายคุณธรรม  
  



๑๖๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณา  
จากค่าสถิติเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละ
ท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วง 
ของค่าเฉล่ียของระดับการ
ปฏิบัติและผลงานหรือ     
การปฏิบัติจากหลักฐาน    
เชิงประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๔๒    / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  มีการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง ผ่านการจัดอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานอย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง และประชุม เพื่อ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนางานร่วมกนัอย่างสม่ำเสมอ มีการส่งเสริมการเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมให้การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น เพื่อพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำผลงานทางวิชาการ การส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดต่าง ๆ 
นอกจากนี้โรงเรียนมีการดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ โดยการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ ดังนี้ 



๑๖๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 

 
 
 
 
 
 
 



๑๖๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการดำเนินงาน 
          โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามี ผู ้บริหารจำนวน ๑ คน และครู จำนวน ๑๐ คน   ครูและผู ้บริหาร
สถานศึกษามีผลงานดีเด่นได้รางวัลดังนี้ 
 ๑.  รางวัลของครู  

       -. ครูโรงเรียนบ้านข่อยวิทยาได้รับรางวัล   ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา    รางวัล   
๑๐,๐๐๐ คุรุชน คนคุณธรรม สำหรับครูปีการศึกษา  ๒๕๖๖  จำนวน  ๑  คน   คือ  นางสาวอุษณี  จันทร์
พุฒ 

๒. รางวัลของผู้บริหารสถานศึกษา 
             ผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียที ่ตอบ
แบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื ่องการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบ
แบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื ่องการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ เท่ากับ  ๓.๔๒  ดังนั้น ผลการพัฒนาการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีระดับปฏิบัติเท่ากับ ๓.๔๒ 

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพวัดได้จาก ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบ สอบถามที่มีต่อ กระบวนการบริหารและการจัดการ ศึกษาของโรงเรียน
ในเรื่องการพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจและค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนใน
เรื่องการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ แสดงในตารางท่ี ๖๔ และภาพท่ี ๔๗ ค่าเฉล่ีย
ของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เท่ากับ  ๓.๔๒  
ดังนั้น การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา 
๒๕๖๖  เท่ากับ ค่าเฉล่ีย  ๓.๔๒ 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติที ่ได้ ค่าเฉลี่ย ๓ .๔๒  มากกว่า ค่าเป้าหมาย  
ค่าเฉลี่ย ๓.๐๐  และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง    ดี  แสดงว่า ระดับ
การปฏิบัติ เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเอง
ของประเด็นการพิจารณา “พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ“ ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
 
 
 
 



๑๖๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ  
                  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
                                                                                                                   
  ตารางท่ี ๖๔   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ  
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในเรื่องการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  

 
S.D 

 5         100 

1 
โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูและบคุลากร
พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ 

๑ 
9.0๙ 

๒ 
๑๘.๑๘ 

๘ 
๗๒.๗๒ 

๐ 
0.๐๐ 

๐ 
0.00 

100 ๓.๓๖  

2 
โรงเรียนเปิดโอกาสและส่งเสริมใหค้รู
และบุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีเต็ม
ศักยภาพ 

๒ 
๑๘.๑๘ 

๒ 
๑๘.๑๘ 

๗ 
๖๓.๖๔ 

0.00 0.00 100 ๓.๕๔  

3 
โรงเรียนส่งเสริมใหค้รูและบคุลากร
พัฒนาตนเองตรงตามความต้องการ
ของคร ู

๒ 
๑๘.๑๘ 

๑ 
๙.๐๙ 

๘ 
๗๒.๗๒ 

๐ 
0.๐๐ 

๐ 
0.00 

100 ๓.๓๖  

รวม ๑๕.๑๕ ๑๕.๑๕ ๖๙.๖๙ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๔๒  
 

          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. สรุปผลรายงานโครงการ/กิจกรรม  
           ๙. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๐. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๑. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๒. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์ สพม.ลพบุรี 
          ๑๓. กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร รายงานประชุม   
          ๑๔. ภาพกิจกรรมพัฒนาบุคลากร แลกเปล่ียนเรียนรู้  
          ๑๕. แบบสรุปวันลา 

๑๖. ผลงานรางวัลครู 
๑๗. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
๑๘. รายงานการไปราชการ 
๑๙. ผลงานรางวัลผู้บริหาร 



๑๖๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมินและการให้
ระดับคุณภาพการประเมิน

ตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง พิจารณา  
จากค่าสถิติเปรียบเทียบกับ
ค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละ
ท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วง 
ของค่าเฉล่ียของระดับการ
ปฏิบัติและผลงานหรือ     
การปฏิบัติจากหลักฐาน    
เชิงประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐      
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๔๔  / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  มีกระบวนการพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยการจัดโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และประชาสัมพันธ์  กิจกรรมธนาคาร
ขยะ  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์  โครงการพัฒนาผู้เรียน (เรียนฟรี ๑๕ ปี)  กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT ท่ี
ส่งเสริมให้มีการนำระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ห้องเรียน (DLIT , DLTV) โครงการห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมสืบค้น
ความรู้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  กิจกรรมพัฒนา
แหล่งเรียนรู ้ภายในและภายนอก กิจกรรมพัฒนาสื ่อ ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/พัฒนาการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพของโรงเรียนท่ีมีชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมดำเนินการ อาทิ การปรับภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน กิจกรรมทำความดีด้วยหัวใจ: กิจกรรม   จิตอาสาพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา สนองนโยบายของ
โรงเรียนท่ีการเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในวางแผน/จัดหา/จัดทำ/พัฒนาภูมิทัศน์และส่ิงอำนวย
ความสะดวกท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ
การเรียนรู้โดยการทำความสะอาดของห้องเรียนและอาคารสถานที่ในโรงเรียนตามเขตพื้นที่รับผิดชอบของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล และโรงเรียนมีระบบป้องกันความปลอดภัยท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อเปิดโอกาสให้ทุกภาค
ส่วนได้มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศการเรียนรู้ 
 กระบวนการพฒันาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
เป็นดังนี ้
 

 
 



๑๖๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนจัดกิจกรรมพร้อมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา   ได้จัดกิจกรรมทำความดีด้วยหวัใจ 

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  ซึ่งได้ร่วมกันพัฒนาภูมิทัศน์ของโรงเรียน  พัฒนาภูมิทัศน์
รอบบริเวณโรงเรียน พัฒนาห้องเรียน  DLTV  จำนวน  ๓  ห้อง คือห้องศูนย์วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
และศิลปะ   พัฒนาห้องเรียน DLIT จำนวน ๒  ห้อง  คือห้องศูนย์วิชาภาษาอังกฤษและห้องศูนย์วิชาสังคม
ศึกษา    

จากผลการพัฒนานั้น  ซึ ่งได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบ
แบบสอบถามท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เท่ากับ ๓.๔๔   ดังนั้น ผล
การพัฒนา การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีระดับ
ปฏิบัติเท่ากับ ๓.๔๔  อยู่ท่ีระดับคุณภาพของการประเมินในระดับ ดี   
          การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ วัดได้จาก 
ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา   ของโรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  และ
สังคมที่  เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม  ค่าเฉลี่ยของระดับ
ความพึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในเรื ่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้    
แสดงในตารางที่ ๖๕   ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ เท่ากับ ๓.๔๔  
ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ของโรงเรียน
บ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  เท่ากับ ค่าเฉล่ีย ๓.๔๔  โดยอยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์      ซึ่งตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ค่าเฉลี่ย ๒.๔๙-๓.๕๐  อยู่
ในระดับคุณภาพ ดี   และโรงเรียนบ้านข่อยวิทยาได้กำหนดค่าเป้าหมายไว้ที่ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐  ระดับคุณภาพ ดี  
แต่จากผลการวิเคราะห์ค่าสถิติจากการสอบถามผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียนั้น วิเคราะห์ได้ค่าสถิติท่ีค่าเฉล่ีย ๓ .๔๔  
มากกว่า ค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ คือ ระดับ ๓.๐๐  และอยู่ในระดับคุณภาพ ดี    ดังนั้น   ผลการประเมิน
ตนเองของประเด็นการพิจารณา  “จัดสภาพ แวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ” ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
  



๑๖๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
            ๒. ผลการประเมินร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับความพึง
พอใจ  และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา   
ของโรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ตารางท่ี ๖๕  แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจและ  
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา  ของ
โรงเรียนในเรื่องการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  

 
S.D. 

 5         100 

1 
โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

10.91 27.27 61.82 0.00 0.00 100 3.49 0.68 

2 
โรงเรียนจัดให้นักเรียนมีส่วนร่วมจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

31.82 55.45 12.73 0.00 0.00 100 4.19 0.64 

3 
โรงเรียนเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมี
ส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

10.00 28.19 60.00 1.81 0.00 100 3.46 0.70 

๔ 
โรงเรียนมีการกำกับ ติดตามผลการ
จัดการศึกษาและนำผลไปใชใ้นการ
ปรับปรุงพัฒนา 

7.27 25.45 67.28 0.00 0.00 100 3.40 0.62 

รวม 10.91 23.18 65.23 0.68 0.00 100 3.44 0.69 
 

  ๓. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 ๔. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๕. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          ๖. รูปแบบการบริหารโรงเรียนSchool Model  BANKhOI  MODEL 
 ๗. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
 ๘. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๙. สรุปผลรายงานโครงการ/กิจกรรม 
          ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม  (บันทึกการนิเทศ) 
 ๑๒. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๓. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
          ๑๔. รายช่ือแหล่งเรียนรู้ภายในและนอกห้องเรียน 
          ๑๕. ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องสมุด     
          ๑๕. ห้องเรียน DLIT , DLTV 
 
 



๑๖๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 
ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับ  
ดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ีย
ของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงาน  หรือการปฏิบัติ 
จากหลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐    ระดับ
คุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๔9   / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้  พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wifi ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อให้ผู้เรียน
สืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุกเวลา ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ มี
ผู้รับผิดชอบงานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการของโรงเรียน มีข้อมูลสารสนเทศที่ชัดเจน 
ครอบคลุม  สะดวกในการใช้งาน มีความปลอดภัย กำหนดสิทธิการใช้งานระบบสารสนเทศของโรงเรียน เช่น 
ระบบจัดเก็บขอ้มูลนักเรียนรายบุคคล (DMC), ระบบ SGS ใช้สำหรับงานทะเบียนและวัดผลออนไลน์, ระบบ
สนับสนุนการจัดการสถานศึกษา (SMSS), เว็บไซต์โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน 9 ประการ, 
ระบบโครงการห้องสมุดมีชีวิต, กิจกรรมสืบค้นความรู้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และกิจกรรมพัฒนาระบบ ICT 
ให้บริการแก่ผู้ใช้ทุกฝ่าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง สามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก 
รวดเร็ว ทุกท่ีทุกเวลา เป็นปัจจุบัน 

 กระบวนการพฒันาการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ เป็นดังนี้ 
 

 
 
 



๑๗๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการดำเนินงาน 
  โรงเรียนมีผลการพัฒนาจากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบ

แบบสอบถามที่มีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  เท่ากับ ๓.๔9  ดังนั้น   
ผลการพัฒนา การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้    มี
ระดับปฏิบัติเท่ากับ ๓.๔9 

การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้วัดไดจ้าก 
ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ กระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม
ท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม 
ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน   ของระดับความพึงพอใจ     ท่ีมีต่อกระบวนการ
บริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ แสดงในตารางท่ี ๖๖ ภาพท่ี ๔๙  ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ ของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน   ใน
เรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ เท่ากับ ๓.๔9   
ดังนั้น การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียน
บ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ค่าเฉล่ีย ๓.๔9             

จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ ค่าสถิติท่ีได้  ค่าเฉล่ีย ๓.๔9 มากกว่า ค่าเป้าหมาย  ค่าเฉล่ีย 
๓.๐๐  และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง  ดี  แสดงว่า ระดับการปฏิบัติ 
เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็น
การพิจารณา “จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  “ ได้
ระดับคุณภาพ ดี  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
              ๑. กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT 
              ๒. ผลการประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ   และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัด                 
การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้  
 
ตารางท่ี ๖๖   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ  
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัด 



๑๗๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

การศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้  
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  

 
S.D 

 5         100 

1 

โรงเรียนส่งเสริมให้มีการนำระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

3.87 31.64 63.52 0.97 0.00 100 3.39 0.57 

2 
การให้บริการอินเทอร์เน็ตมีความเร็ว
ทันต่อการใช้งาน 

33.54 62.56 3.90 0.00 0.00 100 3.60 0.57 

รวม 37.41 47.10 67.42 0.49 ๐.๐๐ ๑๐๐ 3.๔๙ 0.57 
 

 
ภาพท่ี ๔๙  แผนภูมิแสดงค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม 
              ท่ีมีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในเรื่องการจัดระบบ 
              เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

 
 
 

1. แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
2. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
4. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
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โรงเรียนสง่เสริมใหมี้การน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู ้

การใหบ้ริการอินเทอรเ์น็ตมีความเรว็ทนัต่อการใชง้าน

ร้อยละของระดับความคิดเห็น 
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5. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
6. คำส่ังมอบหมายงาน 
7. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
8. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
9. Website สถานศึกษา  
10. อินเทอร์เน็ตไร้สายครอบคลุมทุกอาคาร  
11.  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
12.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
13.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
14.  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
15.  กิจกรรมสืบค้นความรู้ส่ือเทคโนโลยี 
16.  กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT 
17.  ภาพกิจกรรม  

 
แผนงานหรือแนวทางการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิมของมาตรฐานที่ ๒ 

          ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานท่ี ๒  จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนาสู่เป้าหมายระดับ
คุณภาพท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังพัฒนากระบวนการพัฒนา กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้
และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป ดังนี้ 
               ๑. แผนงาน/โครงการพฒันาการมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
               ๒. แผนงาน/โครงการพฒันาการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
               ๓. แผนงาน/โครงการพฒันาการดำเนินงานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
               ๔. แผนงาน/โครงการพฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
               ๕. แผนงาน/โครงการพฒันาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
               ๖. แผนงาน/โครงการพัฒนาการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้และ application ต่างๆ เช่น Google classroom เพื่อยกระดับให้เป็นการเรียนรู้แบบ
ไร้พรมแดน 
              ๗. กิจกรรมท่ีประกวดผลงาน นวัตกรรมของผู้เรียนและครู 
              ๘. มีโครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
             ๙. สนับสนุนให้ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน  
             ๑๐. จัดโครงการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ  

การนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

      โรงเรียนมีกระบวนการ/ วิธีการที่จะนำเสนอผลการประเมินผู้เรียน ด้วยวิธีการ  การส่งรายงาน SAR 
มายังต้นสังกัด   การเผยแพร่ทางเว็บไซต์   ไลน์กลุ่ม   facebook  การประชุมผู้ปกครอง  การประชุม
ประจำเดือนของหน่วยงานภาครัฐตำบลบ้านข่อย  เสียงตามสายของหมู่บ้าน   เป็นต้น  
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 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                  
 ระดับคุณภาพ : ดี 
 
๓.๑ การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายปี พ.ศ. 

๒๕๖  
 

ผลการประเมิน 
 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบค่า

เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า/เท่ากับ/สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อยละ
ท่ีได้ระดับ  ดีขึ้นไปหรือ
ช่วงของค่าเฉล่ียของระดับ
การปฏิบัติ และผลงาน  
หรือการปฏิบัติ จาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐     ระดับ
คุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.3๕     /
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 
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  กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษา และ
เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
ดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัดของหลักสูตรให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
ครูมีส่วนร่วมในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา ดำเนินการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่าน
กระบวนการ Active Learning การสอนแบบโครงงาน (Project – based Learning) จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง ได้แก่ โครงการพัฒนากระบวนการเรียน
การสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรมค่ายวิชาการ กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ กิจกรรมพัฒนาการอ่าน การเขียน       กิจกรรมวันสุนทรภู่  กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ โครงการ
ห้องสมุดมีชีวิต จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมสืบค้นความรู้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมยุว
บรรณารักษ์  
 ครูมีการเตรียมการสอน การจัดสภาพห้องเรียน จัดเตรียมเนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและ
ทันสมัย    แจ้งตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ (จุดประสงค์การเรียนรู้) ให้นักเรียนทราบทุกครั้ง จัดกิจกรรมการเรียน
สอดคล้องกับตัวช้ีวัด ผลการเรียนรู้ หรือจุดประสงค์การเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ เปิด
โอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา ให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม/ทีม จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความคิดริเริ่มและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์ ครูแสดงออกถึงยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากความ
คิดเห็นของครูและให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะที่สอน ใช้วิธีการสอนหลายวิธี เช่น การทำงาน
กลุ่ม โครงงาน อภิปราย การแสดงบทบาทสมมุติ ฯลฯ       มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี สารสนเทศในการจัดการ
เรียนการสอน ส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น  ๆ ประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับ
สภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ ปฏิบัติ ทดลอง/ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อยครั้ง 
จัดกิจกรรมให้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย แจ้งวิธีการวัดผล และเกณฑ์การประเมินผลการเรียนให้นักเรียนทราบล่วงหน้า ตรวจและแจ้งผล
การเรียนให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนนำผลไปพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู้  นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลการเรียนของตนเองและให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรมแล้วครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
อภิปราย แสดงความคิดเห็นแลกเปล่ียนเรียนรู้  เรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้  เพื่อให้นักเรียนนำผลไปพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู้  ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปผลองค์ความรู้ 
 กระบวนการพฒันาการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  เป็นดังนี้ 
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โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 

- กิจกรรมพัฒนา
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- กิจกรรมอ่าน       
คิดวิเคราะห์ 

 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ฝึกฝนให้นักเรียน
แสวงหาความรู้ รู้จักค้นคว้าหา 
ความรู้ 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะวิชาการตามศักยภาพของ
ตนเอง เกิดทักษะ การคิดวิเคราะห์  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และ
นำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ี          
พึงประสงค์ได้เปล่ียนบรรยากาศ 
ในการเรียนรู้ด้วยตนเองและได้รับ
ประสบการณ์ตรง 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมินผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 
 

โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- กิจกรรมคณิต
ศิลป์สร้างสรรค์ 

- กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

- วันภาษาไทย/
สุนทรภู่ 

- กิจกรรมอาเซียน 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนกล้าคิด กล้า

แสดงออก สร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้และเป็นผู้นำใน
ศตวรรษท่ี 21และครูมีการจัด 
การเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 

90 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวโครงการพัฒนากระบวน 
การเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. ดำเนินการส่งเสริมการจัดกิจกรรม 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3. วัดและประเมินผล  
ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 



๑๗๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรม

ภาษาอังกฤษ   
วันละคำ 

 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  

-  ประชุมข้ีแจงแนวโครงการกิจกรรม
ภาษาอังกฤษ   วันละคำ 

 

1. ผู้เรียนกล้าคิด กล้า
แสดงออก สร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้และเป็นผู้นำ
ในศตวรรษท่ี 21และครูมี
การจัด การเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 

90 เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศของผู้เรียน 

- กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะวิชาการ
ของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 

ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้และเป็นผู้นำใน
ศตวรรษท่ี 21 

2. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 เป็นผู้มี

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 

90 เข้าร่วมกิจกรรม 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวโครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศของผู้เรียน 
2. ดำเนินการส่งเสริมการจัดกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะวิชาการของนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดย
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 
ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
-สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 



๑๗๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- กิจกรรมโครงงาน
อาชีพ 

- กิจกรรมตลาดนัด
อาชีพ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนกล้าคิด กล้า

แสดงออก สร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้และเป็นผู้นำ
ในศตวรรษท่ี 21และครูมี
การจัด การเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
3. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 

90 เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมินผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  

- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 

 

 

 

 

 



๑๗๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

- กิจกรรมค่าย
วิชาการ 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนกล้าคิด กล้า

แสดงออก สร้างสรรค์ ใช้
เทคโนโลยีได้และเป็นผู้นำ
ในศตวรรษท่ี 21และครูมี
การจัด การเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
4. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 

90 เข้าร่วมกิจกรรม 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
2. ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดยครูผู้สอน 
4. ประเมินผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  

- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 

 
 
 ผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ปีการศึกษา ๒๕๖  
 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีวิธีการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน สอดคล้องกับเนื้อหา
สาระมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยใช้ส่ือ เครื่องมือรูปแบบเทคนิค และวิธีการ
อย่างหลากหลายที่มีประสิทธิภาพบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ระดับคุณภาพระดับ 3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์
มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอน  นักเรียนโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีความสามารถ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติจริง สามารถวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทําข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 



๑๘๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

สามารถคิดวิเคราะห์    คิดสังเคราะห์อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล มีทักษะในการ
แก้ปัญหา และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ ดังจากเห็นจากผลงานเชิงประจักษ์ท่ีปรากฎในส่วนท้าย 
 จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ ค่าสถิติที่ได้ ค่าเฉลี่ย ๓.๓๕ มากกว่า ค่าเป้าหมาย ค่าเฉล่ีย 
๓.๐๐ และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง ดี  แสดงว่า ระดับการปฏิบัติ 
เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของประเด็น
การพิจารณา “การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตได้ “ ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
ร่องรอย / เอกสารอ้างอิง  

1. แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. สรุปผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 
3. สรุปผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
4. ผลงานนักเรียน 
5. แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
6. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
8. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
9. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
10. คำส่ังมอบหมายงาน 
11. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
12.  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
13.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
14.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
15.  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
16. ภาพกิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับ  ดีขึ้นไป
หรือช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงาน  หรือการปฏิบัติ 
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๔๙ / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
โรงเรียนได้ดำเนินการให้ครูผู้สอนได้ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน และ

ส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหา ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด และห้องเรียนคอมพิวเตอร์ที่มีคอมพิวเตอร์
สำหรับค้นคว้า  โรงเรียนได้พัฒนาห้องเรียน DLTV จำนวน  ๓  ห้อง  คือห้องศูนย์วิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  คณิตศาสตร์และศิลปะพัฒนาห้องเรียน DLIT จำนวน ๒  ห้อง คือห้องศูนย์วิชาภาษาอังกฤษและ
สังคมศึกษา นักเรียนเรียนท่ีห้องศูนย์วิชาท่ีมีส่ือเทคโนโลยี และห้องเรียนคอมพิวเตอร์ท่ีมีคอมพิวเตอร์สำหรับ
ค้นคว้า นอกจากนั้น ครูยังสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมให้ ปฏิบัติ 
ทดลอง/ทำงาน  ในหอ้งปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียน 
          กระบวนการพัฒนาการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ เป็นดังนี ้

 
 

 



๑๘๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมคอมพิวเตอร์ 
กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมคณิตศิลป์
สร้างสรรค์ 
กิจกรรมคณิตคิดก่อน 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนาการอ่าน 
การเขียน       
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างประเทศ   
กิจกรรมภาษาอังกฤษ 
วันละคำ  
กิจกรรม English Clinic 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมข้ีแจงแนวการส่งเสริมพัฒนา 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
และแนวทางการวัดและประเมินผล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสมรรถนะ
หลักครบท้ัง ๖ ด้าน 
2. ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓. ครูร้อยละ ๘๕ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียน 
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนกล้าคิด กล้าแสดงออก 
ส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ใช้เทคโนโลยี
ได้ และเป็นผู้มีสมรรถนะหลัก ๖ 
ด้าน 
๒. ครูผู้สอนมีการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓. ครูมีการนำส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
1.  ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
      2.  วัดและประเมินผล (บันทึกผล) โดย
ครูผู้สอน 
      3. ประเมินผลความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
      4. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการดำเนินงานในครั้ง
ถัดไป 
 

 
ผลการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

   โรงเรียน ได้ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน การสอน โดยการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการผลิตส่ือการเรียนการสอนให้ตรงกับหน่วยการเรียนรู้ และประยุกต์ให้เข้ากับ
แผนการจัดการเรียนรู้ และส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกคนนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยการ
สืบค้นหาความรู้และการมีส่วนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน เน้นการปฏิบัติ ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการ



๑๘๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

คิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ท่ีคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ครูรู้จัก
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปใช้จัดกิจกรรม ได้จริง ครูใช้ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขดำเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำ
ข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการ
สอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ซึ่งผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจ ของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ี เอื้อต่อการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ี
ตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เท่ากับ ๓.๔๙ ดังนั้น ผลการพัฒนา การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีระดับปฏิบัติเท่ากับ ๓.๔๙ 
          การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ วัดได้จากค่าเฉลี่ยของระดับ
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมตี่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการ
ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ร้อยละของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื ่องการใช้สื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ แสดงในตารางที่ ๖๑ และภาพที่ ๕๑  ค่าเฉลี่ยของระดับ
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมตี่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการ
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เท่ากับ ๓.๔๙ ดังนั้น การใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เท่ากับ 
ค่าเฉล่ีย ๓.๔๙ 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์   ค่าสถิติที ่ได้ ค่าเฉลี่ย ๓ .๔๙  มากกว่า ค่าเป้าหมาย  
ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐  และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง  ดี  แสดงว่า ระดับการ
ปฏิบัติ  เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี ดังนั้นผลการประเมินตนเองของ
ประเด็นการพิจารณา “ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ “ ได้ระดับคุณภาพ 
ดี  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
          ๑. ผลการประเมินร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึง
พอใจ และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการ
ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
 
 



๑๘๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๖๑  แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึง
พอใจและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมต่ีอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการ
ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  

 
S.D 

 5         100 

1 
ครูใชส้ื่อเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

๑๓.๑๒ ๑๙.๖๗ ๖๗.๒๑ ๐.๐๐ 0.00 100 ๓.๔๖ 0.๗๑ 

2 

ครูสง่เสริมให้นักเรียนใช้สื่อ
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษาในการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้และศึกษาข้อมูล 

๑๓.๑๒ ๒๔.5๙ ๖๒.๒๙ 0.00 0.00 100 3.๕๑ 0.๙๒ 

3 
ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนให้เข้า
กับสภาพสังคมและสิงแวดล้อม 

๑๖.๓๙ ๒๔.๕๙ ๕๙.๐๑ 0.๐๐ 0.00 100 3.๕๗ ๑.๑๗ 

4 
ครูจัดกิจกรรมให้เรียนรู้จาก
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู ้

๘.๒๐ ๒๔.๕๙ ๖๗.๒๑ ๐.๐๐ 0.00 100 3.๔๑ 0.๒๕ 

รวม ๑๒.๗๑ ๒๓.๓๖ ๖๓.๙๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๔๙ ๐.๗๖ 
 
         ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี 
          ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของผู้เรียน 
 ๑๕. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน/ค่ายวิชาการ 
 ๑๖. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( ม.๓, ม.๖) : แบบวิเคราะห์     

ONET 
 ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
          ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 



๑๘๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

          ๑๙. โครงการพัฒนาผู้เรียน พัฒนาระบบ ICT 
          ๒๐.  ห้องเรียน DLTV จำนวน  ๓  ห้อง  คือห้องศูนย์วิชาวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์และศิลปะ
พัฒนาห้องเรียน DLIT จำนวน ๒  ห้อง คือห้องศูนย์วิชาภาษาอังกฤษและสังคม 

๒๑. แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
๒๒. หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษา 
๒๓. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ๘ กลุ่มสาระ 
๒๔. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  



๑๘๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖  
ผลการประเมิน 

 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเม่ือเทียบค่า

เป้าหมาย 
(ต่ำกว่า / เทา่กับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพการ
ประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 
ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับ  ดี
ขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ีย
ของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงาน  หรือการปฏิบัติ จาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ปฏิบัติจากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐    
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๒๐     / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ได้ดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียน
การสอน เพื่อให้ครูผู้สอนได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหาร
จัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้หลากหลาย เลือกใช้เทคนิค
การสอน การวัดและการประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียน สร้างบรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม ส่ือ
การเรียนมีการเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน เกิดประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้กล้าคิด กล้าแสดงออก ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน 

กระบวนการพัฒนาการมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  เป็นดังนี้ 



๑๘๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

- กิจกรรมพัฒนา 
กระบวนการเรียน 
การสอนของครูผู้สอน 
- กิจกรรมบันทึก 
การเรียนการสอน 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม 
(Plan) 
- เสนอกิจกรรมขออนุมัติ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

เชิงประมาณ 
ครูโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนาปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมี 
เชิงคุณภาพ 
ครูโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม 
(Do)  
1. ประชุมข้ีแจงแนวโครงการ
พัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2. ดำเนินการส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน กิจกรรมบันทึกการ
เรียนการสอน 
3. วัดและประเมินผล (บันทึก
ผล) โดยครูผู้สอน 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน 
(Check) และปัญหา/อปุสรรค  
- สรุปและประเมินผลการดำเนิน
กิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการ
ปรับปรุง  แก้ไข (Action) 

- ปรับปรุง แก้ไขกระบวนการ
ดำเนินงานในครั้งถัดไป 

 
ผลการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ปีการศึกษา ๒๕๖  

ครูผู ้สอนมีการบริหารการจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ครูเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงและเรียนรู้ด้วยตนเองนักเรียน
สามารถนํามาใช้ในชีวิตจริงได้ กระบวนการจัดกิจกรรมสนุกสนาน การถ่ายทอดความรู้ที่มีความหลากหลาย 
สามารถดึงดูดความสนใจของนักเรียนในการทํากิจกรรมการเสริมแรงบวก ให้รางวัลเมื่อนักเรียนทํากิจกรรม
ได้สําเร็จตามข้อกําหนด ให้คําชื่นชมต่อนักเรียน ให้กําลังใจเมื่อนักเรียนทํากิจกรรมได้ถูกต้อง เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้ซักถามอย่างสม่ำเสมอ มีการกําหนดเวลาในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาและวัย



๑๙๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ของผู้เรียน มีการวัดประเมินผลทั้งก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียนการใช้ภาษาในการสื่อสารดี 
เหมาะสม ใช้ตัวอย่างจากแหล่งเรียนรู้ที่เชื่อถือได้มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย น่าสนใจ ทันสมัย
เหมาะสมกับระดับของนักเรียน มีเทคนิคการเรียนการสอนและกลยุทธ์ที่หลากหลาย มีการนําเข้าสู่บทเรยีน
อย่างน่าสนใจ และสร้างบรรยากาศท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 

จากการดำเนินการดังกล่าว ส่งผลให้โรงเรียนมีผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การมีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เท่ากับ ๓.20  ดังนั้น ผลการ
พัฒนาการมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีระดับปฏิบัติเท่ากับ ๓.20 อยู่ในระดับ ดี 
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. สรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู  
3. ความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนของครู 
4. แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
5. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
7. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
8. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
9. คำส่ังมอบหมายงาน 
10. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
11. อินเทอร์เน็ตไร้สายครอบคลุมทุกอาคาร  
12.  โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
13.  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
14.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
15.  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
16. ภาพกิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ผลการประเมิน 
(ค่าสถิติท่ีได้/ระดับ

คุณภาพ) 

เปรียบเทียนผลการ
ประเมินเมื่อเทียบค่า
เป้าหมาย  
(ต่ำกว่า / เท่ากับ /สูงกว่า) 

ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับ  ดีขึ้นไป
หรือช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงาน  หรือการปฏิบัติ 
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐
ระดับคุณภาพ   ดี 

ค่าเฉล่ีย ๓.๒๗    / 
ระดับคุณภาพ ดี 

เท่ากับเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 



๑๙๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
ในการดำเนินงานกระบวนการพัฒนา    ครูมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย    ได้แจ้งวิธีการวัดผลและเกณฑ์การประเมินผลการเรียนให้นักเรียนทราบล่วงหน้า ตรวจและ
แจ้งผลการเรียนให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนนำผลไปพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู้  นักเรียนมส่ีวนร่วมใน
การประเมินผลการเรียน  ของตนเองและครูประเมินผลอย่างยุติธรรม 
          กระบวนการพัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เป็นดังนี ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๓ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

โครงการท่ี ๖ ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และผลการการทดสอบ
ระดับชาติ 
 

๒.๑ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ให้สูงขึ้น 
 ๒.๒ เพื่อให้พัฒนาผลการ
ทดสอบระดับชาติในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
 ๒.๓ เพื่อพัฒนาผู้เรียนตาม
สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

เชิงประมาณ 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ   
การเรียนรู ้
 ๒) ผลการทดสอบระดับชาติใน
รายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ สูงขึ้น  
จากค่าเฉล่ียเดิม คิดเป็นร้อยละ ๓  
เชิงคุณภาพ 
๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านข่อยวิทยาสูงขึ้น 
 ๒) ผลการทดสอบระดับชาติใน
รายวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระสูงขึ้น  

โครงการท่ี ๗ ส่งเสริมและ
พัฒนาความเป็นเลิศของ
ผู้เรียน 

๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
สามารถเรียนรู้ได้เต็มตาม
ศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ 
 ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนสามารถฝึก
ทักษะกระบวนการคิด และ
ทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียนใน
การ ประเมินคิดวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์อยู่ในระดับท่ีดีขึ้นไป  
๒.๓ นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง 
เพื่อสามารถนำไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 ๒.๔ นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและสามารถ
แก้ปัญหาได้ 

เชิงประมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพฒันา   
อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ 
ร้อยละ ๘๐ 
 

 
ผลการพัฒนา 

 ผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมี
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียนค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนเท่ากับ ๓.๒๗  ดังนั้น ผลการพัฒนา การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน มีระดับปฏิบัติเท่ากับ ๓.๒๗ 



๑๙๔ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ผลการประเมิน 
           โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา มีระบบการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน มีกระบวนการวัดผลและประเมินผล เพื่อตรวจสอบคุณภาพของผู้เรียน ครู และกระบวนการ
สอน และใช้พัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน โดยจัดทำเป็นระเบียบวัดและประเมินผลของโรงเรียน และ
กำหนดปฏิทินของ  งานวัดผลของโรงเรียน  
           จากผลการดำเนินงานพบว่า ครูร้อยละ ๑๐๐ ได้ปฏิบัติตามระเบียบการวัดผลประเมินผล และ
ปฏิบัติตามปฏิทินของงานวัดและประเมินผลของโรงเรียน มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียนวัดได้จากค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื ่องการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียนร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม  ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจและค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ในเรื่องการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน แสดงในตารางท่ี ๖๓ และภาพท่ี ๕๓ ค่าเฉล่ีย
ของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
เรื่องการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน เท่ากับ ๓.๒๗ ดังนั้น การ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปี
การศึกษา ๒๕๖๖  เท่ากับ ค่าเฉล่ีย ๓.๒๗ 
           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉล่ียของระดับการปฏิบัติ และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์    ค่าสถิติที ่ได้ ค่าเฉลี่ย  ๓.๒๗  มากกว่า ค่าเป้าหมาย  
ค่าเฉลี่ย ๓.๐๐ และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  หมายถึง ดี  แสดงว่า ระดับการ
ปฏิบัติ เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพท่ีกำหนดไว้ คือ ดี  ดังนั้น ผลการประเมินตนเองของ
ประเด็นการพิจารณา “ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน “ ได้ระดับ
คุณภาพ ดี  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
            ๑. ผลการประเมินแสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความ  
พึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน      ของระดับความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
เรื่องการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  



๑๙๕ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

ตารางท่ี ๖๓   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ  และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

ข้อที่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม 

 

S.D 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ ๑๐๐   

๑ 
ครูมีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู ้

๔.๒๕ ๔๙.๒๓ ๔๖.๕๒ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๓๓ ๐๖๗ 

๒ 
ครูแจ้งวิธีการประเมินผลและ
เกณฑ์ 

๔.๔๑ ๕๘.๔๔ ๓๗.๑๕ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๕๖ ๐.๔๗ 

๓ 
ครูตรวจและแจ้งผลการ
ประเมินผลให้นักเรียน 

๔.๒๐ ๔๓.๒๖ ๕๑.๒๕ ๑.๒๙ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๓๔ ๐.๖๕ 

๔ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลของตนเอง 

๓.๙๖ ๔๐.๖๒ ๒๒.๓๗ ๓๓.๐๕ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๑๒ ๐.๙๔ 

๕ ครูประเมินผลอย่างยุติธรรม ๔.๒๗ ๑๙.๒๘ ๔๗.๒๘ ๒๙.๑๗ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๐๐ ๐.๘๙ 
รวม ๔.๒๒ ๔๒.๑๗ ๔๐.๙๑ ๑๒.๗๐ ๐.๐๐ ๑๐๐ ๓.๒๗ ๐.๗๒ 

 
          ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
          ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖๗  
          ๕. รูปแบบการบริหารโรงเรียน Smart STUDENT Model 
 ๖. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๗. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๘. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 ๙. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๑๐. แบบรายงานการทำ PLC 
 ๑๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๒. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๓. หลักฐานการดำเนินการนิเทศภายใน 
 ๑๔. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์ สพม.ลพบุรี 
 ๑๕. แบบบันทึก  
 ๑๖. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
           ๑๗. ส่ือการเรียนการสอน 
           ๑๘. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
           ๑๙. หลักสูตรสถานศึกษา 
           ๒๐.ปฏิทินงานวัดผลประเมินผล 
           ๒๑. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 



๑๙๖ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 
 

เกณฑ์การประเมินและ
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา ๒๕๖  

 
ผลการประเมิน 

 

เปรียบเทียนผลการประเมิน
เม่ือเทียบค่าเป้าหมาย 

(ต่ำกว่า / เทา่กับ /สูงกว่า) 
ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  
หมายถึง    ยอดเย่ียม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙  
หมายถึง    ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  
หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  
หมายถึง   ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  
หมายถึง   กำลังพัฒนา 
 
การให้ระดับคุณภาพ
การประเมินตนเอง 
 พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่า
เป้าหมาย ช่วงของร้อย
ละท่ีได้ระดับ  ดีขึ้นไป
หรือช่วงของค่าเฉล่ียของ
ระดับการปฏิบัติ และ
ผลงาน  หรือการปฏิบัติ 
จากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐        
ระดับคุณภาพ  ดี 

ค่าเฉล่ีย 3.34    / 
ระดับคุณภาพ ดี 

      เท่ากับเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
         โรงเรียนจัดให้มีการนิเทศภายใน การเยี่ยมห้องเรียน  และการนิเทศการสอน เป็นกิจกรรมพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนของครูผู้สอน ของโครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมการ
เยี่ยมห้องเรียนและการนิเทศการสอนเพื่อการขับเคล่ือนนโยบาย Active Learning ของโรงเรียนท่ีดำเนินการ
โดยผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูร่วมกันวางแผนและบริหารการจัดการเวลาเรียนโดยใช้หลักการ
บริหารงานแบบการมีส่วนร่วม โรงเรียนจัดให้มีการนิเทศการสอนภายในช้ันเรียน กำกับติดตามการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน  มีการทบทวนหลังการปฏิบัติ (After Action Review: AAR ) การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนรูปแบบ  Active Learning ในแต่ละรายวิชา และโรงเรียนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC: 
Professional Learning Community) เพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอน  โดยครูจัดให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชั้นเรียน ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปผลองค์ความรู้ ครูแสดงออกถึงการยอมรับความ
คิดเห็นท่ีหลากหลายของนักเรียนท่ี ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา ส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม 
และรู้จักวิพากษ์วิจารณ์ ประเมิน ตัดสิน และสะท้อนผลการเรียนให้แก่นักเรียนระหว่างเรียน และสะท้อนผล
การเรียนแก่ผู้ปกครอง เพื่อนำผลการประเมินไปพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 
         กระบวนการพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับของครูเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ตามวงจรบริหารคุณภาพ PDCA  มีข้ันตอนตามแผนภาพดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

โครงการ/กิจกรรม กระบวนการดำเนินงาน ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน 

ขั้นวางแผนงานตามกิจกรรม (Plan) 
๑. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
๒. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
๓. ประชุมช้ีแจง/อบรมทำความเข้าใจ 
การจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active Leaning 
และการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
บุคลากรโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียน 
บ้านข่อยวิทยา ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

ขั้นดำเนินการตามกิจกรรม (Do)  
๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตามาตรฐาน ตัวช้ีวัดหรือ ผลการเรียนรู้จัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
๒. จัดให้ครูแลกเปล่ียนเรียนรู้ PLC 
พิจารณาผลการเรียนรู้ และนิเทศ กำกับ ติดตาม
ช้ันเรียน 
๓. ครูสะท้อนผลการเรียนรู้แก่นักเรียนระหว่าง 
เรียน 
๔. ครูทำวิจัยในช้ันเรียน ครูสอนซ่อมเสริม 
เพื่อปรับปรุงผลการเรียน ครูจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะเพื่อพัฒนา 
๕. รายงานและสะท้อนผลการเรียนรู้แก่นักเรียน
และผู้ปกครอง 

ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) และ
ปัญหา/อุปสรรค  
๑. ประเมินผลการดำเนินงานโดยใช้แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
๒. สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

ขั้นพัฒนา  แนวทางการปรับปรุง  แก้ไข 
(Action) 
๑. นำผลการประเมิน และข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียเข้าสู่ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community) เพื่อหา



๑๙๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

แนวทางการพัฒนา 
๒. ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนากระบวนการ
ดำเนินงานในครั้งถัดไป 
 

 
ผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
             โรงเรียนบ้านข่อยวิทยามีกระบวนการจัดกิจกรรมให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  เช่น ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานการจัดการเรียนรู้ และกิจกรรมประชุมผู้ปกครองก่อนเปิดภาคเรียนและ
ระหว่างภาคเรียน 

จากการดำเนินการดังกล่าว ส่งผลให้โรงเรียนมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้ท่ีมี
ส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนอันประกอบด้วย นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง หรือชุมชน 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้เกี ่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ผลการพัฒนาได้จากการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถามท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่อง การมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เท่ากับ 3.34  ดังนั้น ผลการพัฒนา การ
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีระดับปฏิบัติ
เท่ากับ 3.34 
ผลการประเมิน 
          การมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้วัดได้
จาก ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มี ต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนในเรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 โรงเรียนจัดให้มีการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มี ต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยของระดับ
ความพึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในเรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
แสดงในตารางที่  ๖๔  และแผนภาพที่ ๕๔ กระบวนการพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับของครู เพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ตามวงจรบริหารคุณภาพ PDCA โดย 
ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในเรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ เท่ากับ 3.34 ดังนั้น การมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ ของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6  เท่ากับ ค่าเฉล่ีย 3.34   



๒๐๐ 
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           จากเกณฑ์การประเมินและการให้ระดับคุณภาพการประเมินตนเองให้พิจารณาจากค่าสถิติ
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย ช่วงของร้อยละที่ได้ระดับดีขึ้นไปหรือช่วงของค่าเฉลี่ยของระดับการปฏิบัติ  และ
ผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์  ค่าสถิติท่ีได้ ค่าเฉล่ีย 3.34 มากกว่า ค่าเป้าหมาย ค่าเฉล่ีย 
๓.๐๐ และอยู่ในช่วงของระดับการปฏิบัติ ค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙ หมายถึง ดี  แสดงว่า ระดับการปฏิบัติ 
เท่ากับเป้าหมาย และค่าเป้าหมายระดับคุณภาพที่กำหนดไว้ คือ ดี ดังนั้น  ผลการประเมินตนเองของ
ประเด็นการพิจารณา “มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้” ได้ระดับคุณภาพ ดี  
 
ร่องรอย/เอกสารอ้างอิง 
          ๑. ผลการประเมินแสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม  ค่าเฉล่ียของระดับ
ความพึงพอใจและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
เรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
    ตารางท่ี ๖๔   แสดงร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีตอบแบบสอบถาม   ค่าเฉล่ียของระดับความ
พึงพอใจและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใน
เรื่องการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัด     การเรียนรู้ 
 

ข้อที ่ ประเด็นคำถาม 
ร้อยละของระดับความคิดเห็น รวม  S.D 

5         100   
ประเภทของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม : นักเรียน  

1 
ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา
หรือแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 
4.92 

 
16.39 78.69 0.00 0.00 100 3.26 0.55 

2 
ครรูับฟังและยอมรับความคิดเห็นของ
นักเรียน 

11.47 
 

18.03 
 

70.49 
 

0.00 0.00 100 3.41 1.21 

3 
ครูต้ังใจสอน ให้คำแนะ และเอ้ืออำนวย
นักเรียนระหว่างทำกิจกรรมการเรียนรู ้

3.27 
 

21.31 
 

75.4 
 

0.00 0.00 100 3.28 0.62 

4 
ครูและนักเรียนสามารถร่วมกันสรุปองค์
ความรู้ในชั้นเรียน 

13.11 
 

19.67 
 

67.21 
 

0.00 0.00 100 3.46 1.36 

ประเภทของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียที่ตอบแบบสอบถาม : ผูป้กครอง / ชุมชน 

1 

ครูเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองซักถามปัญหา
แสดงความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะ
เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนแก่บุตร
หลาน 

9.83 
 

16.39 
 

73.77 
 

0.00 0.00 100 3.36 1.05 

2 
ครรูับฟังและยอมรับความคิดเห็นของ
ผู้ปกครอง/ชุมชน 

4.92 
 

19.67 
 

75.41 
 

0.00 0.00 100 3.30 0.73 

3 

ครูให้ข้อมูลสะท้อนผลการเรียนรู้ ปัญหา
หรือข้อเสนอแนะในการพัฒนานักเรียน
ระหว่างภาคเรียนและสิ้นสุดภาคเรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

8.20 
 

21.31 
 

70.49 
 

0.00 0.00 100 3.38 1.08 



๒๐๑ 
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4 
ผู้ปกครองสามารถแลกเปลี่ยนและนำ
ข้อมูลผลการสะท้อนกลับของครูไปใช้ใน
การพัฒนาบุตรหลานได้ 

4.92 
 

18.03 
 

77.04 
 

0.00 0.00 100 3.28 0.65 

รวม 7.58 18.85 73.56 0.00 ๐.๐๐ 100 3.34 0.91 
  ๒. แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนปฏิบัติราชการ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          ๔. แนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านข่อยวทิยา ปีการศึกษา ๒๕๖6/ แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา
ตาม Smart STUDENT Model / รูปแบบการบริหารโรงเรียน 5ส 
 ๕. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ๖. คำส่ังมอบหมายงาน 
 ๗. รายงานประชุม / ภาพการประชุมครู 
 ๘. หลักสูตรสถานศึกษา 
 ๙. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๑๐. สมุดนิเทศ สมุดเย่ียม (บันทึกนิเทศ) 
 ๑๑. หลักฐานการดำเนินการเยี่ยมห้องเรียนและการนิเทศการสอน 
 ๑๒. ภาพการนิเทศโดยศึกษานิเทศก์ สพม.ลพบุรี  
 ๑๓. ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ๑๔. แผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๑๕. ส่ือการเรียนการสอน และ PLC ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          ๑๖. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
          ๑๗. ภาพกิจกรรม 
  



๒๐๒ 
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แผนงานหรือแนวทางการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิมของมาตรฐานที่ ๓ 

          ยกระดับประเด็นพิจารณาของมาตรฐานที่ ๓  จัดแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนาสู่เป้าหมายระดับ
คุณภาพท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังพัฒนากระบวนการพัฒนา กระบวนการประเมินแต่ละประเด็นให้มีความเช่ือถือได้
และเท่ียงตรงมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป ดังนี้ 
               ๑. แผนงาน/โครงการพัฒนา จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
               ๒. แผนงาน/โครงการพัฒนาการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
               ๓. แผนงาน/โครงการพัฒนาการมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
               ๔. แผนงาน/โครงการพัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
               ๕. แผนงาน/โครงการพัฒนาการมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

     ๖. มีโครงการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน  
               ๗. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากภูมิปัญญาท้องถิ่น  
               ๘. มีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีโครงการเข้าร่วมกับชุมชน 
               ๙. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูใช้กระบวนการวิจัยมาจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง                                                                                                             
  
  



๒๐๓ 
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ส่วนที่ ๓ 
จุดเด่น จดุที่ควรพัฒนา ของสถานศึกษา  

               
 จุดเด่น / จุดที่ควรพัฒนา / ข้อเสนอแนะ  
มาตรฐานที่ ๑ 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
 คุณภาพของผู้เรียน 
        ๑) นักเรียนได้ร ับรางวัล
เหรียญทองชนะเลิศ  ๔  รายการ
เป็นตัวแทนจังหว ัดไปแข่งขัน
ระดับภาค รางว ัลเหร ียญทอง 
เหรียญเงิน เหรียญทองแดง และ
เหร ียญรางว ัลเข้าร ่วมในงาน
ศ ิ ลปห ั ตถกร รม   น ั ก เ ร ี ยน 
ระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๑  จนได้สร้าง
ช่ือเสียงให้โรงเรียน 
๑) ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  มี
สุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง ร่าเริง
แจ่มใส  และเป็นผู ้มีคุณธรรม
จร ิยธรรมตามที ่สถานศ ึกษา
กำหนด 

          ๒) ผู ้เร ียนอ่านหนังสือ
ออกและอ ่ านคล ่ อง  รวม ท้ัง
สามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้
ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  

          ๓) ผ ู ้ เร ียน ม ีส ุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทาง
ร่างกายและน้ำหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  มีระเบียบวินัย
ในตนเอง จนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษาเป็นที ่ยอมรับของ
ชุมชนโดยรอบในเรื ่องความมี
วินัย เคารพกฎกติการะเบียบของ
สังคม 

     
๑) จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้สูงขึ้น 
๒) โรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงานให้มาก
ข ึ ้น  เพ ื ่ อ ให ้ม ีท ักษะในการคิด  
วิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ   แล้วสามารถสรุป
ความคิดอย่างได้เป็นระบบ   และ
คิดแบบองค์รวมได้     
๓) จัดกิจกรรมเพื่อการพัฒนา
ความก้าวหน้าผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ให้สูงขึ้น 
๔) จัดกิจกรรมท่ีสร้างเช่ือมั่น สร้าง
ความมั่นใจในตนเอง และการกล้า
แสดงออกของนักเรียน 
 ๕) จัดกิจกรรมส่งเสริมเพื่อพัฒนา
ความก้าวหน้าด้านการอ่าน การ
เขียน คิดวิเคราะห์  และการคิด
คำนวณ 
๖) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
เพิ่มขึ้นเพื่อนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

   
ควรจัดกิจกรรม เพ ิ ่มหรือ
ส่งเสร ิมให้เด ็กได้เข ้าร ่วม
กิจกรรม เพื ่อส่งเสร ิมการ
แสดงออก   ของนักเรียนการ
คิด การวิเคราะห์ และ  การ
นำไปใช้ของนักเรียน และ
พัฒนานักเรียนต่อไป 
รวมทั้ง  เร่งพัฒนาด้านการ  
นำเสนอ การอภิปรายและ
แลกเปลี ่ยนเร ียนรู้   อย่าง
สมเหตุสมผล และต้องพัฒนา
ท ักษะการแก ้ปัญหาตาม
สถ าน ก า ร ณ์   ไ ด ้ อ ย ่ า ง
เหมาะสม 
 

 



๒๐๔ 
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มาตรฐานที่ ๒ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

      กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
         ๑) มีระบบดูแลช่วยเหลือ
และก ิจกรรมสภาน ักเร ียนท่ี
เข้มแข็ง มีการทำงานอย่างเป็น
ระบบ มีแบบแผน ไดรับรางวัล
ระดับประเทศ 
         ๒) โรง เร ียนบ ้านข ่อย
ว ิทยาเป ็นโรง เร ียนว ิถ ีพ ุ ทธ 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โรงเรียน
ต ้นแบบเศรษฐก ิจพอเพ ี ยงมี
หลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ท่ี
ดี   ในการบริหารงานสามารถ
เป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำงานจน
ได้ร ับรางวัลและคณะกรรมการ
สถานศึกษา ให้ความช่วยเหลือ
โรงเรียนทุกด้าน  พร้อมให้ความ
อนุเคราะห์กับโรงเรียน เป็นอย่าง
ดีเย่ียม 
         ๓) โรงเรียนมีการบริหาร
และการจัดการอย่างเป็นระบบ  
โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม
ท่ีหลากหลายวิธี เช่น การประชุม
แบบมีส่วนร่วม  การประชุมกลุ่ม
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมกำหนด 
เป้าหมายที ่ช ัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพ  การจัดการ
ศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
จัดทำโครงการ  ที่สอดคล้องกับ
การจัดการศึกษาการศึกษา   
๔) โรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และองค์กรส่วนท้องถิ่นมี
สัมพันธภาพท่ีดีต่อกัน  
 
 

 
 
๑) ควรมีห้องบริการให้นักเรียนได้
สืบค้นข้อมูลเพิ่มขึ้น  
๒) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการ 
ศ ึกษาของโรงเร ียน ให ้ม ีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาและคุณภาพ
การจัดการศึกษา 
๓) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้ 
มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น   
ในการจัดการศึกษาเพื ่อพ ัฒนา
ผู้เรียนใหม้ากขึ้น 
 

 
 
 

 



๒๐๕ 
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มาตรฐานที่ ๓ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 

       กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
       ๑)  โรง เร ียน   ม ีหล ักส ู ตร
สถานศ ึ กษา  ท่ี เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น  ได้จัดรายวิชา
เพิ่มเติมที่หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรยีน
ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง  
 ๒) โรงเรียนมีการจัดทำหลักสูตร  ท่ี
มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ส่งเสริม  
และตอบสนอง   ความต ้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความ
สนใจของผู ้เร ียนอย่างหลากหลาย 
เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  รวมทั้งมี
การประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรให้ดี
ยิ่งๆ ข้ึนไป   
๓ )  คร ู จ ั ดก ิ จก ร รมท ี ่ ส ่ ง เ ส ริ ม
พัฒนาการเด็กครบทุกด้านทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้าน
สังคมและด้านสติปัญญา 
๔) ครู ได้รับรางวัลครูผู้สอนกิจกรรม
การแข ่งข ัน  รางว ัลเหร ียญทอง
ชนะเลิศ เหร ียญทองเหร ียญเงิน 
เหรียญทองแดง และเข้าร่วม ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
๕) ครูผู้สอนมีการจัดการช้ันเรียนเชิง
บวกโดยจ ัดก ิจกรรมเน ้นการมี
ปฏ ิส ัมพ ันธ ์ เช ิงบวก  น ักเร ียนมี
ความสุข ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  
๖)  โรง เร ียนม ีการน ิ เทศ  กำกับ 
ต ิดตามและประเม ินผลการ จัด
การศึกษาอย่างเป็นระบบและมี
ความต่อเนื่อง  

 
 
 

๑ )  คร ู ผ ู ้ ส อนควรนำผลการ
ประเมินมาพัฒนานักเรียนอย่าง
จริงจัง  
๒) ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมามี
ส ่วนร ่วม และจ ัดก ิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้มากขึ้น  
๓) ครูประเมินพัฒนาการของเด็ก
ด้วยเคร ื ่องมือการประเมินผล  
และวิธีการท่ีหลากหลาย 
๔) ครูวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 

 
 
 
 



๒๐๖ 
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แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
มาตรฐานที่ ๑ 
    นักเรียนได้รับรางวัลระดับชาติ ในการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ ๗๑  ดัง
รายการต่อไปนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ 
    นักเรียนได้รับรางวัลระดับชาติ   ในการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี ๗๑  ดัง
รายการต่อไปนี้ 

๑. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ ระดับช้ัน ม.๑-๓  การแข่งขันการแปรรูปอาหาร 
๒. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  ระดับช้ัน ม.๑-๓  การสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด 
๓. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  ระดับช้ัน ม.๑-๓  การประกวดภาพยนตร์ส้ัน 
๔. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  ระดับช้ัน ม.๑-๓  การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพื้นฐาน 
๕. รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับยอดเย่ียม ของ สพฐ. 
๖. รางวัลโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ของ สพฐ. 

นอกจากนี้ยังมีโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งมีกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 ได้แก ่ กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมค่ายวิชาการ   กิจกรรมพัฒนาทักษะเดิม เพิ่มเติมทักษะใหม่ 
ท่ีจัดทำผลิตภัณฑ์ต่างๆ เช่น น้ำยาล้างจานจากสมุนไพรพื้นบ้าน การทำเข่งปลาทูเป็นของท่ีระลึก ดอกไม้จาก
วัสดุเหลือใช้ เพื่อจำหน่ายในท้องถิ่นและชุมชนบ้านข่อย  เป็นต้น  
มาตรฐานที่ ๒ 
 โรงเรียนมีการจัดทำระบบประกันคุณภาพ โดยกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการดำเนินงานของโรงเรียนโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรใน
โรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานในชุมชนอย่างเข้มแข็ง และโรงเรียนได้รบัรางวัล 
ดังนี ้

๑.  รางวัลระดับ  A  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA)  
๒. รางวัลชมเชยสถานศึกษาปลอดภัย 

มาตรฐานที่ ๓ 
     ครูโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้กระบวนการ Active Learning จน
ทำให้ครูได้รับรางวัล  ๑๐๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม และรางวัลชนะเลิศของครูผู้สอนกิจกรรมการแข่งขนังาน
ศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ ๗๑  จำนวน ๕  คน จากการแข่งขัน ๔ รายการ และมีโครงการ
พัฒนาผู้เรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกิจกรรมโครงงานอาชีพ ตลาดนัดอาชีพ ที่นักเรียน
จัดทำสินค้าหรือผลิตภัณฑ์ขึ ้นมาเพื่อจำหน่าย นักเรียนได้ปฏิบัติจริงในการซื้อการขายและได้กำไร  เช่น  
จำหน่ายลูกชิ้นทอด ขนมปังปิ้ง ไก่ทอด น้ำปั่นผลไม้  ยำลูกชิ้น ปลาทอดมัน หมาล่า ทั้งนี้เพื่อให้นักเรียน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ จนเกิดความสมบูรณ์ในกระบวนการพัฒนามาตรฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 



๒๐๗ 
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ส่วนที่ ๔  
ภาคผนวก 

• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 
 

   
        

ประกาศโรงเรียนบ้านข่อยวิทยาเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 

..................................................................... 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป กระทรวงศึกษาธิการจึงมีประกาศ เรื่อง ให้
ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา จึงมีการปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖              
                            
                             ประกาศ ณ วันท่ี  ๑  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖   

                              
                                      (นางสาวเพลินจิตร  น้อยเจริญ) 

                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นข่อยวิทยา 
                          

 



๒๐๘ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ฉบับลงวันท่ี  ๑  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

............................................................. 
 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ  
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

      ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 
 



๒๐๙ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

• ประกาศใช้ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๖ 



๒๑๐ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
เร่ือง  การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
................................ 

    โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์    และวิธีการปะกันคุณภาพการศึกษา   
พ.ศ.  ๒๕๖๑ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคตรวมทั้ง อัตลักษณ์และ
จุดเน้นของสถานศึกษาโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา    จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการ ศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  และได้กำหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา  โดยความเห็นชอบ  ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน   
ผู้ปกครอง  โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา      การประเมิน
คุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน  โรงเรียนจึงได้กำหนดค่าเป้าหมาย  การพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และการประเมินคุณภาพภายใน 

                                    ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

                             
                                  (นางสาวเพลินจิตร  น้อยเจริญ) 

                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๑ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................................. 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ  ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ   
๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา         ระดับ  ดี 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

   ๒.๔พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
   ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ     
การจัดการเรียนรู้ 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ           ระดับ ดี 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  
 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้  
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ 
 



๒๑๒ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

............................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ  ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ  ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ ๖๕ ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา         ระดับ  ดี 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

   ๒.๔พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
   ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ     
การจัดการเรียนรู้ 

ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ระดับ ดี 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  
ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้ ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ 
ค่าเฉล่ีย ๓.๐๐ 

 



๒๑๓ 
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เกณฑ์การประเมิน 
ประเด็นการพิจารณามาตรฐานท่ี ๑ 
ผลการดำเนินการ ร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ ๘๐ – ๑๐๐ หมายถึง ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 
ร้อยละ ๗๐ – ๗๙   หมายถึง ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
ร้อยละ ๖๐ – ๖๙   หมายถึง ระดับคุณภาพ  ดี 
ร้อยละ ๕๐ – ๕๙   หมายถึง ระดับคุณภาพ  ปานกลาง 
ร้อยละ น้อยกว่า ๕๐ หมายถึง ระดับคุณภาพ  กำลังพัฒนา 
ประเด็นการพิจารณามาตรฐานท่ี ๒ และ มาตรฐานท่ี ๓ 

 
ระดับการปฏิบัติ 
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐ หมายถึง ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๔๙ หมายถึง ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙ หมายถึง ระดับคุณภาพ  ดี 
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  หมายถึง ระดับคุณภาพ  ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙ หมายถึง ระดับคุณภาพ  กำลังพัฒนา 

๒. เกณฑ์ให้ระดับคุณภาพของการประเมินตนเอง พิจารณาจากค่าสถิติเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายว่าค่าสถิติ 
ท่ีได้ สูงกว่า หรือ เท่ากับ หรือ ต่ำกว่า และพิจารณาจากช่วงของร้อยละท่ีได้ระดับดีขึ้นไปและช่วงของค่าเฉล่ีย
ของการปฏิบัติ พร้อมท้ังพิจารณาผลงานหรือการปฏิบัติจากหลักฐานเชิงประจักษ์ประกอบ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๔ 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
ท่ี   0 7 / ๒๕๖7 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาและจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
ปกีารศึกษา ๒๕๖  

........................................... 
      เพื่อให้การดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา   เมื่อวันท่ี  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑  และตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัด
การศึกษา และเตรียมรับการประเมินภายในของโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา   ตำบลบ้านข่อย   อำเภอเมือง   
จังหวัด ลพบุรี   เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   จึงอาศัยอำนาจตามมาตรามาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. ๒๕๔6 และมาตรา 27  แห่งพระราชบัญญติัระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔7  แต่งต้ังข้าราชการครูเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีดำเนินงาน  
ดังนี ้

๑.  คณะกรรมการอำนวยการ 
๑.  ว่าท่ีร้อยตรีธนโชติ หร่ายรา          ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒.   น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล ครู         กรรมการ 
๓.   นางสุจิตตา ฤกษ์วิรี   ครู       กรรมการ 
๔.   น.ส.พรรษกาญจน์ จำรัส  ครู     กรรมการ  
๕.   น.ส.อุษณี จันทร์พุฒ             ครู     กรรมการ 
๖.   นางสุนิษา  ตะระสุภณ  ครู        กรรมการและเลขานุการ 

       มีหน้าที่  
1.- วางแผนกำหนดแนวทางและวิธีการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
2. กำกับติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน

โรงเรียน 
3. เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพจากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพ
ภายใน 

โรงเรียนและทำหน้าท่ีตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพภายในโรงเรียน 
4. ให้โรงเรียนจัดระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร
การศึกษาท่ี 

ประกอบด้วย ๘ ประการ คือ 
  ๑. กำหนดมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๒. กำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  3. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพของสถานศึกษา 
  4. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 



๒๑๕ 
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  5. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  6. จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  7. จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  8. จัดทำรายงานประจำปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
  9. จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
 

๒  คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

๑.  น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก             ครู   ประธานกรรมการ 
๒.  น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล         ครู   กรรมการ 
๓.  นางสุจิตตา ฤกษ์วิรี   ครู   กรรมการ 
๔.  น.ส.พรรษกาญจน์ จำรัส  ครู   กรรมการ 
๕.  นางสุนิษา  ตะระสุภณ     ครู   กรรมการเลขานุการ 

              มีหน้าที่   
                 1. ศึกษาทำความเข้าใจมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐาน
การศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานการศึกษาการประกันคุณภาพการศึกษา                                                            
                 2. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีมุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
๓. คณะกรรมการมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
        มาตรฐานที่   คุณภาพผู้เรียน  

๑.  นางสุจิตตา ฤกษ์วิรี           ครู  ประธานกรรมการ 
                    ๒.  นายนฤพนธ์  หงส์ขาว  ครู  กรรมการ 

๓.  ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้     ครู  กรรมการ 
                   ๔. นางชาลินี พรมศรี                ครู           กรรมการและเลขานุการ 
               มีหน้าท่ี นำเสนอลักษณะประเด็นคุณภาพผู้เรียน  
 ๑. บอกค่าเป้าหมายแต่ละประเด็น   
 ๒. บอกกระบวนการดำเนินงานท่ีส่งเสริมหรือสนับสนุนในการพัฒนาผู้เรียนตามประเด็น ท้ัง
โครงการในแผนปฏิบัติการและกิจกรรมในห้องเรียน 
 ๓. บอกผลท่ีเกิดตามประเด็น (ท่ีกำหนดเป้าหมาย) ของปีการศึกษา ๒๕๖6 เป็นภาพรวมรายช้ัน
เรียน หรือภาพรวมทั้งโรงเรียน ควรแสดงผลให้ถึงจำนวนนักเรียน    ท่ีมีความสามารถเป็นไปเป้าหมายท่ี
โรงเรียนต้ังว่ามีจำนวนกี่คน  คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ 
 ๔. หากการดำเนินการดังกล่าวทำมาอย่างต่อเนื่อง ให้แสดงการเทียบเปรียบผลท่ีเกิด ในรอบ ๓ 
ปีการศึกษา 
      ๕. บอกร่องรอย เอกสาร หรือหลักฐาน ท่ีจะแสดงหรือตรวจสอบกระบวนการดำเนินงาน และผล
ท่ีเกิดจากการดำเนินงานได้  
มาตรฐานที่   กระบวนการบริหารและการจัดการ  



๒๑๖ 
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๑.  น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล         ครู ประธานกรรมการ 
๒.  น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก  ครู กรรมการ 
๓. นายกิตติภัททาณัฐ ศุภวิชญ์พิสิฐกุล      ครู กรรมการ 
๔  น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ     ครู       กรรมการ 
๕ นางสุนิษา  ตะระสุภณ                    ครู กรรมการและเลขานุการ 

              มีหน้าท่ี  นำเสนอลักษณะประเด็น กระบวนการบริหารและการจัดการ    
 ๑. บอกค่าเป้าหมายแต่ละประเด็น วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน   
   ๒. บอกกระบวนการดำเนินงานแต่ละประเด็นพิจารณา ในเชิงระบบ ซึ่งอาจเป็น Model การ
บริหารของโรงเรียน หรือ ระบบ PDCA  
 ๓. บอกผลท่ีเกิดตามประเด็น (ท่ีกำหนดเป้าหมาย) ของปีการศึกษา ๒๕๖6 
 ๔. หากระบบการดำเนินงานดังกล่าวทำมาอย่างต่อเนื่อง ให้กล่าวถึงการพัฒนาท่ีต่อเนื่องว่า
ดำเนินการเช่นไร 
 ๕. บอกร่องรอย เอกสาร หรือหลักฐาน ท่ีจะแสดงหรือตรวจสอบระบบการดำเนินงาน และผลท่ี
เกิดจากการดำเนินงานได้  
มาตรฐานที่   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

๑.  น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก ครู  ประธานกรรมการ 
๒.  น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ           ครู  กรรมการ 
3.  น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก ครู  กรรมการ 

                     4.  น.ส,พรรษกาญจน์  จำรัส       ครู     กรรมการและเลขานุการ 
              มีหน้าท่ี นำเสนอในกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
 1. บอกกระบวนการดำเนินงานท่ีส่งเสริมหรือสนับสนุนในการพัฒนาผู้สอนตามประเด็น ท้ัง
โครงการในแผนปฏิบัติการและกิจกรรมในห้องเรียน 
 2. บอกผลท่ีเกิดตามประเด็น (ท่ีกำหนดเป้าหมาย) ของปีการศึกษา ๒๕๖6 เป็นทั้งโรงเรียน 
หรือเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ ควรแสดงผลให้ถึงจำนวนครูท่ีมีความสามารถเป็นไปเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังว่ามี
จำนวนกี่คน คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ 
 3. หากการดำเนินการดังกล่าวทำมาอย่างต่อเนื่อง ให้แสดงการเทียบเปรียบผลท่ีเกิด ในรอบ ๓ 
ปีการศึกษา 
 4. บอกร่องรอย เอกสาร หรือหลักฐาน ท่ีจะแสดงหรือตรวจสอบกระบวนการดำเนินงาน และ
ผลท่ีเกิดจากการดำเนินงานได้ 
 .  คณะกรรมการรวบรวม จัดทำรายงานประจำป ี

1.  น.ส.กรองทอง เลิศวิไลอนันต์กุล         ครู ประธานกรรมการ 
2.  นางสุจิตตา ฤกษ์วิรี   ครู กรรมการ 
3.  น.ส.อุษณี  จันทร์พุฒ             ครู กรรมการ 
4.  น.ส.พรรษกาญจน์ จำรัส  ครู กรรมการ 
5.  นางชาลินี พรมศรี                ครู กรรมการ 
6.  นางสุนิษา  ตะระสุภณ  ครู กรรมการและเลขานุการ 
7.  น.ส.ดาวรุ่ง  แสงหมอก  ครู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

             มีหน้าที่   



๒๑๗ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

รวบรวมเอกสาร ร่องรอยการดำเนินงานจากคณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
สรุปเป็นรูปเล่ม แล้วรายงานส่งสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 

             ขอให้ผู้ท่ีได้รับมอบหมายแต่งต้ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบเต็มกำลังความสามารถ   และ
ตรงตามกำหนดเวลา  เพื่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
 
 
 

                   ส่ัง  ณ   วันท่ี  6  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 

                                                                               
                                                         
                               (ว่าท่ีร้อยตรีธนโชติ  หร่ายรา) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านข่อยวิทยา 
 

 

  
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๒๑๘ 

 

 

รายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านข่อยวิทยา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี  

 

 
 
 

 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


